B'EKTAKTO ENHMEPQTIKO AEATIO
ATIPIAIO2Z 2026

ATAANTIZ"

LYMBOYAEYTIKH

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA E. ‘I}



MINAKAZ MMEPIEXOMENQN

MINAKAZ NEPIEXOMENQN

METAMOIHZH KAl EQOAIAZTIKH AAYZIAA A" KYKAOZ | ANAMTY=ZIAKOXZ NOMOZX 3
MEPIOXEZ EIAIKHZ ENIZXYZHZ B’ KYKAOZ | ANAMNTY=IAKOX NOMOZX 12
MEFAAQN ETMENAYZEQN B' KYKAOXZ | ANAMTY=ZIAKOX NOMOZ 22

MAPATOYME ZTHN EAAAAA 33




METATIOIHZH & EPOAIAZTIKH AAYZIAA -

NEOZ ANATITY=ZIAKOX NOMOZ 4887/2022

METANMOIHZH & EPOAIAZTIKH AAYZIAA (A'KYKAOZ)
NEOZ ANATITYZIAKOZ NOMO=Z 4887/2022

ENEPIro
|

>YKOTIOC TOU TTAPOVTIOC KABEOTWTOC £lval n evioyuon Twy €MEVOUTIKWY oxedlwv
TOU avnNKOUV  OTOV Topea TNG petamoinong (MANV tTng petTamolnong Twv
VEWPYLKWY TIPOIOVTWY) KAl TwV  EMEVOUTIKWY  oxedlwv  otov  KAAS0 1ng
€QOSLAOTIKNAG aAualdag, e avtikelyevo TtV TEXVOAOYLKN, TTAPAYWYLKH), SLOLKNTLKM
Kal opyavwTlkn avaBdabuion, KabBwg KAl TNV KAoTOPoKAl EEWOTPEPN

avamtuénkal peyeébuvon, Pe atoxo Tnv evioyuon tng avtaywviloTkng B€ong Twv
ETILYELPNOEWY OTNV EyXwpLa Kat Stebvry ayopd.

OL tpoBeoplec utoBOANG althoewv ektvouy amo tnv 17n AmptAlou pexpL tn 30N
louviou 2026.

Eidn EvioxUoswv

1. Emixopniynon, n otola ouviotatat otn Swpedv Tapoxr amd To
ANPOGCLO ¥pNUATIKOU TI00O0U yla TNV KAAUYN TUAPATOC TwV ETIAEELHWY
Samavwy Tou emeVOUTIKOU axedlou.

2. Emdotnon xpnpatodotiknig picbwong n omola cuviotatat otnv
KAAuyn TUAHATOC TwV  KATABAAAOUEVWY  SOCEWV  XPNUATOSOTIKNG
uloBwong (leasing), yla TNV amoktnon KawoUupylou PNXavoAoyLlKoU Kat
AoLtoU €€0TALOPOU, evw n peylotn Slapkela ploBwong dev pmopel va
uttepPalvel ta 7 €tn.

3. ®opoAoyikn amaAAayr, 1., Tou cuviotatal otnv amariayn arto tnv
KataBoAr, @opou €L006NPATOC Tl TWV TIPAYUATOTIONHEVWY TIPO (POPOU
KepSwWy, Ta omola TPOKUTITOUV Ao TO CUVOAO TwV §pACTNPELOTATWY TNG
ETILXELPNONG a@alpOUPEVWY TOU (QOPOU TIOU avaAoyel ota KEPSN ToU
Stavepovtatl ) avaAauBdavovtal amod Toug €Taipouc, Katd PEYLOTO evtoc 15
(POPOAOYLKWVY ETWYV, ATIO TNV TILoToTolnon tNg vAotoinong tou 50% 1) Tou
65% TOU KOOTOUC ToU €TTeVSUTIKOU oxedlou.

4. EmL80TNON TOU KOOTOUG TNG SnuLoupynpévng amacxoAnong, n
omola ocuviotatat otnv kAAuyn Tou PLOBOAOYLKOU KOOTOUC TWV VEWV
Becewv epyaciag mou dnuloupyoulivtal Kal cuvdeovTal PE TO €MEVEUTIKO
oxedLo.
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e Ta €lbn evio(UOEWV TWV TEPUTTWOEWY 1, 2 KAl 3 TTAPEXOVTAL HELOVWHEVA Il CUVEUAOTIKA Kal
ouvuttoAoy(lovtal yla Tov KaBoplopd ToU CUVOALKOU TIoooU eVIOYUONC TOU KABE €TTEVEUTIKOU
oxedlou. To eldoc evioyuonc tng meplmtwong 4,

* TIOPEXETAL QUTOTEAWC KAl HOVO yld TIG OarAveCTou  PLOBOAOYLIKOU KOOTOUGCTWY  VEWV
Becewvepyaotac.

e [la TIC PeYGAEC E€TILXELPNOELG, N evioxuon TEpAaPBAVEL Ta AVWTEPW KivnTpa, TANV TNG
ETILXOPNAYNONG

AwkarovxoL

EmAeElpeg, yla evioyuon amd ta kabeotwrta Tou VOpou, elval ol ETYELPAOELC TIou elvat
EYKATEOTNMEVEG M) €XOUV UTIOKATACTNHA oTnV EAAGSa Katd TNV €vapén €pyactwy Tou eTEVSUTIKOU
oxedlou Kal €xouv pla amo TG akOAOUBEC HOPYEC: EUTIOPLKN ETALPELQ, OUVETALPLOUOC, KOWWVLKEC
OUVETALPLOTIKEG ETILXELPNOELS, AypoTikol Xuvetalplopol, Opyavwoelg kat Opddec Mapaywywy,
AYPOTLKEC ETALPLKEC OUPTIPAEELC, AoTikol Yuvetalplopol, Koworpa&leg TOU aokoUV EUTIOPLKN
5paotnpLotnTa, ANUOCLEC, ANPOTLKEC ETILYELPNOELC KAl BUYATPLKEC TOUC UTIO TIPOUTIOBETELC.

EAdxLoto UPoG EMEVSUTLKWY OXESLWV

To eAdyLoto UYog TNC etevduonc oplletal e Baon To peyeboc Tou popea, NToL:

) yLa HEYAAEC ETILXELPAOELG OTO TTI00O Twv 1.000.000 evupw

B) yla peoaleg emiyelpnoelg oto oco Twv 500.000 supw

Y) YL PLIKPEG ETILXELPNOELG, OTO TI000 Twv 250.000 gupw

8) yla TIOAU PLKPEC ETILYELPNOELE, 0TO TTooo Twv 100.000 eupw

€) yla KOWWVLKEC TUVETALPLOTIKEG ETLxelproelg (Kow.2 . ETL.), AypOTIKOUG 2UVETALPLOPOUG, ACTIKOUG
Yuvetalplopouc, Opddeg kat Opyavwaelg Mapaywywy, AypoTIKEG ETALPLIKES ZUUTIPAEELS, OTO TTOCO
Twv 50.000 eupw.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr
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ENIAEZIMEZ AANANEZ NMEPIPEPEIAKQN ENIZXYZEQN

A. EmtevSUTIKEG Samdveg o€
gvowpata ocToLXEia EVEPYNTLKOU
KOL CUYKEKPLUEVA SATIAVEG yLa:

1. KOTOOKEUN, €MEKTAQN, EKOUYXPOVLIOHOC KTLPLOKWY EYKATAOTACEWY, ELSIKWVY Kal
BonBNTKWV  E€YKATAOTACEWV TWV  KTIPlWV, KATAOKEUEG yla  SLac@aAlon
mpooBactpdtnrag ota atopa pe avarnnpia, Stapdppwon Tou TePLBAAOVTOG XWPOoU.
OL Samdaveg Sev pmopouv va utepBaivouv To 45% TOU CUVOAOU TWV EVLOXUOPEVWY
SamavVWV TEPLPEPELAKOU XAPAKTHPA, 1 To 70% yLa TG emev8UoELg logistics,.

2. Ayopd Tou ouvOAoU TWV UPLOTAPEVWY Tiaylwv oTtolxelwv (Ktipla, pnxavruatad,
AoLtog €E0TALOPAG) 1) KAl PEPOUG TIOU CUVSEOVTAL APEDA PE Pia TTapaywyLkr povasda,
€£pAO0OOV CWPEVTLIKA LoXUOUV Ta akoAouBa: n povada €xel KAeloeL £xeL KAELOEL (€xEL
TaVoeL TNV AELTOUpYla TNG), N AMOKINON TPAYHATOTOLE(TAL OO TOV (PopEa TNG
eMévduoNG mou Sev oxetlleTal Pe TOV TMWANTH, €KTOC €AV TPOKELTAL yld HIKPNA
enyelpnon n omola amoktdtat amdé UTAAMNAO Tou apxlkol LSloktAtn umd
TIPOUTIOBETELG, N OXETLKI) CUVAAAQYH TiPAYHPATOTOLELTAL UTIO TOUG ouvnBeLg dpoug
NG ayopag. Ao TG eV Adyw SamAveg apatpeital To KOOTOG OTOLXELWV EVEPYNTLKOU
Ta omola €xouv Oto TAPEABOV emiyopnynBel rj emSotnBel péow avamtuglakwv
VoWV ) AAWV KaBECTWTWV evioxuong.

3. Ayopd Kal €ykatdotaon KawoUpylwv cUyXpovwv HNnXavnudtwv Kat Aolmou
€EOMALOHOU  CUPTIEPIAAHPBAVOUEVWY KAL TWV TEXVIKWY EYKATACTACEWY KAl TwV
HETAPOPLKWY HESWV TIOU KLVOUVTAL EVTOG TOU XWPOU TNG Hovadag.

4. Mwobwpata g xpnuatodotikng plobwong (leasing) kawvolUpylwv olyxpovVwY
pnxavnudatwy kat Aourtol e£0TALoHOU.

5. EKOUYXPOVLOUO ELSLKWV EYKATAOTACEWY (TANV KTLPLOKWV) KAl HNYXAVOAOYLKWV
€YKATAOTACEWV.

B. EmevSutikéc Samdveg o AUAa
otolxeia EVEPYNTLKOU Kat
OUYKEKPLPEVA SATAVEG yLa:

1. Metapopd texvoloylag HEow TNG ayopds SIKALWPATWY TIVEVPATLKNG LsLoktnotag,
08ELWV  EKUETANMEUONG, EUPECLTEXVLWY, TEXVOYVWOLAG KAl HN KATOXUPWHEVWVY
TEXVIKWY YVWOEWV.

2. Tuotpata SLacpAALlong Kat EAEyXOU TIOLOTNTAG, TILOTOTIOLOEWY, TIPopRBEeLag Kat
€yKATAOTAGNG AOYLOHLKOU KAl CUCTNUATWY 0pyAvwong TG ETLXELPNONG.

To avwtato MooooTo TwV AUAWVY Samavwy Sev TpETeL va utepPaivel To 50% tou
OUVOALKOU KOOTOUG Tng emévduong yia tg MPUE kat to 30% yla TLG HEYAAEG
ETILYELPIOELG.

I'. MLoOoAoyLk6 KOGTOG VEWY
Beoswv epyaociag (O Samdveg tng
OUYKEKPLUEVNG Katnyoplag
evioyLovTal HEPOVWHEVA Kal OXL O
OUVSUACHO PE TLG UTIOAOLTIEG)

To pLoBOAOYLKO KOOTOG TwV VEWV BECEWV epyaciag oto mAaiolo UAoToinong tou
€MEVSUTLKOV axediou, yla 2 (§U0) £tn amo tn Snuloupyia kaBe BEong. OL Sandveg tng
OUYKEKPLPEVNG €vOTNTAG €VIOXUOVTAL QUTOTEAWG KAl OXL OE OUVSUAOHO HE TLG
TEEPLTTWOELG A rj/kat B.

Ou emAegLpeg Samdveg uttoAoyidovtal pe BAoN TO EKTLHWHEVO PLOBOAOYLKO KOOTOG
TWV VEWV BECEWV Epyaciag Kat TPETEL VA TTANPOUV TLG TAPAKATW TPOUTIOBETELG:

1. H avénon tou apBpou epyadopévwy va anotunwvetal os EME (Etrioleg Movadeg
Epyaoiag) og oxeon pe TNV TponyoUpevn SwSeKAPNVN eplodo amd Tnv nUepopnvia
uTtoBoAr G TNG altnong unaywyng.

2. '0O\eg oL BéoeLg epyaoiag va KahupBoUv evtog TpLwV (3) ETWwV amd tnv nuepopnvia
oAokAfpwong Kat évap&ng Aettoupylag tng emévduonc.

3. H &nuioupyia kdBe véag B€ong epyaciag péow tng emévduong Ba TpeEmeL va
Slatnpeltal yLa TG peYAAEG ETILXELPIOELG YLa TieEpLoSo TEVTE (5) ETWV, yLa TLG Heoateg
ETLXELPAOELG yLa TEPL0S0 TECOAPWY (4) ETWV KAl yLa TLG PLKPEG ETLXELPHOELG yLd
mepiodo TpLwv (3) eTwv Eekvwvtag and tnv nuepopnvia TpWTng MARPWONG TNG.

Nikog TatAng
2310 531000
tatlis@atlantisresearch.gr

Kwvotavtivog Mamnayxpiotou
2370 531000
papachristou@atlantisresearch.gr

Fpnyopns Kahapakidng

2310 531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr
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EMAEELpa EtEVSUTLKA O0XESLA yLa TLG EVLIOYUOELG MNMepLpepeLakol XapaKTipa

Ta emevdUTIKA oxedla TTou uTIdyovTal ota KaBeotwta evioyuong Tou TTapovTog VOPou Ba TIpETEL va
EXOUV TOV XAPAKTAPA APXLKNC ETTEVEUONG KAL OUYKEKPLUEVA va TANpoLV pla amd TG akoAouBeg
TpoUTI0BETELC:

e Anploupyla veag povasdac.

e EmekTaon Tng SUVAULKOTNTAC UPLOTALEVNG HoVASaC.

e Alapopotolnon tng mapaywyne plag povasdag oe mpolovra ) umnpeacieg ou dev exouv mapaybel
TIOTE O€ AUTIV, JE TOV 0PO OTL OL €TIAEELUEC Samavec uttepBalvouv TouAdylotov katd 200% tn
AoyLoTIKr agla Twv oTolyelwv eVEPYNTIKOU TTOU XPNOLUOTIOLOUVTAL EK VEOU, OTIWE EXEL KaTaypagel
OTOV TIPONYOUHEVO TNG €VAPENC £pYACLWY TNG ETIEVOUONG, OLKOVOULKO £TOG.

e OepeAlwdn aAAayr Tou CUVOAOU NG TTapaywyLlkng dtadtkaclag veLoTapevng povasdag, PJe Tov 0po
€AV aQopd HEYAAEG ETILXELPHOELG OTL OL eVLOXUOUEVEC damdveg uttepBalvouv TG amoORECELC TWV
otolyelwv evepynTkoU TIOU CUVEEOVTAL PE TN 6pACTNPLOTNTA, KATA TN SLAPKELD TWV TPLWV (3)
TIPONYOUHEVWY (POPOAOYLKWY ETWV TWV OTOLElWV TOU evepynTikoU, Ta omola cuvdeovtal pe TN
5pa0TNPLOTNTA TIOU TIPOKELTAL VA EKCUYYPOVLOTEL,

Mla ta emevOUTIKA oxedla TWV UTINPECLWY PETAWOpPAg pe Staxelplon tng aluatdag ewodlacuol Tpog
Tpitouc (logistics - KAA 52.29.19.03) n tapoyr utnpeolag oe etatpelec tou (Stou optAou duvatal va
QVEPYETAL PeXPL TToocooToU 30% TWV OUVOALKA TIAPEXOMEVWY UTINPECLWV. Ma ta (Slta emevouTika
oxeSla 0 TOTIOC €YKATAOTAONC Toug Ba TPETEL va elval SLaKpLTog amd €yKATAOTACELS GAAWVY
ETTILYELPNHATIKWY 6pacTNPLOTATWY TNG €tatpelag r twv etalpewyv tou Optdou. Ma tnv (&puon,
ETIEKTAON T EKOUYXPOVLOUO HOVASWY TIAPOXNC UTINPECLWV €QOSLACTIKNAC aAucotdag amapaltntn
ipoUméBeon, epdoov Sev uplotavtal, elval n vAomolnon EMEVEUTIKWY EpYyWwV EyKATAOTAONG Kal BEong
og AelToupyla OAOKANPWHEVWY CUCTNUATWY TIANPOYOPLKAG KAL ETILKOWWVLWY - TNAEUATIKAG, Yl TNV
UTTOOTNPLEN TWV ATIOBNKEUCEWY, TWV POPTOEKPOPTWOEWY KAl TNG EV YEVEL SLAXE(PLONGC TWV UALKWY -
EUTIOPEUHATWVY.

ETLAEELpEG Aamtaveg EKTOG MepLpepeLakwyV EvioxVoewyv

To OUVOALKO TI00O evioyuong avd emevOUTIKO OXESLO TIOU a@opd TLC ETUAEELPEC SATIAVEC €KTOG
TIEPLPEPELAKWY EVIOXUOEWV Sev pTtopel va uttepBel To €va ekatoppUpto (1.000.000) eupw kat To 10%
TOU GUVOALKOU TIoooU evioxuong yla TLG ETIAEELUEG SATTAVEC TIEPLPEPELAKWY EVIOYUTEWV

1.Aamavec yla ZUPBoUAEUTIKEG YTINpeoleg oe MUE : EvioxUovtal pexpt tocootou 5% ettl tou
KOOTOUC TIEPLPEPELAKWY EVIOYXUOEWV Kal €WCTOU TT0o0U Twv 70.000€VpW, UE TTOCOOTO eviaxuong
50%.

2. ETIEVSUTIKEG SATIAVEC LA HETPA EVEPYELAKNG ATTOS00NG EKTOG ATTO PETPA EVEPYELAKNG ATIOS00NG
oe Ktlpla. EmAeELueg Samaveg elval ol TpOCOBETEG eTMEVSUTIKEG SATIAVEG TIOU ATTALTOUVTAl WOTE VA
emtevyBel To uPnAotepo entlmedo evepyelakng anodoone. H evtaon tng evioyuong Twy damavwv
opiletal og MOoOOTO TPLAVTA TOLG €KaTO (30%) yia peydAeg, 40% yia peoalec kat 50% yLa ULKPEG
ETILYELPNOELC.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr
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3.Aamdvec yla eykatdotaon amodOoTIKWY ouotnudtwy tnAebéppavonc kau/r tnAePuénc. H
€vtaon TG evioyuon¢ twv damavwy oplletal o€ Tooootod (30%) autwv. H évtaon tng
evioyuonc pmopel va augdvetal katd Sekamevte (15) ekatooTialeg HovASEC yLa eTeVOUTELS TTOU
XPNOLUOTIOLOUV HOVO QVAVEWOLHEC TINYEC EVEPYELAC, ATTOPPLTTTOMEVN BeppodTNTa 1) cUVSUACHO
Twv 800, CUUTIEPIAQUBAVOUEVNC TNEG CLPTIAPAYWYNC ATIO AVAVEWCLUEG TINYEG EVEPYELAC.

4.Aamavec yla tnv eguylavon meplBarovtikng (nulag, tTnv amokatdoTaon QUOLKWY OLKOTOTIWY
KAl OlKOOUOTNUATWY, TNV Tpootacia n enavagopd tng BLomolkiAotnTag N tnv epappoyn
AUcewv Tou PBactlovtal otn @UoNn yla TNV TIPOCAPUOYN 0TNV KALUATIKY aAAayr Kal Tov
LETPLAoPO TNG (Apbpo 45 T AK). MNa emevduoelg otnv efuylavon meptBarovtikng ¢nutag n
TNV amokatdotacn QUOLKWY OLKOTOTIWY KAl OLKOOUOTNHATWY, €TAEELUEC Sdamaveg elval ol
Sarmdveg Tou TpaypatorolouvTal yla Tig epyacteg e€uylavong fy amokatdotaong, PELWPEVEG
Katd tnv avénon tng a&lag tng yng r Tou akwnhrtou. EvioyUovtal €wg tou Ttocou twy 300.000
€UPW, PE TTOCOOTO evioyuong 50%

5.AaTAVEC yla TNV amoSOTIKN XPron Twv TOpwVY Kal yla tn otnplén tTne petaBaong mpog pLa
KUKALKI olkovopia EmAeglueg Samdveg elval ol TpooBeteg emeVOUTIKEC SATTAVEC TIOU
TIPOKUTITOUV ATIO TN OUYKPLON TWV CUVOALKWY ETEVSUTIKWY SATIAVWY TOU £pyoU PE eKELVEC
evog (1) AlyOTEPO @IALKOU TIPOC TO TEPLRAMOV gpyou 1 dpactnplotntac. H evtaon tng
evioyuong twv damavwy oplletal o 40% yla peyaleg, 50% yia peoateg kat 60% yla ULKPEC
ETILXELPNOELC.

6. AQTTAVEC yla €TTAYYEAUATLKN Katdption: Evioyvovtal €éwg Tou Ttoooy twv 30.000€, pe TocooTo
evloxuong 50% mou Suvatat va aveABel oto 70% utd TmpoUmoBeoelg. Ot Samdveg aUTEC
apopouV otnv avaBdbulon Twv TPOCOVIWV 1 TNV ernaveknatdeuon twv epyalopevwv.
FLOIkOTEPQ, €lval ETIAEELPEC OL aKOAOUBOEC SaTTAveC:

e 5ATAVEC TIPOOWTILKOU TWV EKTTALSEUTWY, Yyld TIC WPEEC KATA TLC OTIOLEC Ol EKTTALSEUTEC
OUUUETEYOLV OTNV ETTAYYEAUATLKN KATApTLon,

* AELTOUPYLKEC SATIAVEC EKTTALOEUTWY KAl EKTIALSEVOPEVWY TIoU oxetidovtal dpeoa e TO €PYO
ETTAYYEALUATIKAG KATAPTLONG, OTMWG €£06a pETAKivNong, UALKA kal €podla Tou oxetidovtat
AUEDA E TO £PYO, ATTOOBECELC TWV UALKOTEXVIKWY PJECWVY Kal TOU €EOTIALOLOU, 0ToV BaBpo 1ou
XPNOLHOTIOLOUVTAL ATIOKAELOTIKA Yla TO €PYO E€MAYYEAUATIKNG Katdptiong. EEatpouvtal ta
€£06a SLAPOVNAGC, €KTOC amd Ta eAdxLoTa avaykala €£06a SLapoviC TwY EKTIALOEVOPEVWY TIOU
elval epyalopevol pe avarmnpla,

* 5ATAVEC CULBOUAEUTIKWY UTINPECLWY OE OXEON LE TO £PYO ETTAYYEAUATLKAC KATAPTLONG,

e 5ATAVEC TIPOOWTILKOU TWV EKTIALSEVOUEVWY KAl YEVIKEC EUUECEC SATTAVEC, OTIWG OLOLKNTLKEC
Sarmavec, pLobwpata Kal Yevika €£08a, yld TLC WPEC KATA TLC OTIoleC ol ekTTalSeUOUEVOL
OUUUETEYOULV OTNV ETTAYYEAUATLKN KATApTLoN.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr
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7.Aamdvec yla ouppetoxr) MUE og eumtopikég ekBeoelg: Evioyuovtal PEXpUTocootou 5% emt tou
KOOTOUCTIEPLPEPELAKWY EVIOXUTEWY KAl €WC TOU TToooU Twv 150.000€, pe T0000TOEVIOYLONG
50%. Ot damdveg auteg agopouv TN plobwon, eykatdotacon Kat Stayelplon TePLTTEPOU yLa TN
OULPPETOXN plag eTiyelpnong o€ oTtoLad\TIOTE EUTIOPLKN) ekBeoN.

8. EvioyUoelg yla epyalopevouc O PELOVEKTIKN Béon A. EpyalOuevol O€ LELOVEKTLKN Bean
(ApBpo 32 I AK.) ETAegLpeg Samaveg elval ol ptoBoloyikeg damaveg yia meptodo swoeka (12)
TO TIOAU pnvwv armo tnv mpocAndn epyalopevoU O PJELOVEKTLKN Beon yla Toco ewg 50.000€
kat evioyuon 50%. Otav o uttoyn epyaldpevoc Tehel oe tSlaltepa PELOVEKTIKY BEan, ETIAEELLEC
Sarmdveg slvat ol ploboloyikeg damdveg yla peylotn meplodo elkool Tecodpwy (24) unvwv amo
TNV TPooANYN yLa oco £wg 50.000€ kat evioyuon 75% .

9.AQTAVEC yLa ETIEVSUTIKEG €VIOYUOELG TTipog MME: EvioyUovtal evowpata Kal duAa otolyela
EVEPYNTIKOU PEXPL TTO0OOTOU 20% TwV eMAEELUWY Samavwy yla TNV TEPIMTwon TwV ULKPWY
ETILXELPNOEWV Kal PEXPL TT0000TOU 10% Twv €MAEELLWY damavwwvyla TNV TEPImTwon Twv
peoalwyv emyelprocwy.

Evtacelg kal uPn evioxUGEWV
O VEOC XAPTNG KPATLKWY EVIOXVUOEWV YLA TLG ETTEVEUOELG OTLC TIEPLPEPELEC, SLAPOPPWVETAL WC EENG:

Méyiotn ‘Evtaon Nepupepelakwyv Evioxuoewv

NMepupépeLeg NepLoxég . . MUKpEg
(NUTS2) (NUTS 3) AT S & MoAU MKpEc
ETLXELPNOELS ETLXELPOELS EmuxelpriceLg
Bopelo Awyailo Bopeiou Aryatou 60% 70% 75%
Notio Ayaio Notiou Ayaiou 40% 50% 60%
KpAtn KpAtng 60% 70% 75%
AvaTOoALKN AVATOALKG
Makedovia - Make&oviag - 50% 60% 70%
©pdkn Opdkng
KEthLKr’] KEthLKr']C 50% 60% 70%
Makedovia Makedoviag
AUtLKr], AU‘ELKF]IC 60% 70% 75%
Makebovia MakeSoviag

Nikog TatAng
2310 531000
tatlis@atlantisresearch.gr

Kwvotavtivog MNamayprjotou
2310 531000
papachristou@atlantisresearch.gr

Fpnyopns Kahapakidng

2310 531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr




METATIOIHZH - EQOAIAZTIKH AAYZIAA

‘Hrmelpog

Hmelpou

50%

60%

70%

Osooaiia

Osocaliag

50%

60%

70%

Iévia Nnola

Ioviwv Nrjowv

40%

50%

60%

Autikr) ENMGSa

AuTtikig EANGSag

50%

60%

70%

Tteped EMGSa

Euputaviag

40%

50%

60%

Ttepedg ENASag

40%

50%

60%

MeAomovvNoog

MeAomovvricou (&ev
TepAapBavel anoé tnv
ApyoAiSa - Apkadia Toug
Afpoug tng
MeyaAdToAng, Tng
Foptuviag kat tng
TplmoAng kat amo tn
Aakwvia - Meoonvia to
ARpo
OwyaAiag)

40%

50%

60%

MEAOTIOVVI|O0U €V PEPEL
(mephapBavel and tnv
ApyoAisa - Apkadia toug
Anpoug tng
MeyaAoToAng, tng Moptuviag
Kat tng TpilmoAng kat amd tn
Nakwvia -
Meoonvia to Arpo OwaAtag)

50%

60%

70%

ATTLKAG

AUTIKOC TopE€ag
ABnvwv

15%

25%

35%

AvatoALKr] ATTLK,
AUTLKN ATTIKN,
Metpatag/ Nrjoot

25%

35%

45%

Ymohoumn ATTkr
*(HOVO €MEVSUOELG EKTOG
TIEPLPEPELAKWV
€VLOXUOEWV)

10%

20%

Mla TG TTIOAU PLKPEG, PLKPEC Kal PECAlEC ETTLYELPNOELS, TA TIOCOOTA €VIOXUOEWVY yla OAA ta €L6n

KWWNTPWV, TIANV TNC ETILXOPNYNONC, X0pnyouvTal 0TO avwTtato TTOC00TO Tou XApTn MepLPEPELaKWY
EvioxyUoewv. To kivntpo tng emiyopriynong xopnyeltat oto oydovta toig ekatd (80%) tou
avwtatou oplou tou Xaptn Meptpepetakwy ELSLKA yla ta eMeVEUTIKA oxedla TTOU UAOTIOLOUVTAL O€
ELSLKEC TIEPLOYEC™ TO KlvNTPO TNC ETLYOPr)YNONG xopnyeltal oto ekatd tolg ekatod (100%) tou
avwtatou oplou Kat yla €emMeVOUTIKA oOxeESLa TIOU a@opouv emavaleltoupyla Blognxavikwy

Hovdadwv xopnyeltal oto evevrjvta tolg ekatod (90%).

Kwvotavtivog MNamayprjotou
2310 531000
papachristou@atlantisresearch.gr

Nikog TatAng
2310 531000
tatlis@atlantisresearch.gr

Fpnyopns Kahapakidng

2310 531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr
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Mla TG PEYAAEC €TILXELPAOELG TA TIOOOOTA eVIOXUCOEWV yla OAa ta €(én Kwntpwy, ANV TNg
ETILYOPMYNONG, Xopnyouvtal oTo oydovta Tolg €Kato (80%) Tou avwrtatou oplou Tou XAptn
Meplpepelakwy EvioyVoewy. ELSIKA yla TA €MEVOUTIKA OXESLA TIOU UAOTIOLOUVTIAL OF ELOLKEC
TIEPLOXEC™ TO KlvnTpo TNC eTTLY0PryNong Xopnyeltal oto ekatd tolg ekato (100%) Tou avwTaTou
oplou Kal yla €mevbuUTIKA OxedLA TIOU a@OopoUV emavaleltoupyla BLopnyavikwy povadswy
xopnyettat oto evevrvta tolg ekato (90%).
* AuEnuéva TTooooTd evioXUoEWV cUPEWVA PE TNV TIap. T xopnyouvTal yla tTa emevluTIKa oxedla
TIOU UAOTIOLOUVTAL OTLG AKOAOUBEC TIEPLOXEC:

® OpPELWVEC TIEPLOXEG, CUPPWVA PE TNV Katnyoplomolnon tng EAXTAT., €kTOC Twv SNUOTIKWY

EVOTITWV TIOU OUVLOTOUV HEPOC TOU TIOAEOSOULKOU GUYKPOTNUATOC TNG ABrvag,

* TIEPLOXEC TTOU Bplokovtal oe amdotaon TpLtavta (30) XALoUETpWY amd ta ouvopaq,

* vnold pe MANBUOUO ULKPOTEPO TWV TPLWV XIALAdWY €kato (3.100) Katolkwv.
To OUVOALKO TTOOO evioyuong avd emevOUTIKO oxedlo dev pmopel va utepBel to 0pLO TWV
20.000.000€ yLa OAa ta L6n evioyVUoEwWV.

KataBoAn EvioxUoswv

dopoloyLki AtaAAayn

To OSwalwpa €vapgnc xpnong tng WEEAELAg TOU KWNTPOU TNG (QOPOAOYLKAG ATIAAAQYNC
BepeAlwvetal e tnv Totortolnon tng uAormolnong tou 50% 1 tou 65% Tou KOOTOUG Tou
eTtevSUTIKOU oxedlou amod To apposlo 0pyavo eAEyX0OU Kal Pe TNV TpoUToBeon TNG TIPONYOUHEVNG
KGAupng amd tnv emyelpnon tou cuvolou TN (Slag cuppetoxnc. O @opeag Sduvaral va
afloTtoloeL TO 0UVOAO TNG SlKaloVPEeVNG evioxuong TNG POPOAOYLKNG ATTAAAQYTG EVTOC SEKATIEVTE
(15) @OPOAOYLKWY ETWV ATIO TO £€T0C BepeAlwong TOU SIKALWHATOC XPHoNS TNC WPEAELAC PE TOUC
aKOAOUB0UC, CWPEUTLKA TIEPLOPLOUOUC:

H &ikatoupevn evioyuon va pnv uttepBalvel, katd €1o¢ to 1/2 ToU GUVOALKOU EYKEKPLUEVOU TTOGOU
NG POPOAOYLKAG attaAAayng, HEXPL TO QOPOAOYLKO ETOC TNG €KE0ONG TNC ATTOPACNC OAOKANPWONC
Kal evap&ng tng mapaywylkng Aettoupylac tng emevéuonc.

Ertixopriynon

Mood TIOU avEPYETAL PEXPL TO €(KOOL TTEVTE TOLC €KATO (25%) 1| To Ttevrvta tolg ekato (50%) ) to
€EMVTA TIEVTE TOLC €KATO (65%) TNG EYKEKPLUEVNG ETILYOPHYNONG Suvatal va KataBAareTal Yetd tnv
motomolnon amod To appddlo Opyavo eAEyxou TS vAottolnong Ttou 25% r) tou 50% r) Tou 65% Tou
OUVOALKOU KOOTOUC TOU €TTEVSUTIKOU. TO UTTIOAOLTIO TTOCO TNG €MLXOPNYNONG 1 TO 0UVOAO Tn¢ o€
TEpTTTWON N €QAPUOYNC TNE TTapamdvw pUBULoONG, KataBAAAeTal JETA TNV €KS00N TNE ATTOPACNC
OAOKANPWONC KAl EVapENC Tapaywylkng Aettoupytag tng emevéuaonc.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr
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Ermtidotnon Xpnpatodotikng MicBwaong

H évap&n tnNC kataBoAng 1In¢ embdotnong xpnuatodotikng plobBwong Suvartat  va
TipaypatoToLeltal PeTa tnv TLotonolnon, amod To apuodlo Opyavo EAEYXOU, TNG €YKATACTAONC
otnv povdada Tou CUVOAOU Tou pLoBwpevou  €€omAlopoy, oUpewva pe tn  ovuBaocn
XpnHatodotikn g plobwaong.

H embotnon kataBdiletat avd e€AunVo KAl HETA TNV €KACTOTE TANPWHN Twv SOCEWV Tou
LLoBWUATOC €K UEPOUG TOU POopEa TG emevéuonc. To Tooo TIou KataBdAAetal uttoAoyiletal ettt
¢ a&lag amoékInong tou €eEOTALOPOU, TO OTolo ePTIEPLEXETAL OTLC KaTtaBaMOpeveC S00EL,
oUPEWVA PE TA EYKEKPLUEVA TTOCOOTA EVIOXUOEWVY KAl PUE TOV TIEPLOPLOPO TNG UN UTEPRAcnG TG
KATABOANC TOU €ENVTA TOLC €KATO (60%) TOU €YKEKPLUEVOU TIOOOU UEXPLTNV €KE0ON TNC ATd@aong
OAOKANPWONC KAl EVapENC TG
TIapaywyLlkng Aettoupytag tou emevdutikou oxedlou.

Elvat duvatr n mpoefdpAnon twv 600wV XPNUATodoTIKNAC uloBwong amd tov popea TNg
eEVOUONG POVO yla Toug TeAeutaloug dwdeka (12) Pnveg tng cupBacng plobwong, oTwe autn
EXEL EYKPLOEL amo TNV apuodla utnpecta

ETtidotnon tou Kéotoug tng AnpLoupynpevng AtacxoAncng

H ¢évapEn tng embotnong Tou KOOTOUG TNG Sdnuloupynueévng amacxoAnong éuvartat va
TipaypatoToleltal petd tnv motomolnon amd To appodlo dpyavo eAeyxou Snuloupylag twv
OLVEEOUEVWY LE TO ETIEVOUTLKO axeblo Begewv epyaactac.

H embotnon kataBdAAetal ava €EApNVOo KAl WETA TNV €KAOTOTE TANPWUN TOU HLOBoAOYLKOU
KOOTOUC €K UEPOUC TOU (POPEQ TNG ETTEVEUONC, UE TOV TIEPLOPLOPO TNC LTEPBaoNC tNG KATaBoAng
TOU €ENVIa TOLG €KATO (60%) TOU EYKEKPLUEVOU TIOOOU PEXPL TNV EKSOON TNC aATo@AoNC
OAOKANPWONG KAl EVAPENC TNG TTAPAYWYLKNG AELToupylag Tng emevéuonc.

Mepiodog YoPoAng: amd tnv 17n ArtptAlou péxpt tn 30n louviou.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr




MEPIOXEX EIAIKHX ENIZXYZHX 12
NEOX ANATITY=IAKOXZ NOMOX 4887/2022

MEPIOXEZ EIAIKHZ ENIZXYZHZ(B" KYKAOZ)
NEOZ ANATNTY=ZIAKOZ NOMO=Z 4887/2022

ENEPIro
|

H 2" tpoknpuén Kabeotwtog EvioyUocwv «Kabeotwg Meploxwy ELOLIKAG
Evioxuong» tou v. 4887/2022, ipoBAETeL evioxuon pexpl 75%, pe Bdaon
Tov Xdptn [MMeplpepelakwy Evioyloswy, avaloya peE TO peyeBog tng
eTTLYElpNONC KaL TNV TIEPLOYT) €yKatdotaonc.

YKOTIOC TOU TIApOVTOC KABEOTWTOC elval n evioyuon emMeVOUTIKWY oXeSlwV
TIOU UAoTIOlOUVTAl OTLC TIEPLOYEC TNC Xwpag oL oTolec avtigeTwridouv
ONUAVTLKA OLKOVOULKA Kal Snuoypa@Lkd tpoBAfpata, 01we oL

a) Mapapebopleq TEPLPEPELAKEG EVOTNTEC EUPLOKOPEVEC OTa Popela
olvopa NG xwpag,

B) MepLoxec Tou To KATA KE@aAr) AkabBdploto Eyxwplo Mpoldv (A.E.M.)
QVEPYETAL OTO €RSopnvta Tolg ekatd (70%) Tou €TNOLOU TNG XWPAG N
evtomietal mAnBuopLlakr ocupplkvwon AOYW TwV SUCHEVWV OLKOVOULKWY
KQL KOWWVLIKWY 0UVBNKWV.

Ytoxoc¢ elvat va 606l n SuvatdtnTa OTIC TIEPLOXEC AUTEC va TIETUXOULV
LOOPPOTINHEVN Kal BLWOLPn avdamtuén Kat va CUykAVOuUV e ToV PHECO 0PO
NC XWPac. To aQVWTIEPW TIOCOCTO Tou gfRSounvra Tolg ekatd (70%) tou
etrolou A.E.M., Suvatal va avarpooapuodetal Pe anogacn tou Youpyou
Avamrtuéng.  Elblkotepa  oto  KABEOTWC €VTACOOVIAL Ol aKOAOUBEC
TIEPLPEPELAKEG EVOTNTEG Kal Ta vnola tou Notlou Atyatou:

1. AéoBou-Anuvou 16. lwawilvwv

2. Ikaplag- dpou 17. Geompwrtiag

3. Xtou 18. Aptag

4. 'EBpou 19. NpePRedng

5. Zaveng 20. Kapébitoag

6. Podomng 271. TplKAAWvV

7. Apduag 22. Mayvnotag

8. Kiikig 23.A\dpLoag

9. Meeplag 24 HAelag

10. TEANQC 25. Euputaviag

11. Zeppwv 26. dwkidag

12. DADPWVAC 27. Ta akolouBa vnola tou Notlou Awyalou:
13. FpeBevwv Kaocog, Meylotn, XdAkn, Zupn, Niloupog,
14. Kaotopldag WepLtpog, TAAog, Aetol kat AyaBovnoaot.
15.Koldvng 28.Anpog MeyaAoTioAng

Xpoviky Mepiodog YmoPBoAng Ailtfoswv: Amno 17/04/2026 €wg
30/06/2026
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Eién EvioxUoewv
1. Emuyopniynon, n omola cuviotatat otn Swpedv mapoxr amod to Anpdolo Xpnuatikol TTooou yla tnv
KEGAUPN TUNPATOC TV ETTAEELHWY SATIAVWY TOU ETTEVEUTIKOU oXeSLOU.
2. Eméotnon xpnpatodotikng picOwong n ormola ouviotatat otnv KAAuyn TUAMATOG TWV
kKataBaropevwy  §6cewv  ypnuatodotikng ptobwong (leasing), ylwa tnv amoktnon  Kawoupylou
LNYavoAoyLKoU Kat AoLtoU E0TIALOHOU, evw N PeyLlotn Sldpkela ploBwong dev pmopel va utepBalvel ta 7
etn.
3. ®opoAoyLkn amaAAayr, ToU cuviotatal otnv amaiayr amd tnv KataBoAr @opou eL0odnuatog et
TWV TIPAYHATOTIOLNHEVWY TIPO (POPOU KEPSWY, TA OTtola TIPOKUTITOUV atd TO GUVOAO Twv §pactnplothTwy
NG ETILXELPNONC AYALPOUPEVWY TOU (QOPOU TIOU avaloyelota képdn Tou Stavéuovtal f avaiauBavovtat
arod Toug €Talpout, KAtd PEYLOTO eVTOC 15 QOPOAOYLKWY €TWY, amtd Tnv Tiotonoinon tng uAotmolnong tou
50% ) Tou 65% TOU KOOTOUC TOU ETTEVOUTIKOU oXeSLOU
4. EmL86tNnon Tou K6OTOoUG TG SnULoupynpévng armacx0Anacng, n omola cuviotatal otnv KaAuyn tou
HLoBoAoylkoU KOOTOUG TwV VEWV Béocwv epyactag Tou SnuloupyouvTal Kal CUVEEOVTAL UE TO ETIEVSUTIKO
oxeSL0.
e Ta €ldn evioyUoewV TwV TEPUTTWOEWV 1, 2 Kal 3 Tapéyovtal PEUOVWHEVA 1 ouvduaoTkA Kal
ouvuTtoAoy(lovTatl yla Tov KaBopLopd ToU CUVOALKOU TI000U eVioyuaong Tou KABe emevuTikol axedlou.
To €ldog evioyuong tng meplmtwong 4, TApPeXETAl AUTOTEAWG Kal POVO yla TG 6ATAVEG TOU
LLoBoAoyLlKoU KOOTOUC TWV VEWV BETEwWY epyactac.
e [La TG PEYAAEG ETILXELPNOELG, N evioyuon TepAaAPBAVEL Ta QVWTEPW KvNTpa, TIANV TNG ETILYOPHyNoNC.
® JTa eMEVSUTIKA oxeSLa TTIOU UAOTIOLOUVTAL ATIO PLIKPEG, TTIOAU PLKPEG KAl Peoaleg €TILXELPNOELG, KAl yla TO
LUEPOC TIOU a@Oopd OTNV CUPRATLKA €méviuon Tapéxetal elte to Klvntpo TNG ETLYOpPrynong elte to
KlvnTpo TNG @opoloylkAg amaraync, xwplc va duvavtal Ta CUYKEKPLUEVA KlvnTpa va aTtoTEAECOUV
ulypa tng evioxuong autnc.
e LA TLC TAEELUEC SATIAVEC EKTOC TIEPLPEPELAKWY EVIOXUCEWY TIAPEXOVTAL TA KivNTpa TNE ETLXOPHYNONC
) TNG POPOAOYLKNG ATtaAAayrG.
5.Kivntpo taxeiag adsLtodo6tnong, yia enevéUTIKO axedlo to omolo Ba evioyuBel amd TO CUYKEKPLUEVO
KaBeotwg, kABe amattoUpevn AdeLa 1 EyKPLON yld TNV €KTEAECN €pywV, TNV €yKatdaotaon r tn Aettoupyla
etevOUCEWY TOU TIAPOVTOC KABECTWTOC, CUUTIEPIAAUBAVOUEVWY TWV XWPOTAEKWY adelwy, ekdldetal evtog
800 (2) unvwv amod TV VTIOBOAR aTtd TOV PoPEa ETEVSUONC 0Tn Mevikr AleUBuvon Avamtuélakwyv NOpwy Kat
Apgowv zZevwv Emevéloewv (MAANN.AZ.E) tou Ymoupyelou AVATITUENG, TIANPOUGC (PaKEAOU yila KABe
arnattovpevn AdeLa r eykpLon.
Alkatovyot
ETAEELEG, yia evioyuon amo ta KABeoTWTA TOU VOUOU, €lval Ol ETILXELPNOELG TIOU E(Val EYKATECTNHEVEC N
€XOUV UTIOKATAOTNHA oTnV EAAGSa Katd tnv évapén epyactwy Tou emevduTIkoU oxedlou kat exouv pla amo
TIC QKOAOUBEC LOPWQEC: EPTIOPLKN ETAlPEld, OUVETALPLOUOC, KOWWVIKEC OUVETALPLOTIKEG ETILYELPNOELC,
Aypotikol Tuvetatpiopol, Opyavwaoelg kat Opddeg Mapaywywy, AYPOTIKEC ETALPLKEC CUPTIPAEELS, AOTLKOL
Yuvetalplopol, Kowvotmpaleg mou aokoUv eumopLkn 6paotnplotnta, AnNpOOoLeG, ANPOTIKEG ETILXELPNOELG Kal
Buyatplkéc Toug LTIO TTPOUTIOBETELC.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr




14

MEPIOXEZ EIAIKHZ ENIZXYXHZ

EAdaxLoto 'YPog EmevSuTLKWY ZXESiWV
Mla TNV uTaywyr) oto Tapov kabBeotwe, aratteltal eAdyloto VPO TOU ETAEELLIOU KOOTOUC TOU

eTtevlUTIKOU oxedlou To omolo avépyetal aTo TT0oo TwY V0 eKAaToppupiwy (2.000.000€) eupw.

A. EMEVSUTLKEG SaTtAVEG oL
EVOWHATA GTOLXELT
EVEPYNTLKOU Kat
CUYKEKPLHEVA SATTAVEG yLa:

B. ETLEVSUTLKEG SATAVEG OE
AuAa otolxeia
EVEPYNTLKOU Kat
OCUYKEKPLHUEVA SATIAVEG yLa:

F. MuoBoAoylkd KOGTOG
VEwv B€cewv epyaciag(OL
SATAVEG TNG CUYKEKPLUEVNG
Katnyopiag evioyvovtat
HEHOVWHEVA KaL OXL GE
GUVSUACHO HE TLG
UTTOAOLTIEG)

Fpnyopns Kahapakidng

2310 531000

kalamakidis@atlantisresearch.gr

EMIAEZIMEZ AATIANEZ MEPIPEPEIAKQN ENIZXYZEQN

1. Kataokeun, €TMEKTAQN, €KOUYXPOVIOUOC KTLPLAKWY €YKATAOTACEWY, €LSIKWVKAL Bondntikwy
EYKATAOTATEWY TWV KTLPLWY, KATAOKEVEC yla SLAoPAALOn TTpooBaciudtnTag ota dtoua he avamnpla,
Slapopewan tou TepLBdAovtog xwpou. OL damavec dgv umopouv va umepBaivouv to 45% tou
OUVOAOU TWV EVIOYUOHEVWY SATIAVWV TIEPLPEPELAKOU XaPaKTpa, N To 70% yla TG €MEVSUTELG
logistics,.

2. Ayopd Tou 0UVOAOU TWV UELOTAPEVWY Ttaylwv otolyelwy (Ktipla, pnyavhipata, Aoutog eE0TALGHOG)
M Kal PEPOUG TIoU ouvéeovTal AUecape pla Tapaywylkr) govdasda, epOcovVoWPEUTIKA LoXUoWY Ta
akohouBa: n povada xel kKAelael U0 (2) £Tn TipLv TNV nuepopnvia UTIOROANG TNG altnaong umaywyng,
N aréKTNon TPAYHATOTIOLElTaL aTtd Tov PopEa TNG £TTEVEUANGTIOU Sev OXETZeTAL YE TOV TIWANTH,
EKTOC €AV TIPOKELTAL yla pkpn emixelpnon n omota aroktdral amd UTAANAO Tou apyLkou
LSLOKTATN UTIO TIPOUTIOBECTELG, N OXETLKI CUVAAAQYT TIPAYUATOTIOLELTAL UTIO TOUG GUVNBELG OPOUC TNG
ayopdc. AT TIC eV AOyw SATIAVES a@alpelTal To KOOTOC OTOLElWY EvEpYNTIKOU Ta oTtold £X0UV OTO
TIapeABoV eTtyopnynOel fi emSotnBel péow avarmtuélakwy VoW r GAWY KaBEoTWTWY eViayUonG.
3. Ayopd Kal €yKATAOTAGN KAWwoUPYLwV OCUYXPOVWY UNXAVNUATWY Kal Aoutol  €E0TIALOPOU
OUHTIEP\AUBAVOPEVWY KOl TWV TEXVIKWY EYKATAOTACEWV KAl TWV HETAPOPIKWY HECWY TIOU
KWWOUVTAL EVTOCTOU XWPOU TNE Hovadag,

4. MloBwpata e xpnHatodotiknc plabwang (leasing) KavoUupylwy aUyXPovwy UnYavnudTwy Kat
Aotrtou eEoTALopOU.

5. EKOUYXPOVIOHO LKWV EYKATACTACEWV (TIANV KTLPLAKWY) KAl PNYAVOAOYLKWY EYKATACTAGEWV.

1. Metapopd texvoAoylag pEow TNG ayopds SIKAWWHATWY TIVEUUATIKAG L&loktnatag, adetwv
EKUETAMEVONG, EUPECLTEXVLWY, TEXVOYVWOLAC KAl UN KATOXUPWHEVWVY TEXVIKWY YWWOEWV.

2. JUoTAUATA SLACPAALONG KAl EAEYXOU TTOLOTNTAG, TILOTOTIONOEWY, TIPOUNBELAC Kal eyKATAaTaon
AOYLOULKOU KAl CUOTNUATWY 0pyAvwaonG TG €MLXElpnong.

TO aQVWTATO TT0C0OTO TWV AUAWY Samavwy Sev TIPETTEL va uttepBaivel To 50% Tou oUVOALKOU
KOOTOUC TNC €TTEVSUONC yLa T MUE kat to 30% yia TG PEYAAEG ETILXELP OELC.

To HLOBOAOYIKO KOOTOC Twv VEwV Béoswv epyaalag oto mhatolo ulomolnong tou emevsuTikoU
oxedlou, ya 2 (800) €tn amd T Snuloupyila KaBe Béang. OL SAMAVEG TNG CUYKEKPLUEVNG EVOTNTAG
EVLoYUOVTAL QUTOTEAWCKAL OXL OE GUVSUACHO UE TLG TIEPUTTWOELC A r)/Kat B.

OL em\éELpeg Samaveg uttoAoyilovtal pe BAon To EKTIHWHEVO ULOBOAOYLIKO KOOTOG TWV VEWY BETEWY
epyaalagkal TTPEMEL VA TANPOUV TLG TIAPAKATW TTIPOUTIONETELC:

1. H avgnon tou apBpou epyalopévwy va amotunwvetal oe EME (Etratec Movadeg Epyaotag) o
oxéan PE TNV Tponyoupevn Swdekapnvn Teplodo amd TNV nuepopnvia utoBoAng g altnong
UTIayWyncC.

2. OAeg ot BgoeLg epyaatiag va kaAu@BoUV evtoc TpLWY (3) ETWV amd TNV NUePOUNVIa OAOKANPWONG
Kat EvapEng AeLtoupylag Tng emévduonc.

3. H énuloupyla kdBe véag Béong epyaotac péow tnG emévduaoncha Tpemel va Statnpeital yla Tig
HEYAAEG ETILYELPNOELC YLa TIEPLOSO TIEVTE (5) ETWV, YLA TIC YECAlEC

ETILXELPNTELC YLa TIEPLOSO TEOOAPWY (4) ETWV KAl YLa TLG PIKPEG ETILXELPNTELC YA TiEploSoTpLWY (3)
ETWV EEKVWVTAG ATTO TNV NUEPOUNVIA TIPWTNG TIANPWONC TNG.

Nikog TatAng
2310 531000
tatlis@atlantisresearch.gr

Kwvotavtivog MNamayprjotou
Z25N10p8 31000

papachristou@atlantisresearch.gr
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EmAEELpa Emevdutika Zx€dLa yLa TG EvioxuoeLg NepLpepeLtakol Xapakthnpa

Ta emevOUTIKA oxE€SLa TToU UTtdyovTal 0Ta KaBeotwta evioyuong Tou apovtog VOUoU Ba TIPETIEL VA
£XOUV TOV XAPAKTAPA APXLKNG ETIEVOUONC KAl CUYKEKPLPEVA va TIANPOUV pla amd T akoAoubeg
TipoUToBEoELC:

e Anuloupyla veag povasdag.

e EmékTAON TNC SUVAPLKOTNTAC UPLOTAPEVNC povadac.

e Alapopotiolnon tNg Tapaywyng ptac povadag oe mpolovra 1) UTNEECleC TTou &gV €XOuv
TapayBel oTE g€ autry, Pe ToV 0PO OTL OL ETIAEELPEG SaTavec uTtepBalvouv ToUAdxLOToV KaTd
200% tn AoyloTikn a&la Twv oTolyelwv eVEPYNTIKOU TTIOU XPNOLUOTIOLOUVTAL €K VEOU, OTTIWG EXEL
Kataypagel oTov mponyoUuPEVO TNG vapgng Epyactwy TNG ETTEVEUONC, OLKOVOULKO £T0C.

* QepeAlwdn allayr Tou CUVOAOU TNC Tapaywylkng dtadtkactag vplotapevng povadag, Pe tov
0OPO €AV APOPA PEYAAEC ETILXELPNOELC OTL OL EVIOYUOHEVEC SATTIAVEC UTTEPRalvouV TIC aTooBETELg
TWV OTolXelwy gvepynTIKOU TIOU CLVEEOVTAL PE TN 6pACTNPELOTNTA, KATA T SLAPKELD TWV TPLWV
(3) TTPONYOUHEVWY POPOAOYLKWY ETWV TWV OTOLXELWV TOU evepynTLKOU, Ta oTtola cuvdeovtal e
TN 6pacTnELOTNTA TIOU TIPOKELTAL VA EKCUYXPOVLOTEL.

YTov Topéa tou TouplopoU &uvatal va utayBolv eTevdUTIKA oxedla Tou Ba avamtuyBouv
QTTOKAELOTIKA 0TV Tteplpepela Bopelou Alyatou, tnv vrioo XapoBpdkn kal ota vnold tou votiou
Alyalou : Kaoog, Meytotn, XdAkn, 2uun, Nloupog, WepLtpog, ThAog, Aetol kat AyaBovnot
Ta TOUPLOTIKA ETTEVOUTIKG OXedLa apopouV:
e (6puon N emextaon £eVodoxeLlaKWY JOVASWY TeCOAPpwWY (4) TOUAGXLOTOV AOTEPWY
® EKOUYXPOVIOPO  OAOKANPWHEVNG  POPQNAC  EEVOSOXELGKWY  HOVASWY  TIOU  QVAKOWV N
avaBabuilovtal oe katnyopla TpLwv (3) TOUAGXLOTOV AcTEPWY, apoU TapeABeL TtevTastia amod
TNV €vapén Aettoupylag tTng povadag r amo tnv nuepopnvia 0AOKANPWONG TNG TIPONYOUHEVNG
eTteVEUONG EKCUYXPOVLOHOU OAOKANPWHEVNG HOPPNC TNG Hovadag, Kabwe Kal EKGUYXPOVIOHOU
UN KUPLWV TOUPLOTIKWY KATAAUUATWY, €@ocov avaBabutlovtal ce katnyopla Tplwv (3)
TOUAGYLOTOV AOTEPWY,
® ETIEKTAON N/KAL EKOUYXPOVIOPO OAOKANPWUEVNC HOPENC EEVOSOXELAKWY HOVASWY TIOU €XOUV
SLaKOPeL TN Aettoupyla toug, yla U0 (2) TOUAAXLOTOV £TN TPV TNV NUEpopnvia UTIOBOANC TNG
altnong vmaywyng, pe tnv mpolmobeon OTL OTO SLAoTNUA SLAKOTING eV exel ylvel arlayn
XPNong Tou Ktlplou kal OTL, HEOW TNG ETEKTACNC I TOU EKOUYXPOVIOPOU OAOKANPWHEVNG
Hopeng, avapBabutidovtal o katnyoptla tecodpwy (4) TOUAGXLOTOV AOTEPWY,
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e (Spuon, EMEKTAON /KAl EKOUYXPOVLOHUO OAOKANPWUEVNG HOPENC TouploTkwy Opyavwpevwy
Kataoknvwoewv (camping), ta otmola avikouv 1 avaBabuilovrat oce katnyopla tplwv (3)
TOUAGYLOTOV QOTEPWY,

e (Spuon /KAl EKOUYXPOVLOWO  OAOKANPWHEVNG  HOPENG  EEVOSOXELOKWY  HOVASWY  €VTOQ
XAPAKTNPLOPEVWY TTapad0oLlakwy f dtatnpntewv ktplwy, ta omota avrikouv f avaBabutlovtal oe
katnyopla Tplwv (3) TOUAGYXLOTOV AOTEPWY,

e (5puon TOUPLOTIKWY KATAAUPATWY oTtnv UTtaltBpo tutou Glamping

To UYoc tne evioyuong Tou Ba apaocyebel otov Topea Tou Touplopou Sev pttopel va emepvd to 15%
TNG OUVOALKNG evioxuong Tou KaBeoTwToc.

ETAEELpEG Aamtaveg EKTOG MepLpepeLakwyV EvioxVoewyv

To OULUVOALKO TI0OO evioyuong avd €meVSUTIKO OXESLO TIOU A@OPA TIC ETIAEELUEC SATIAVEC EKTOC
TIEPLPEPELAKWY EVIOYVUOEWY &gV UTTopEel va uttepRel to éva ekatoppuptlo (1.000.000€) eupw kat to 10%
TOU OUVOALKOU TIoooU evioxuong yla TLG ETIAEELUEC SATIAVEC TIEPLPEPELAKWY EVIOYXUTEWV.

1. AaTtAvec yia YUPBOUAEUTIKEG YTinpeolec oe MUE @ EvioxUovtal peyptl toocoatou 5% el Tou KOOToUG
TIEPLPEPELAKWY EVIOXUOEWV KAl WG TOU TToooU Twv 70.000 eupw, Pe T0000TO evioyuong 50%.

2. EmevbuTIkeG SATAVEC yla PETPA EVEPYELAKNC ATTOS00NC EKTOC ATIO HETPA EVEPYELAKNG ATtOd00NG O€
ktlpla. EmmAe€luec Samaveg elvat ol TPOOBETEC €MeVOUTIKEG SATIAVEC TIOU ATIALTOUVTIAL WOTE VA
emiteuxBel To vPNAOTEpO emimedo evepyelakng amddoonc. H évtaon Tng evioyuong tTwv dSamavwy
opileTal oe MOCOOTO TpLAvTa TOLG €KaTO (30%) yla peydAeg, 40% yla peoateg kat 50% yla ULKPEG
ETILXELPNOELC.

3. Emevbutikeg damdveg yla tn cupmapaywyn evepyelag unAng andédoong amo AM.E. (Gpbpo 41 I AK.).
Ol €TEVOUTLKEG €VIOYVOELC XOpnyouVTal O TIPOCPATA EYKATECTNHEVN 1) AVAKAWLOPEVN SUVAULKOTNTA
apaywync. EmAEELuEC Samavec elval To UVOALKO ETTEVOUTIKO KOOTOC.

H évtaon tng evioyuonc dev utepBalvel To TpLavta tolg ekatod (30%) TwV ETHAEELLWY SaTavwy yla KEBe
AAAN emevéuon Tou KaAuTiteTal ano to apbpo 41 tou MNAK. H evtaon tng evioyuong pmopel va augnBet
Katd elkoaot (20) moocooTtlaleg HOVASEC, yLa EVIOXUOELC TIOU XOPNYOUVTAL O€ PLIKPEG ETILXELPNOELG, KAl KATA
Seka (10) mocoaotiateg povadeg, yia eVioxUOELG TTIOU X0pnyouvTal O€ PHECAlEC ETILYELPNOELC.

4. AaTIAVEC yla TTAPAywyr EVEPYELAG ATTO AVAVEWOLHEC TINYEC (ApBpo 41 A K.). ETAéELueg Sarmdveg slvat
TO OUVOALKO €TIEVOUTIKO KOOTOC. H évtaon tng evioyuong Sev utepPatvel To capdvta TEVTE TOLG €KATO
(45%) Twv eMALEPWY damavwy yla €mevOUCELl 0TNV TIAPAYWYr QAVAVEWCSIHWY TINYWV EVEPYELAG,
OUUTIEPIAAPBAVOPEVWY TWV AVTALWY BeppdTnTag ToU Cuppop@wvovtal Pe To Tapdptnua VI tng
Oénytac (EE) 2018/2001, Tou avavewatluou udpoydvou Kal TNG cuptapaywync vPnAng armddoonc armo
QAVAVEWOLUEC TINYEC EVEPYELAG
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5. Aamaveg yla tTnv €guytavon TepLBaAAOVTIKNAG ¢nulag, TNV amokataotacn QUOLKWY OLKOTOTIWV

Kal OlKOOUOTNUATWY, TNV TTpO0Tacta r emava@opd tng BLOTIOKIAOTNTAC I TNV €@appoyn AUCEWV

mou Bactdovtal otn @UON yla TNV TIPOCAPPOYr OTNV KALLATLKA aAAaQyr] Kal TOV PETPLACHO TNG
(ApBpo 45 MAK). MNa enevdvoelc otnv eguylavon meptBarlovtiking ¢nutag i tTnv arokatdotaon
QUOLKWY  OLKOTOTIWV KAl OlKOOUOTNUATWY, €mAeELueC  darmavec elval ol Samdveg Tou
Tipaypatormotouvtal yia TG epyacteg e€uylavonc r anmokataotaong, HELWHEVEC KaTa TNV avgnon
N¢ aglag tng yng r tou akwvhitou. EvioyUovtal ewg Tou moool Twv 300.000 gupw, PUE TTOCOCTO
evioyuonc 50%

6. Aamdveg yla tnv amodoTiKn Xpron Twv TOpWY Kal yla Tn otnplén tTnNg PeTaBacng mpog yla

KUKALKM otkovoula ETiAEELpEC SaTtdveg elval ol TIpOOBETEC EMTEVOUTIKEC SATIAVEC TTOU TIPOKUTITOUV

arod TN OUYKPLON TWV CUVOALKWVY ETIEVOUTIKWY SATaVWV TOU €PYOU PE €KEWVEC €VOC (1) ALyOTEPO
QIALKOU TIPOC TO TEPLRAMOV €pyou 11 §pactneloTnNTac. H évtaon tng evioyuong Twv Samavwv
oplletal g 40% yLa peydheg, 50% yla peoateg kat 60% yLa ULKPEC ETILYELPTOELC.

7. AamAveg yla €TTAyYEAUATLIKN KATAption: EvioyUovtal ew¢ tou 1Tooou twy 30.000€, pe mooootod
evioyuong 50% Ttou Suvatal va aveABel ato 70% uto TipoUmobeaelg. O Samdaveg auTeg aopouV
otnv avafadulon tTwyv TPooovVIwY N Tnv enaveknaldeuon twv epyalopevwy. Edkotepa, elvatl
ETILAEELEC OL aKOAOLBEC damavec:

e 5AMAVEC TIPOOWTILKOU TWV €EKTTALOEUTWY, Yyld TG WPEC KATA TLG OToleq ol eKTTALOEUTEQ
OUPPETEXOLV OTNV ETIAYYEAUATLKN KATAPTLON,

* AELTOUPYLKEG SATIAVEC EKTIALSEUTWY KAl EKTTALSEUOEVWY TIoU OXeTidovtal dpeca Pe TO €pyo
ETTAYYEAPATIKAG KATAPTLONG, OTWG €€06a petakivnong UAWKA kat e@odla Tou oxetidovtat
AUECA UE TO €PYO, ATTOORETELC TWV UALKOTEXVIKWY UECWY KAL TOU EEOTIALOPOU, aTov Babuod Tou
XPNOLUOTIOLOUVTAL ATIOKAELOTIKA Yyla TO €pyo ETAYYEAUATIKAC Katdptiong. EEaipouvtal ta
€€oda Slapovng, eKTOC amo ta eAdylota avaykala €€oda Slapovng Twy eKTTALGEUOUEVWY TTIOU
elval epyalopevol pe avarmnpla,

e 5ATAVEC CULBOUVAEUTIKWY UTINPECLWY OE OXEON HE TO £PYO ETTAYYEAUATLKAG KATAPTLONG,

e 5AMAVEC TIPOCWTILKOU TWV EKTTALOEVOUEVWY KAl YEVIKEC £UPECEC SATTAVEG, OTIWC OLOLKNTIKEG
damavec, pLobwpata Kal yevika €£06a, yla TG WPEC KATA TLC OTIoleC Ol eKTTALOEVOHEVOL
OUPPETEXOLV OTNV ETIAYYEAUATLKI KATAPTLON.
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8. Aartdveg yla kawvotopla otig MuE

ErtAe€ipeg elval ot akdAouBeg darmdved: a) ot SAtAveS yla TNV ATtOKTNoN, TNV €MKUPWON Kat TNV
mpootaclia Twv SUMAWPATWY €UpecLTEXVIAC Kal AOUMWY AUAWV OTolelwv evepyntikoU, B) ot
SamAveC yla tnv amocotacn, amd 0pyavlopo €peuvac Kal SLladoonc YWWOEWV 1) amod pPeyaAn
eTtielpnon, mpoowTtikoU uPnAnc eldikeuonc, To omolo amacyoAe(tal oe §pAcTNPLOTNTEC £PEVVAC,
AVATITUENC Kal Kawvotoplag oe VEEC BECELC TTIOU €XOuUV dnuloupynBel PO TOV OKOTIO AUTO OTn
Slkalouyo emixelpnon kat 6ev avtikaBlotd AAAO TIPOOWTILKO, Y) ol SATTAVEC Yld CUMBOUAEUTIKEG
Kal UTTOOTNPLKTLKEG UTINPECLEG OTOV TOPEQ TNG.

H évtaon tng evioyuong &ev umepBalvel To Tevrvta tolg ekatod (50%) Twy ETHAEELUWY SaTtavwy, N
TO 11000 TwV Slakoalwv XIAtadwy (200.000) eupw.

9. Aartdveg yla SLadLlKaoTiKn Kal 0pyavwTiKn Kawotopta yta MpE kat Meyaleg ETixelproeLg
ErtAe€lpeg elval ot akdAouBeg Samavec: a) Samdveg TIPOOWTILKOU, ) SaTAveg opyavwy,
e€oTALOpOU, KTlplwy Kal ynmedwy, otov Babuod Kat yla 600 XpOvo XpNoLPoTIolouvTal yid To €pyo,
y) Samdveg yla €psuva el CULPBACEL, YWWOELC KAl SUTAWPATA EUPECLTEXVIAC TTOU ayopdotnkav n
eEANEONoaV pe ddela eKPETAAAEUONC ATIO EEWTEPLKEC TINYEC HE TNPENON TNG apxnNg Twv (owv
aTooTACEWY, &) TIPOCBETA YEVIKA £€06a KAl AOUTTEC AELTOUPYLKEG SATIAVEG, CUUTIEPLAAUBAVOPEVOU
TOU KOOTOUC UALKWY, podlwv Kal cuvapwy TIpoloviwy, TTou elval dpeco amoTteAecpa ToU EpYouU.

H evtaon tng evioxuong &ev umepPatvel To 15 % Twv eMALEUWY dATTAVWY Yld TLG HEYAAEC
ETILXELPNOELC KAl TO 50 % Twv emAEElPwWY damavwy yla Twg MpE. Ot eVIoYUOELC OE PEYAAEG
ETILXELPNOELC cupBLBAalovTal povov @O0V AUTEG OL ETILXELPNOELG ouvepyAlovTal TTPayHatiké Je
MME 6cov agopd tnv evioxuopevn §pactnplotnta Kat ot cuvepyalopevec MME kataBdAlouv
TOUAGXLOTOV TO 30 % TWV CUVOALKWY ETIAEELLWY SATIAVWV.

H évtaon tng evioyxuong Sev umepfalvel to 15% Twv EMALEIPWY SATIAVWY YLA TG HEYAAEC
ETILXELPNOELC KAl TO 50 % Twv emAEElPWY Samavwy yla Tg MpE. Ot eVIoYUOELC OE PEYAAEC
ETILYELPNOELC ouPBLRAdovTal HOVOV EQOCOV QUTEC OL ETILYELPNOELC CLVEPYALOVTAL TIPAYHATIKA UE
MME 6coov agopd tnv evioyuopevn §paotnplotnTa Kat ot cuvepyalopevec MME kataBailouv
TOUAGYLOTOV T0 30 % TWV CUVOALKWY ETIAEELLWY SATIAVWV.
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Evtacelg kKal uPn evioxUGEWV
O VEOC XAPTNG KPATLKWY EVIOXVUOEWV YLA TLG ETTEVEUOELC OTLC TIEPLPEPELEC, SLAUOPPWVETAL WC EENG:

Méyiotn ‘Evtacon MepupepeLakwyv Evioxicewv

NepupépeLeg NeprLoxég G Meoais Mukpég
(NUTS2) (NUTS 3) e E‘{ ,GZL : “£6 & MoAD Mukpég
XELPNOELG TILXELPIGELG Entyetpfioetc
Bopeto Awyaio Bopeiou Atyalou 60% 70% 75%
NotLo Ayaio Notiou Awyaiou 40% 50% 60%
Kprtn Kpntng 60% 70% 75%
AvatoAkn) Makedovia - , , ,
gden AvatoAikng Makedoviag — ©pakng 50% 60% 70%
Kevtpikri MakeSovia Kevtpikrig Makedoviag 50% 60% 70%
Autikr) MakeSovia Autikng Makedoviag 60% 70% 75%
‘Hmelpog Hmeipou 50% 60% 70%
©egocoaAila Osooaliag 50% 60% 70%
I6via Nnowa Ioviwv Nriowv 40% 50% 60%
Autikr) ENMaSa Autikng EAAGSag 50% 60% 70%
Euputaviag 40% 50% 60%
Steped EAMGSa
Stepedc ENGSag 40% 50% 60%
Melomovvrioou (Sev epAapBavel amo
Vv ApyoAisa - Apkadia toug Afjpoug tng
MeyaAdToAng, tTng 0 o o
Foptuviag kat Tng TplmoAng Kat amo tn 40% 50% 60%
Aakwvia - Meoonvia to Ao
O ahiag)
MeAoTtovvrioou ev PEpPEL (TTEpAapBAveL
NeNoéwnoog amno tnv Apyo’)\LSQ - Apkadia toug
AnHous T 50% 60% 70%
MeyahomoAng, Tng Foptuviag kat tng
TpimoAng kat amo tn Aakwvia -
Meoonvia to Afjpo OwaAiag)
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Autikog Topgag ABnvwv 15% 25% 35%

AVATOALKN ATTLKI), AUTLKI ATTLKN,

v 0, [v)
Mewpatdg/ Nricot 25% 35% 45%
ATTLIKAG
YToAoLmn ATTIKN
*(UbOVO eMEVEUOELG EKTOG TIEPLPEPELAKWV - 10% 20%

EVIOXUOEWV)

Lo TG PEYAAEC ETILYELPNOELC TA TIOOOOTA €VIOXUCEWV yla OAa ta €6n KwNTpwy, ANV TG
ETILXOPNYNONG, XOopnyouvtal oto oydovia Tolg ekatd (80%) Tou avwriatou 0plou Tou XAaptn
Meplpepelakwy EvioyVoewy. ELSIKA yla ta €mMeVOUTIKA OXESLA TIOU UAOTIOLOUVTAL OF ELOLKEG
TEpLoXeC* to Klvntpo TN emyopriynong xopnyeltal oto ekato tolg ekato (100%) Tou avwTtatou
oplou Kat yla €emMevOUTIKA OXESLa TIOU a@OopoUV ETTAVAAELTOUPYLA BLOUNXAVIKWY UOVASWY
xopnyeltat oto evevrvta ToLg ekato (90%).
* Au€nuéva TTooooTd evioxUoEWV cUPEWVA PE TNV Ttap. T xopnyouvtal yla ta emevluTika oxedla
TIOU UAOTIOLOUVTAL OTLC AKOAOUBEC TIEPLOYEC:

* OPEWVEC TIEPLOXEC, oUPPWVA PE TNV Katnyoplotolnon tn¢ EAXTAT., €KTOC TWV SNUOTIKWY

EVOTNTWV TIOU CUVLOTOUV HEPOC TOU TIOAEOSOULKOU CUYKPOTHUATOC TNG ABrivag,

e TIEPLOXEC TTOU Bplokovtal o€ amodotaon TpLava (30) XIALOPETpWY atod Ta cuvopa,

* vNOLa PE TANBUOPO PLKPOTEPO TWV TPLWV XIALASWY €KaTO (3.100) KATOKWV.
To OUVOALKO TIOCO evioyuong ava emevOUTIKO oxedlo dev umopel va utepBel To 0plo TwV
20.000.000€ yLa OAa ta 6N evioyVoEwVv.

KataBoAn Evioxvoswv
dopoAoyLk ATtaAAayn
To Owkalwpa €vapgng xpnong tTng WEEAELAg TOU KWNATPOU TNG (POPOAOYLKNG amaAAayng
BepeAlwvetal pe tnv Totomoinon tng vAotolnong tou 50% 1 Tou 65% TOU KOOTOUG TOU
eTTEVSUTIKOU oxedlou amod To appodlo 0pyavo eAEYXOU KAl PE TNV TTIPOoUTIOBECN TNE TTPONYOUUEVNC
KAAuPng amd tnv emxelpnon tou cuvolou TN (Slag ouppetoxnc. O @opéag Suvartat va
a&loToLr)oel To oUVOAO TNE SLKALOUPEVNC EVIOYUONC TN POPOAOYLKAC ATTAANQYNG EVTOC SEKATIEVTE
(15) @opoAOyLKWY €TWV Ao TO €T0¢ BepeAiwong Tou SKAWPATOC XPronNg TNC WEEAELAC UE TOUG
aKOAOUBOUC, CWPEUTLKG TTEPLOPLOUOUC:

H Swkatovpevn evioxuon va pnv utepBalvel, katd €tog to 1/2 TOU CUVOALKOU EYKEKPLUEVOU
ToooU TNG (POPOAOYLKNG amalayng, HEXPL TO (QPOPOAOYLKO €TOC TNG €kS00NEC TNG ATIOQACNG
OAOKANPWONG KAl EVapENG NG apaywyLkne Aettoupylag tne emevéuonc.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr




21 MEPIOXEZ EIAIKHZ ENIZXYXHZ

Ettixopriynon

Mooo TIOU AvePYETAL PEXPL TO ELKOOL TIEVTE TOLG €KaATO (25%) 1| TO Tevrvta tolg ekato (50%) ry to
€ENVTa TIEVTE TOLC €KATO (65%) TNC EYKEKPLUEVNC €TILYOPryNong duvatal va KataBdAAeTal JeTa tnv
Totortolnon amo to appodlo 6pyavo EAEyXou TnG vAotiotnong tou 25% r) tou 50% 1) Tou 65% Tou
OUVOALKOU KOOTOUG TOU ETEVOUTIKOU. TO UTTOAOLTTO TTOCO TNC €TLXOPNYNong 1 To oUVOAG Tng o€
neplmtwon pn epappoync tng mapandvw puBULoNG, KataBAAAETAL HETA TNV EKSO0N TNC ATTOPACNC
OAOKANPWONG KAl EVapENG Tapaywylkng Aettoupytag tng emevéuonc.

Emidotnon Xpnpatodotikng Micbwong

H évap&n tng kataBoAng tng emdotnong xpnUatodotikng plobwong dUvatal va mpaypatomole(tat
LETA TNV Totomolnon, amd to appodlo Opyavo €AEyxOU, TNG €yKATACTAONG OTnv povada Tou
OUVOAOU TOU PLoBwHEVOU €E0TIALOUOU, cUPPWVA PE TN cUPBAcn XPNUATOSOTIKNAC uloBwonc.

H embotnon kataBdAAetat ava €EAUNVO KAl PETA TNV €KACTOTE TANPWUN TWV SOCEWV TOU
LLOBWHATOC €K UEPOUC TOU (POPEA TNG ETEVEUONC. To TToa0 TTou KataBdaAAetal uttohoyietal eml tng
a&lag amokTnong Tou €EOTIALOLOU, TO OTIOlO EUTIEPLEXETAL OTLC KATABAAOPEVEG SOTELS, CUNPWVA UE
TA EYKEKPLUEVA TTIOOOCTA EVIOXUCEWY KAl PUE TOV TIEPLOPLOPO TNG N uTEPBaonc tTNG KataBoAng Tou
€EMVTA TOLG €KATO (60%) TOU €YKEKPLUEVOU TIOOOU PeEXPL TNV EKSOON TNE aATO@AcnG OAOKANPWONG
Kal evap&ng tng mapaywylkng Aettoupytag tou emevéutikol oxedlou.

Elvat Suvatr) n mpoefdpAnon Twv S00ewvV XpnUATOoSO0TIKAG piobwong amd Ttov @opéa tng
emevéuaong POVo yla Toug TteAeutatoug Swdeka (12) unveg tng oupBacng plobwaong, OTIwe auTr) exel
eyKkpLBel amo tnv appddla umnpecta

Emtidotnon tou Kdotoug tng AnpLoupynpévng ATtacxoAnong

H ¢évapén tng emddtnong Tou KOOTOUC TNC Snuloupynuévng armacyoAnong oduvatat va
TpayPaTOTIOE(TAL PETA TNV TILOTOTIONON amod To apuodlo Opyavo EAEyXOU Snuloupylac twv
OUVOEOUEVWY JE TO ETIEVOUTLKO oxedlo Becewv epyactac.

H emdotnon kataBdiletat ava €EAunVo KAl HPETA TNV €KACTOTE TANPWHN Tou pLoBoAoyikoU
KOOTOUG €K JEPOUC TOU (POPEA TNG ETEVOUONG, PE TOV TIEPLOPLOPO TNG LTEPBaoNG TNG KAataBoAng
TOU €&rvtTa Tolg €ekatd (60%) TOU EYKEKPLUEVOU TIOOOU PEXPL TNV €kdoon NG amo@aonc
OAOKANPWONG Kal €vapgne TNG TTapaywyLkng Aeltoupytag tng emevéuonc.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou
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NEOZ ANATITY=IAKOX NOMOZX 4887/2022

MEIFAAEZ ENENAYZEIZ - B' KYKAOZ
NEOZ ANANTY=ZIAKOZ NOMO=Z 4887/2022

ENEPIro
|

H 2" TipokNpuén KaBeotwtog Evioyvoswv «KabBesotwg MeydAwv
ErtevéUoewv» Tou v. 4887/2022, ipoBAeTieL evioyuon pexpl 75%, e Bdon
Tov Xdptn [MMeplpepelakwy Evioyloswy, avaloya peE TO peyeBog tng
eTTLYElpNONC KaL TNV TIEPLOYT) €yKatdotaonc.

YKOTIOC TOU TTAPOVTOC KABEOTWTOC elval N evioyuon HeEYAAWY ETIEVOUTIKWY
oxedlwv Tou agopolv g€ KAASOUC TNG olkovoplag, TIPOKELPEVOU, PE TNV
uAoTto(nar Toug, va ETPEPOUV CNUAVILKA ATTOTEAECHATA OTLG TOTILKEC
olkovoptec.

Xpoviknp MNepiodog YmoPoAng Altioewv: ATO 17/04/2026 €wgq
30/06/2026

Eidn EvioxUoswv

1. Emiyopniynon, n otola ocuviotatal otn Swpedv Tapoyr amd To
Anpoolo ypnuatikoU ToooU yia tnv KAALUN TUAPATOC TwV ETIAEELHWY
Samavwy Tou eevoUTIKOU oxedlou.

2. Emdotnon xpnpatodotikng picbwong n omola cuvictatat otnv
KAALYN  TUNMATOC TwV  KAtaBaAAOpeVWY  SO0EWV  XPNHATOSOTIKAG
puloBwong (leasing), yla TNV amoktnon KawoUupylou PnxavoAoylkou Kat
AoutoU €€oTALOpOU, evw n péylotn Sldpkela plobwaong dev propel va
uttepBalvel ta 7 €1n.

3. ®opoAoyilkn amaAAayn, Tou cuviotatalt otnv amaAlayry amod Tnv
KATABOAN (OPOU €L0OSNUATOC ETTL TWV TIPAYUATOTIOINHEVWY TIPO POPOU
kepSwy, Ta omola TPoKUTITOUV aTtd To CUVOAD TwV SPACTNPELOTATWY TNG
et elpnong agatlpolpevwy Tou @OPoU TIou avaloyel ota kepdn TOU
Stavepovtal ) avaAauBdavovtal amnd Toug eTalpoug, Katd PeyLoTo evtog 15
(POPOAOYLKWVY ETWY, ATIO TNV TtLotomolnon tng vAomoinong tou 50% 1) tou
65% TOU KOOTOUC ToU eTtevSUTIKOU oxedlou.

4. EmL80TNONn TOUu KOOTOUG TNG SdnuLoupynpévng amacxoAnong, n
orola ouviotatat otnv k&Aupn Tou PLoBoAoyKOU KOOTOUC TWV VEWV
Beocwv epyaolag Tou SnuloupyolvTal Kal cuVEEOVTAL HE TO €MEVOUTIKO
oxedlo.

5. Kivntpo taxeiag ad€Lod0tnong, yla KAbe evioyuoueVO oxedlo KAEBe

amaltoUpevn AdELa ) €yKPLON YLa TNV EKTEAECN €pYWV, TNV €yKatdotacn N
™ Aeltoupyta ETTEVEUOEWVY TOU TapoOvIoq KaBeoTwTtoc,
oupTEpAaPBAVOPEVWY TWV XWPOTAELKWY adeLwy, ekdldetal evtog dUo (2)
LUNVWV amo tnv UTIOBOAN ato Tov popea etevéuonc otn Mevikn AtebBuvaon
Avamtuélakwy Nopwv kat Apeowv Zevwy Emevéuoewv (I.A.AN.N.A.=Z.E) tou
Yrioupyelou Avamtugng, TIANPOUC (PAKEAOU yLa KGBE amattoUpevn ddela n

gykpLan.
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6.Kivntpo mapoxng daveiwv pe tnv g€yyonon tng EAAnvikng AvamtugLakng Tpamedag. Ol
QopEelC Twv emevbuTIKWY oxedlwv Tou elvat MUE, duvatal va SnAwcoouv Katd Tnv uttoBoAr tng
altnonc toug otnv mapoloa TTPOKNPEUEN OTL emBUPOUV va AdBouvV PHakpoTtpoBeouo SAVELD yLa TNV
uAoTtolnon tng emevéuoncg pe tnv Eyyunon tng EAANVIKAG Avamtuglakng Tparmedag A.E amd to Tapelo
Eyyuoboaotag (Development Law Guarantee Fund (DelLFl GF)) ] evaAAQKTIKA Ao AAAO EVIOYUOUEVO
XPNUATOS0TIKO epyahelo NG EAANVIKAG Avamtulakng Tpdamedag. Znuelwvetal OTL Ta aVWTEPW
Savela meplexouv evioyuon (Akabdploto looduUvapo (AlE)) n omola mpoaotiBetal otnv evioyuon Tmou
AapBdvel n emévéuon. Emlong to Sdvelo autd dev dSuvatat va aBpototel 0To 25% Twv amattoUPeVwy
KEPAAQLWV LELWTLKAC CUPPETOXNC Ta oTtola SV TIPETIEL VA EVEXOUV OTOLYElQ KPATLKNG OTNPLENC.

e Ta elén evioyVOEWV TWV TIEPUTTWOEWY 1, 2 KAl 3 TIAPEXOVTAL HEPOVWHEVA 1) CUVEUACTIKA Kal
ouvuTiohoy(ovtal yla Tov KaBoplopo TOU CUVOALKOU TIoooU evioyuong Tou KABe emevduUTIKOU
oxedlou. To eldoc¢ evioyuong tng meplmtwong 4, TTAPEXETAL AUTOTEAWS Kal PJOVO yld TG SATIAVEC
TOU PLoBoAoyilkoU KOOTOUC TWV VEWV BEdewv epyactac.

e [la TIC PeYAAEC ETIXELPNOELS, N evioyuon TepAapPBavel Ta avwtépw Klvntpa, TANV TNC
ETILXOPNYNONG

Alkartovxot

EmAe€lpeg, yua evioxyuon amo ta kabBeotwta Tou VOpou, elval oL €MXELProELg Tou  elval
EYKATEOTNMHEVEC 1 €XOULV UTIOKATAOTNPA OTNV EAAASA KaATA TNV £vapén €pyactwyV TOU €MEVSUTIKOU
oxedlou kal exouv pla amo TG aKOAOUBEC HOPPEG: EUTIOPLKN €TALPEla, CUVETALPLOPOG, KOWWVLKEC
OUVETALPLOTIKEG  €TILXELPNOELG, AypoTikol Xuvetalplopol, Opyavwoelg kat Opddec TMapaywywy,
AYPOTIKEG ETALPLKEC CUUTIPAELELS, AoTikol 2uvetatlplopol, Kowompa&le¢ Tou aokoUV EUTIOPLKN
5pactneLOTNTa, ANUOOLEC, ANUOTIKEG ETILYELPNOELC KAl BUYATPLKEG TOUC UTIO TTIPOUTIOBETELC.

EAdaxioto 'YPog EmevSutiKwyY ZXediwv

Mla TNV uTaywyr) oTo TapoV KaBeotwg, amatteltat eAd)Loto UPog Tou eTAEELUOU KOOTOUG TOoU
eTTeEVSUTIKOU oxedlou To oTolo avépyeTal OTO OO0 TWV SEKATIEVTE ekATOUUUpLlwY (€15.000.000).
EUPW.

EmAEgLpa Emevdutika Zx€dLa yLa tig EvioxuoeLg NepLpepetakov Xapaktrnpa
Ta emevéuTIKA oxedla TIou uTtdyovtal ota Kabeotwta evioyuong Tou TTapoOvTog VOUOoU Ba TIpETeL va
EXOUV TOV XAPOKTINPA APXLKNG ETTEVOUONC KAl CUYKEKPLUEVA va TANpoUV pla amod T akOAouBeC
PO UTIOBETELC:

e Anutoupyla veag povasdac.

e Emektaon tng SUVAPLKOTNTAC UPLOTAPEVNG Hovadac.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou
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e Alapopotiolnon tng mapaywyng plag povadag o€ poidvta ) uttnpecteg TTou Sev xouv TtapayBel
TIOTE OE AUTHV, PE TOV 0pO OTL Ol ETAEELUEG SaTtavec uTtepBalvouv TouAdylotov katd 200% tn
AoOyLOTIKN a&la Twv otolyelwvevepynTKoU TIOU XPNOLUOTIOLOUVTAL EK VEOU, OTIWG £XEL KATAYPAPEL
OTOV TIPONYOUHEVO TNG EVAPENC EPYACLWY TNG ETTEVOUONG, OLKOVOULKO £TOC.

* OQegpeAlwdn arayn Tou CUVOAOU TNC TTAPAYWYLKNG Stadlkaolag vELOTAPEVNG povadag, Pe Tov
0PpO0 €AV APOPA HEYAAEG ETILXELPNOELG OTL OL EVIOXUOUEVEG SaTtdveg utiepBalvouy Tig amooBEoeLg
TWV OTOLXELWV eVEPYNTIKOU TTOU GUVEEOVTAL HE TN 6pacTNPELOTNTA, KATA TN SLAPKELA TWV TPLWV
(3) TpoNyoUHEVWY QOPOAOYLKWY ETWV TWV OTOLYElWV Tou evepynTIKOU, Ta otola cuvdeovtal Pe
TN $pa0TNELOTNTA TTOU TIPOKELTAL VA EKOUYXPOVLOTEL.

* Y10 TapOV KaBeOTWC UTIAyoVTAl ETEVOUTIKA Oxedla O TIPOUTIOAOYLOUOC TOU CUVOAOU TWV
ETIAEELWV Sdamavwy Twv ottolwy uTtepBalvel To 006 Twy dekamevte ekatoppuplwy (15.000.000)
EUPW, OTLG SPACTNPLOTNTEC:

* EEOPUENC HETAMEVHATWY

* Metamolnong mANV TG PeTanolnong YEWPYyLKWY TTpolovIwy

* JuAoyn enegepyactia kat SLEBeon amoppLUPATWY

* Yrinpeaoteg epodlaotikhg aluoidag

e [pOYPAUHATIOHOC HAEKTPOVIKWY YTTIOAOYLOTWY

* Yrinpeoteg emetepyaotag Sedopevwy

* Ymnpeoleg olkwv guynplac. ApaotnplotNTEC @POVTISAC Pe Tapoxr KATAAUUATOC yla dtopa He
VONTLKN LOTEPNON, PUXLIKEC SlaTapayEC KAl Xprion oucLwy

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou
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EmAEgLpeg Aamtaveg NepLpepeLakwy Evioxvogwv

A. EMEVSUTLKEG SAaTAVEeG o<
EVoOWHATA OTOLXELa EvePyNTLKOU
KOL CUYKEKPLPEVA SamAvegyLa:

1.Kataokeur, EMEKTAON, EKOUYXPOVLOPOG KTLPLAKWY EYKATAOTACEWV,
ELSLKWVKAL BoNBNTIKWVY EYKATAOTACEWY TWV KTLPLWV, KATAOKEVEG yLa
SltaopdAlon pooBactpdtntag ota dtopa pe avannpia, Stapdppwon
ToU TEPLRAAOVTOG xwpou. Ot Samdveg Sev Pmopouv va utepBaivouv
TO 45% TOU OUVOAOU TWV EVIOXUOPEVWY SATAVWV TIEPLPEPELAKOU
xapaktipa, 1 to 70% ywa tig enevéuoelg logistics kabwg kat oto
oyddvta tolg ekatd (80%) yLa €mevSUTIKA oxESLA TTOU UAOTIoLOUVTAL
O€ KTipLa, Ta omola elval xapaktnplopéva wg dtatnpntéa

2.Ayopd TOU GUVOAOU TWV UPLOTAPEVWY Taylwv otolxelwv (ktipla,
pnxavnpata, Aoumog €§OMALOPOC) 1 KAl PEPOUG TIOU cuvdgovtal
AUECAUE Pia Tapaywylkn povada, £pAOCOoVOWPEUTLKA LoXUoUV Ta
akoAouba: : n povada €xeL kKAsloel €xel KAeloel (éxel mavoeLl tnv
AgLtoupyla tNE), N amoKTnon TPAyPAToToLE(TAL aTd TOV PopEd TNG
eMEVEUONGTOU SV OxeTLlETAL PE TOV TIWANTH, EKTOG €AV TIPOKELTAL
yla pkpn €mixelpnon n omola amoktdtat and UTAAANAO TOU apXLKOU
LSLoKTrTNn utd  TpoUToBEDELG, N  OXETWKNA cuvaiayn
TPaypatomoLelTal UTd Toug ouVnBELG OPOUG TNG ayopds. AT TLG €V
Adyw Samaveg agpatpeital To KOOTOG OTOLXELWV evepyNTLKOU Ta oTola
€XOUV OTO TapeABOV emiyopnynBetl ) emsotnBel péow avamtuélakwy
VOPWV ] GAAWV KABEOTWTWV gvioxuong.

3.Ayopd Kal €ykatdotaon Kawoupylwv cUyXpOovWwV HNnXavnuatwy
Kat AoLmoU €EOTALOPOU CUUTIEPLAANPBAVOUEVWY KAl TWV TEXVIKWV
EYKATOAOTACEWY KAl TWV HETAPOPLKWY HEOWV TOU  Klvouvtal
€VTOCTOU XWPOU TNG Hovadag.

4. Mwobwpata tng xpnHatodotikng piobwong (leasing) kawvoupyLwv
oLYXPOVWV PNXavnuAatwy Kat Aotmol eE0TALoHOU.

5.EKOUYXPOVLOPO ELSIKWY E€YKATAOTACEWV (TANV KTLPLAOKWY) Kat
HNXQAVOAOYLKWV EYKATACTACEWV.

B. EMEVSUTLKEG SATAVEG 0€ AUAQ
oTOoLXELO EVEPYNTLKOU Kal
CUYKEKPLUEVA Sandveg yLa:

1. Metapopd texvoAoylag peow TNG ayopag SLKALWPATWY
TIVEUHATLKNG LELOKTNOLAG, ASELWV EKPETANNEUONG, EUPECLTEXVLWY,
TEXVOYVWOLAG KAL PN KATOXUPWHEVWY TEXVLKWY YVWOEWV.

2. Zuotrnpata SLacPAALong Kat EAEyXOU TIoLOTNTAG, TILOTOTOLHOEWV,
TPOPNBELAG KAl EYKATAOTAONG AOYLOHLKOU KAl CUCTNHATWY
opydvwong tng enixeipnong.

To aVWTATO TTOCOOTO TWV AUAWY SATAVWV SV TIPETEL VA UTIEPPRALVEL
10 50% TOU CUVOALKOU KOOTOUG TNG emEvEuong yLa Tig MUE kat to
30% yLa TLG PEYANEG ETILXELPHOELG.

Fpnyopns Kahapakidng
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kalamakidis@atlantisresearch.gr
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To pLoBoAoylkd kOOTOG TwV VEwV Bécswv epyaciag oto mAaiolo
vAoTmolnong Ttou emevduTikoU oxedlou, yla 2 (8Uo) €tn amd T
Snuoupyila kdBe B€ong. OL SamAVEG TNG OUYKEKPLUEVNG eVOTNTAG
€VLOXUOVTAL AUTOTEAWGKAL OXL OE CUVSUACHO HE TLG TIEPLTTWOELG A
f/kaL B.

OuL emAé€peg Samdveg umoloyilovtal pe BAon TO EKTLHWUEVO
HLOBOAOYLKO KOOTOG TWV VEWV Béoeswv epyaciagkal TPEMeL va
TANPOUV TLG TTAPAKATW TTPOUTIOBETELC:

1.H av&non tou aplBpou epyalopévwy va amotutwvetal o EME
(Etnoleg Movadeg Epyaciag) o€ oxéon HE TNV TPONYOUHEVN
Swdekapnvn meplodo amd tnv nuepopnvia umoBoAng tng altnong
uTIAY WYNG.

2.0\gg oL BéoeLg epyaoiag va KaAuwBolv eviog Tpuwy (3) eTwy amd
TNV nuepopnvia oAoKApwong katr €vapéng Aesttoupylag tng
enevéuong.

3.H dnploupyta kdbe véag Béong epyaociag péow tng emévéuongba
TIPETEL va SLATNPELTAL yLa TLG PEYAAEG ETILXELPNOELG yla Teplodo
Tévte (5) ETWV, LA TLG HECALEG ETILXELPNOELG yLa TIEPLOSO TECTAPWVY
(4) ETWV KaL yLa TLG PLKPEG ETILXELPNOELG YLA TIEEPLOSOTPLWV (3) ETWV
EeKlvwvTag amo tnv nUEPoUNVia TPWING TANPWONG TNG.

. MuwoBoAoylké KOOTOG VEWV
0¢oswv epyaciag (OL Sandvegtng
GUYKEKPLUEVNG Katnyopiag
gvioxUovtaL pEpoOVwWHEVA Kat OxtL
GE OUVSUAOO IE TLG UTIOAOLTIEG)

EmAEELpeg Aamtaveg eKTOG MepLypepelakwy Evioxuoewv

To OUVOALKO 00O evioyuong avd ETEVOUTIKO OXESLO TIOU a@OPd TLG ETUAEELHUEG SATTIAVEC EKTOC
TIEPLPEPELAKWY EVIOXUOEwWV Sev pttopel va utepPel to eva ekatappupto (1.000.000€) kat to 10% tou
OUVOALKOU TTI0O0U €vioxUuonG yla TLG ETIAEELPEC SATTAVEC TIEPLPEPELAKWY EVIOYXUTEWV.

1.Aamavec yla YUpBouAeuTikEG Yminpeolec oe MpE @ EvioyUovtat peExpl mocootoU 5% el tou
KOOTOUC TIEPLPEPELAKWY EVIOXUOEWV KAl €WC Tou Ttoool Twv 70.000 €upw, UE TTOCOOTO evioyuong
50%.

2 .ETteVOUTIKEC SATTAVEC LA PETPA EVEPYELAKNC ATTOS00NE EKTOC ATIO UETPA EVEPYELAKNG ATTOS00NG O€
Ktipla. EmAeglpeg damaveg elval oL TpOCBETeC eMEVOUTIKEC SATIAVEC TIOU ATIALTOUVTIAL WOTE Vva
emtevyBel to uPnAotepo enimedo evepyelakng anodoonc. H evtaon tng evioyuong twv damavwy
opiletal og T00OOTO TpLAvTa TOLg €KaTO (30%) yla peydAeg, 40% yla peoaleg kat 50% yla ULKPEC
ETILXELPNOELC.

3.ETevSUTIKEG SATIAVEC yla TN cupTtapaywyr evepyelag vPnAng amodoong amd A.M.E. (Gpbpo 41
AK.). OU €MEVOUTIKEC €VIOYUOELC YOPNyouvVTAl O TPOOQATA EYKATECTNUEVN 1 AVAKALVLOUEVN
Suvaplkotnta mapaywync. ETAEELUEC SaTtdveC lval TO CUVOALKO ETTEVESUTIKO KOOTOC.

H évtaon tng evioyuong &ev umepBalvel: (a) To oapdvta TEVTE TOLG €KATO (45%) TwV ETIAEELUWY
Samavwy yla emevOUCELC OTNV TIAPAYWYr QVAVEWOCLHWY TINYWV €VEPYELAG, CUUTIEPIAALBAVOUEVWY
TWV avtAlwy BeppoTNTag TOU AVAVEWOLPOU USPOYOVOU Kal TNG cuptapaywyng vynAng anodoong
amo AVAVEWOLUEG TINYEC evepyelag, (B) To TpLavta tolg ekato (30%) Twv ETHALELHWY SATIAVWY yLa
KABe AAAN emevduon TTouU KaAUTITETAL amo to apbpo 41 tou MNAK.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou
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4.AQTTIAVEC yLa €yKATAOTAON ATTOSOTIKWY CUOTNUATWY TNAEBEpuavonc kal/r) tnAePuéne. H évtaon
N¢ evioyuong twyv damavwy opiletal o Toocooto (30%) autwy. H évtaon tng evioyxuong pmopet va
avfdavetal katd Sekarmevie (15) ekatootialeg PovAadeC yla eMeVSUCELC TIOU XPNOLPOTIOLOUY POVO
AVOAVEWOLUEC  TINYEC  €VEPYELAG,  ATOPPLUITTOMEVN  Bepudtnta 1 ouvbuacpd  twv U0,
oupmepAapBavopevng TNG CUPTIAPAYWYNG Ao aVaVEWOLHUEC TINYEC EVEPYELAC.

5.Aamaveg yla TV €guylavon mepBarovtikng (nulag, TNV amokatdotacn QUOLKWY OLKOTOTIWY Kal
OLKOOUCTNHATWY, TNV Tpootacia f emavagopd tng BLOTOKIAOTNTAC N TNV EQAPUOYN AUCEWV TIOU
Baailovtal atn @uon yla tnv Tpocappoyr] otV KALATIKY aAAayr) KAl TOV JETPLacpo tne (apBpo 45
FAK). T emevdloelg otnv efuytavon meptBarlovtikig dnulag 1 tnv amokatdotacn @UOLKWY
OLKOTOTIWV KAl OLKOCUOTNHATWY, ETAEELUEC SaTtdveg elval ol damdveg TIoU TIpaypatomolovvTal yla
TIC epyaciec eCuylavong r amokatdoTtaong, PELWPEVEG KATA TNV avgnon tng aglag tng yng r tou
akwntou. Evioyvovtal €wg tou Toooy Twy 300.000 eupw, e TT0o0OTO evioyuong 50%

6..AQTIAVEC yLla TNV ammodOTIKN Xpron Twv TTOPWV KAl yla Tn oTtrplén tTng HeTABacng TPog PLa KUKALKN
olkovoplaETIAEELEC Sartaveg elval ol TTPOCOETEC ETEVOUTIKEC SATIAVEC TIOU TIPOKUTITOUV aTto TN
oUYKPLON TWV CUVOALKWY ETTEVSUTIKWY SATIAVWY TOU €PYOU PE €KE(VEC VOC (1) ALyOTEPO QLALKOU
Tpo¢ To TMEPLBAAOV €pyou 1 §paotnplotntag. H evtaon tng evioyuong Twv damavwy opiletal ot
40% yLa peyalec, 50% yla peoateg kat 60% yLa PLKPEC ETILYELPNOELC.

7.AamAveC yla €mayyeAPaTikn Kataption: Evioyvovtal ewg tou moocou twv 30.000€, pe TT000CTO
evioxyuonc 50% mou Suvatal va avéABel ato 70% umd mpolmobeoelc. Ol §amAvVeEC AUTEC APOPOUV
otnv avaBabulon Twv TpocovTwy N TNV enavekmnaldéevon twv epyalopevwy. ELSIkoTEPQ, €lval
ETUAEELPEC OL OKOAOUBEC SATIAVEC:

-6ATAVEC TTPOCWTILKOU TWV EKTIALSEUTWY, Yl TLC WPEC KATA TLC OTIOLEC Ol EKTIALSEUTEC CUUETEYXOUV
OTNV ETTAYYEAUATIKNKATAPTLON,

-AELTOUPYLKEG SATIAVEC EKTIALSEUTWY KAl EKTTALOEVOUEVWY TIoU oxetiovtal dueca pe TO €PYo
ETTAYYEAUATLKAC KATAPTLONG, OTwC £€oda petakivnong, UALKA kal epodla Tou oxetidovtal dpeoa pe
TO €pYO, QTOOBECELC TWV UAIKOTEXVIKWY HECWV Kal Tou €EoTALopoU, otov [(Babud Tou
XPNOLUOTIOLOUVTAL ATIOKAELOTIKA Yl TO €PYO E€TAYYEAUATIKNG Katdptiong. E&atpouvtal ta e€€oda
SLAPOVNG, E€KTOC amo Ta eAdylota avaykala €g€oda dlapovng TwV eKMALSEVOPEVWY TIou elval
epyalopevol pe avarmnpla,

-6amAveC CUPBOUAEUTIKWY UTINPECLWY OE OXECN HE TO £PYO ETIAYYEAUATIKNG KATAPTLONG,

-6aTAVEC TIPOOWTILKOU TWV EKTTALSEUOUEVWY KAl YEVIKEG EUPECEC SATTAVEG, OTIWC OLOLKNTLKEG
Samdavec, ulobwpata Kal yevika €060, yla TIC WPEC KATA TLG OTIOLEC Ol EKTTALSEVOUEVOL CUUUETEXOUV
OTNV ETTAYYEAUATLIKI) KATAPTLON.
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8.AamdAveC yla ouppeToxr MUE o€ eumoplkeg ekBeoelg: EvioyUovtal pexpl mooootol 5% Tl Tou
KOOTOUC TIEPLPEPELAKWY EVIOXUCEWV Kal €W Tou Tocol Twv 150.000€, pe moocoato evioyuong 50%.
Ol damdveg auteg apopolv tn ulobwon, eykatdotaon kal Slaxelplon TEPUTTEPOU YLa TN CUPUETOXN
utag emiyelpnong og omoladnToTE EUTTOPLKN €KBEDN.

9.EvioyUoeLg yia epyalopevoug o€ PeLOVEKTLK Beon A. Epyalopevol og PJeLOVEKTIKN Beon (apBpo 32
MAK.) EmAe€lueg darmaveg etval ol ploBoloyikeg damaveg yla eptodo swoeka (12) To TIOAU pnvwv
amno tnv mpocAndn epyalopevou O PELOVEKTIKN Beon yla Tooo €wg 50.000€ kat evioyuon 50%.
Otav o umoyn epyalduevoc tedel oe Slaltepa pELOVEKTIKY B€on, eTiAEELuEC Samdveg elval ol
LLoBoAOYLKEC SaTAVEC yla peylotn Teptodo elkool Tecadpwy (24) pnvwyv amo tnv pécAnyn yla
oo €w¢ 50.000€ kat evioyuon 75%.

10.AaT@veC yla €pya epeuvag Kal avamruéng (dap Bpo 25 MNAK.) tng ap. 15 tou Mapaptriuatog B’
TOoU V. 4887/2022..TO EVIOXUOUEVO PEPOC TOU £PYOU £PEUVAC KAL AVATITUENC euTtimtTel TARpwWC o€ ula
amo TG akoAouBec katnyopleg, onwc autég optlovtal otov MAK. Baolkn €peuva, Blopgnyxavikn
€PEUVA, TIELPAPATIKY) AVATITUEN, PEAETEC OKOTILHOTNTAC.

L. [la €peuva kat avamtugn n evtaon evioyuong yia Kabe dikatouyo dev utepBalvel:

a) To 100 % Twv emALELPWY Samavwy yla tn Bactkn epguva B) to 50 % twv eTAESLHWY damavwy yla
N Blopnxavikn epeuvar y) To 25 % Twv eMAEELUWY SATTAVWV yLla TNV TIELPAUATLKA avamtuén: 8) to 50
% TWV ETIAELELPWY SATTAVWY YyLa TLG PEAETEC OKOTILMOTNTAG. Kal WG TOU TIOO0OU TWV €KATO XIALGSWV
(100.000) eupw €kaaTo.

11.Aamévec yla Kawvotopla ot MpE . ETiiAeELpeg elval ol akdAouBec Samaveg: a) ol Samdveg yla tnv
arokTnon, TNV €KUPWON KAl TNV Tpootacia Twv SUMAWHATWY €upeaLTeEXVIag Kal AOUTWY QUAWY
oTolXelwv evepynTikoU, B) oL SATAVEC yla TNV aArtodoTacn, amod opyaviouo €peuvac Kal SLadoong
YWWOEWV N amod peydAn emixelpnon, TTPoowTlkoU LPNAARG €LSikeuonc, To oTtolo amacyoAsital oe
5pa0TNPLOTNTEC £pEUVAC, AVATITUENC Kal Kalvotoulag oe veeg BEoeLg TTou exouv dnuLoupynBel Ttpog
TOV OKOTIO aUTO 0Tn SKaloL)o eTyelpnon kat 6ev avtikaBlotd AAAO TIPOCWTILKO, V) oL Samdveg yla
OUUBOUAEUTIKEC KAl UTIOOTNPLKTLKEC UTINPECLEC OTovV Topea tng. H evtaon tng evioyuong 6ev
uttepPalvel to TevAvta Tolg €katod (50%) Ttwv eTAEEHWY damavwy, N To 00O TwV Slakoolwv
XWALadwv (200.000) evpw

12. ATIAVEC yLa SLASIKACTLKM Kal 0pyavwTLKr Kawvotopia yia MuE kat MeydAeg ETTLELprOELg
ETtAEELEC elval oL akOAouBeg SaTAVEC: a) SATTAVEC TIPOCWTILKOU, B) §ATTAVEG 0pYyAvVWY, EEOTIALOHOU,
KTLplwv kat ynmedwy, otov BabBuo kat yta 600 Xpovo XpnoLPoTIolouVTaAL yla To £pyo, Y) damaveg yla
epeuva eml oLPBACEL, YWWOELC Kal SUMAWUATA EUPECLTEXVIAC TIou ayopdotnkav f eAnebnoav pe
ASEla EKUETAAMEUONC aTIO €EWTEPLKEC TINYEC HE TAPNON TNC apxnN¢ Twv (owv amootdoewv, 6)
TpOOoBeTa yevikd €€08a KAl AOUTEC AELTOUPYLKEC SATIAVEC, CULPTIEPLAAUBAVOUEVOU TOU KOOTOUG
UALKWY, EQOSLWV KAl cuvapwy TTpolovIwy, Tou elval dpeco amoTteAECUa TOU EPYOU.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr




29 METAAEZ ETMMENAYZEIX

H ¢évtaon tng evioyuong &ev umepBalvel To 15% TwV EMALEIUWY SATIAVWV YLA TLC UEYANEC
ETILXELPNOELC KAl To 50 % twv emAEElpwy damavwy yia T MpE. Ot evioyUoelC o PEYAAEC
ETILXELPNOELC cupBLBalovtal povov €@O00V QUTEC OL ETILXELPNOELG CUVEPYACOVTAL TIPAYUATIKA HE
MME 6oov agopd TnV evioxuopevn &pactnplotnta kat ot cuvepyalopevec MME kataBdailouv
TOUAGXLOTOV TO 30 % TWV CUVOALKWY ETIAEELHWY SATIAVWV.

13.TLG 6ATTAVEC yla €TEVSUTIKEG eVLOXUOELG TIpoC¢ MME. ETIAEELpEG elval ol SaTtaveg og evowpata Kat
duAa otolyela evepynTkoU KAl TO EKTLHWHPEVO PLOBOAOYIKO KOOTOC Twv Bécewv epyactag Tmou
SnuloupyouvTal dpeca amod To emMeVOUTIKO €pyo UTToAoyL{OpEVO yla Tteplodo SV0 eTwyv. H évtaon tng
evioyuonc oplletatl oto 20% Twv eMAEELPWY damavwy oTtnV TEPITTTWON TWV PIKPWY ETILXELPHTEWV
Kal oto 10% twv eTAEELPWY Sdamavwy oTnV TEPLTTTWOoN TwV ETILYELPHOEWY Peaalou peyeBoug kal ewg
TOU TI0OOU TWV €TTTA eKATOUpUplwy Ttevtakootwy xAtadwy (7.500.000) eupw.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr




30 MEPIOXEZ EIAIKHZ ENIZXYXHZ

Evtacelg kKal uPn evioxUGEWV
O VEOC XAPTNG KPATLKWY EVIOXVUOEWV YLA TLG ETTEVEUOELC OTLC TIEPLPEPELEC, SLAUOPPWVETAL WC EENG:

Méyiotn ‘Evtacon MepupepeLakwyv Evioxicewv

NepupépeLeg NeprLoxég G Meoais Mukpég
(NUTS2) (NUTS 3) e E‘{ ,GZL : “£6 & MoAD Mukpég
XELPNOELG TILXELPIGELG Entyetpfioetc
Bopeto Awyaio Bopeiou Atyalou 60% 70% 75%
NotLo Ayaio Notiou Awyaiou 40% 50% 60%
Kprtn Kpntng 60% 70% 75%
AvatoAkn) Makedovia - , , ,
gden AvatoAikng Makedoviag — ©pakng 50% 60% 70%
Kevtpikri MakeSovia Kevtpikrig Makedoviag 50% 60% 70%
Autikr) MakeSovia Autikng Makedoviag 60% 70% 75%
‘Hmelpog Hmeipou 50% 60% 70%
©egocoaAila Osooaliag 50% 60% 70%
I6via Nnowa Ioviwv Nriowv 40% 50% 60%
Autikr) ENMaSa Autikng EAAGSag 50% 60% 70%
Euputaviag 40% 50% 60%
Steped EAMGSa
Stepedc ENGSag 40% 50% 60%
Melomovvrioou (Sev epAapBavel amo
Vv ApyoAisa - Apkadia toug Afjpoug tng
MeyaAdToAng, tTng 0 o o
Foptuviag kat Tng TplmoAng Kat amo tn 40% 50% 60%
Aakwvia - Meoonvia to Ao
O ahiag)
MeAoTtovvrioou ev PEpPEL (TTEpAapBAveL
NeNoéwnoog amno tnv Apyo’)\LSQ - Apkadia toug
AnHous T 50% 60% 70%
MeyahomoAng, Tng Foptuviag kat tng
TpimoAng kat amo tn Aakwvia -
Meoonvia to Afjpo OwaAiag)
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Autikog Topgag ABnvwv 15% 25% 35%

AVATOALKN ATTLKI), AUTLKI ATTLKN,

0, 0, o
Melpatdg/ Noot 25% 35% 45%
ATTLKNG
YToAoLn ATTLKN
*(HbOVO eMEVSUOELG EKTOG TIEPLPEPELAKWV - 10% 20%

EVIOXUOEWV)

Mla TLG TIOAU PLKPEG, PLKPEC Kal peoaleg ETILYELPNOELC TA TTIOCOOTA €VIOXUOEWV yla OAQ Ta €(én
KWVATPWV, TIANV TNG €TTLYXOPNYNONG, X0pnyouvTal 0To oysovIa ToLg ekato (80%) Tou avwrtatou oplou
Tou Xaptn Meplpepelakwy EvioyVoewy. ELSIKA yla ta e€mevOUTIKG oxedla Tou ULAOTIOlLOUVTAL O€
ELOLKEC TIEPLOXEC* TO KlvnTpo TNC ETLY0Pr)yNoNnG xopnyeltat oto e€katd tolg ekatod (100%) tou
avwTaTtou 0plou Kat yla €mevOUTIKA oxedla TIoU apopoUV ETTAVAAELTOUPYLA BLOUNXAVIKWY HOVASWY
xopnyeltat oto evevrvta toLg ekato (90%).

Mla TLG PEYAAEG ETILXELPNOELG TA TTOCOOTA TWV EVIOYXUOEWY yla OAQ TA (6N KwATpWY, TTANV TNG
ETILYOPNYNONG, xopnyouvtal oto oydovia Ttol ekatd (80%) tou avwrtatou oplou Tou Xdaptn
Meplpepelakwy EvioyUoewy. ELSIKA yla Ta eMEVOUTIKA OXESLA TTOU UAOTIOLOUVTAL O€ ELOLKEC TIEPLOXEC
* 10 KlvnTpo TNC EMLY0priynong xopnyeltat oto ekatd tolg ekato (100%) Tou avwtatou oplou Kat yla
ETIEVOUTIKA OXESLA TToU apopolv etavaAeltoupyla Blopgnyavikwy Hovadwy xopnyeltal ata evevrivia
TOLC €KATO (90%)
* AuEnuEva TT0o00TA EVIoXUOEWY oUP@wva Pe tnv map. T xopnyouvtal yla Ta emevOUTIKA oxedla
TIOU UAOTIOLOUVTAL:

* OPELWVEC TIEPLOXEC, OUPPWVA PE TNV Katnyoptomolinon tng EAXTAT., €KTOC TwV SNUOTKWY

EVOTATWVY TIOU CUVLOTOUV HEPOC TOU TTIOAEOSOULKOU CUYKPOTHATOC TNG ABrvacg,

* TleplOyEC TToU Bplokovtal oe amdotacn Tplavta (30) XIALOHETpWY aTtd Ta ouvopQ,

* vnold pe TANBUOHO UIKPOTEPO TWV TPLWV XIALASWVY €kaTO (3.100) Katolkwv.

* KTlpla yapakInplopéva we Statnpntea.
To OUVOALKO TI00O evioyxuong avd emevduUTIKO oxedlo &ev pmopel va umepPel to Oplo Twv
20.000.000€ yLa OAa ta €L6n evioyUoEwV.

KataBoAn Evioxvoswv

dopoAoyikr] AtaAAiayn

To Sikalwpa evapéng xpriong TN WEEAELAC TOU KIVNTPOU TNEC POPOAOYLKNG amtaAAaync BepeAlwveTal
pe TNV mototolnon tng uAotolnong tou 50% 1 Tou 65% Tou KOOTOUC ToU eTTeEVSUTIKOU oxedlou amod
TO QpUOSLO Opyavo EAEyXOU Kal HE TNV TpoUmobeon tng TponyoUpevng KAAuyng amo tnv
eTtLelpnon tou cuvoAou tng (Slag cuppetoxnc. O wopeag duvatal va a&loToloel TO GUVOAO TNG
Skatoupevng evioxuong TNG YOPOAOYLKAG ATTAAAYNC eVTOC SEKATIEVTE (15) QOPOAOYIKWY ETWV ATIO
TO €T0¢ BepeAlwong Tou SKKAWPATOC XPNONG TNG WEEAELAC HE TOUC AKOAOUBOUC, OWPEUTIKA
TIEPLOPLOPOUC.
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H Sikatoupevn evioyuon va pnv utepalvel, Katd £€tog to 1/2 TOU CUVOALKOU €YKEKPLUEVOU TTOCOU
TNC QOPOAOYLKAC ATIAAAAYNC, HEXPL TO POPOAOYLKO £TOC TNG EKSOONC TNG ATIO®ACNG OAOKANPWAONG
Kat evap&ng Tng mapaywylkng Aettoupytag tng emevéuaonc.

Ertixopriynon

Mood TIOU avePYETAl PEXPL TO ELKOOL TIEVTE TOLG €KaATO (25%) 1 TO Tevvta tolg ekato (50%) r to
€ENVTA TIEVTE TOLG €KATO (65%) TNG €YKEKPLUEVNC €TILYOPNYNoNG duvatal va KataBdAAeTal PJeta tnv
TLotorolnon amo To apposdlo 6pyavo EAEyXou TnG vAototnong tou 25% 1) tou 50% 1 tou 65% Tou
OUVOALKOU KOOTOUC TOU ETTEVSUTIKOU. To UTIOAOLTIO TIOCO TNG ETILXOPHYNONG 1| To oUVOAO TG o€
TeplmTwon pn epappoyng tne mapamdvw pubpLong, KataBaAletal Yetd tnv €kdoon TNS and@aong
OAOKANPWONG Kal €vapEne TtapaywyLkng Aettoupylag tng emevéuonc.

Emidotnon Xpnuatodotikng MicOwong

H évapén tng kataBoAng tng emdotTnong XpNUAtodoTkN uiobwong duvatal va mpaypatoroteltat
LUETA TNV TLotomolnon, amd to appodlo dpyavo €AEyXOU, TNC €yKATACTAONC OTNV Hovada Tou
OLUVOAOU TOU PLoBwHEVOU €E0TIALOHOU, cUPPWYVA PE TN cUPBacn XPNUATOS0TIKAC uloBwonc.

H embotnon kataBdAAetal ava €EAPNVO KAl PETA TNV EKACTOTE TANPWUN TWV SOCEWV TOU
HLOBWHATOC €K HEPOUC TOU (POPEA TNG €TEVEUONC. To TTI00O TTou KataBdAAetal uttohoyietal eml tng
a&lag amokTnong Tou €EOTALOLOU, TO OTIOlO EUTIEPLEXETAL OTLC KATABAAOPEVEG SOTELS, CUPPWVA UE
TA EYKEKPLUEVA TTIOOOCTA EVIOXUCEWY KAl PE TOV TIEPLOPLOPO TNG N uTepBaong tNG KataBoAng Tou
€ENVTA TOLC €KaTO (60%) TOU EYKEKPLUEVOU TTOCOU PEXPLTNV €KS0ON TNC amd@aonc OAOKANPWaANG
Kal EVap&ng TnNg TapaywyLkng Aettoupylag tou emevéutikol oxedlou.

Elvat Suvatr n mpoefdpAnon Twv 800wV XpnUATodoTkAG pioBwong amod Ttov @opea tng
ETTEVEUONC LOVO yLa Toug TeAeutatouc Swdeka (12) prveg tng cupBaong plobwong, OTwS autr) £xet
eykplBel amo tnv apuddla utnpecta

Emtidotnon tou Kdotoug tng AnpLoupynpévng ATtacxoAnong

H €vapén tng emdodtnong Tou KOOTOoUuC TNC Snuloupynuévng amacyoAnong oduvatat va
TpaypatoToLlelTal PeTd TNV TILOTOTOlNOoN amd Toapuodlo Opyavo eAeyyou onploupylag twv
OUVOEOHEVWVY LE TO ETIEVOUTLKO oxedloBeaewv epyaciac.

H emdotnon kataBdiletat ava €EAunVo KAl PETA TNV €KACTOTE TANPWHN Tou pLoBoAoyikoU
KOOTOUG €K UEPOUG TOU (POPEA TNG ETIEVOUONC, WE TOV TIEPLOPLOPO TNG UTIEPRaAcnG TNG KataBoArng
TOU €&rVvTa TOolG €katd (60%) TOU EYKEKPLUEVOU TIOOOU HEXPL TNV €kdoon NG amo@aonc
OAOKANPWONG Kal €vapgng TNG Tapaywytkng Asttoupylag tng emevéuonc. Ta €(6n evioxUoEwy Twv
mep. 1,2,3 TapEXOVTAl PEPOVWHEVA 1) OUVSUACTIKA Kal cuvuttoloyllovtal yia Tov kaboplouod Tou
OUVOALKOU TTooOU €vioyuong tou Kabe emevdutikoU oxedlou. To eldo¢ evioyuong 4 Tmapéxetat
AQUTOTEAWC KaL POVO yla TG SATTAVEC TOU PLoBOAOYLKOU KOOTOUG TWV VEWY BEocwv epyaactac.
Kivntpo taxeiag adstodotnong

Mapexetal oe OAa Ta eMEVOUTIKG oxedla TTou Ba eykplBouv.
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ENEProO

Me TtIo000TO €mdOTNONG €wWC 55%, avakowwonke n MpookAnon tng VEaAC
Apdong pe titAo “Mapdayouvue otnv EAAGSQA”, TTou atoxeVel otnv evioyuon
NG EyXWPLAC TTApaywyng, oTnV ToVWaon TwV €Eaywywy Kat otn BeAtiwon
TG 6LEBvolC  avtaywvloTkotntag Twv  EANVIKWY  Pikpopeoalwy
ETILYELPNOEWY, APOPA UWPLOTAMEVEG TTOAU PLKPEG, HLKPEG KAL MECALEG
ETILXELPNOELG oL OTOLEG Spactnplomorovvtat n 0a
SpaoctnplomoLnBolv otov topéa tNG peTamoinong. O ETILYELPNOELG
QUTEC PTTopoUV va UTIoBAAOUV ETIEVOUTIKA Oxedla TIPoUTIOAOYLOHOU aTto
100.000€ £wg 400.000€, ps otoyo TNV avaBdbulon kal €MEKTAON TNG
TIAPAYWYLKAC TOUC LKavoTNTacg, TNV avamtuén TEolovIwy HE €Eaywylko
TIPOCAVATOALOUO Kal TNV evioyuon tng SleBvoug mapouaciag Toud.
Evépyeleg mou Ba prtopoliv va xpnuatodotnBouv oto mAalolo tng §pdong
TeplAauBavouv:

e EKOUYXPOVLOPO TTapaywync: Emevéuaoelg o oUyypovo UnXavoAoyLko
Kal TTapaywyLko eEOTIALOPO yla au&non TNG TTapaywyLkng
Suvaplkotntag Kat BeAtiwon tTng amodoTkoTNTag.

e TexvoAloylkn avaBdduion: YLoBEtnon TIponNyHEVWY TEXVOAOYLWY,
QUTOHATLOPWY Kat Pnelakwy cuotnuatwy (Industry 4.0, oT, K.d.) otnVv
mapaywytkn dtadikacta yla pelwon kéotoug kat BeAtiwon olotTnTag
TipolovTwy.

* Epeuva & AvAmtuén TpolovTwy: AVATITUEN VEWV 1) BEATLWHEVWY
TPOlOVIWY PECW §pA0TNPLOTATWY R&D, UE OTOXO TNV €vioyuon tng
EYXWPLAC TTApaywyn¢ o€ Kploluoug Touelc kal Tn dnuloupyta
aVTAyWVLIOTIKWY TIPOLOVTWY TIPOG €€aywyn.

e [1LOTOTIOLNOELC KAL TIOLOTNTA: ATIOKTNON TILOTOTIOLNCEWY TTOLOTNTAC KAl
OLUPPOPPWON TIPOLOVTIWY HE SLeBVN TTpoTUTa (onpata, SLamoTeUCELS),
WOTE Ta TPolovTa va avtamnokplvovtal oTLg amnaltnoeLg Tng yXwpLag
Kat Slebvric ayopdc.

e Yyedlaopog kat branding: Avaoyedlaopog poloviwy, BeAtiwon
oxedlaong/cuokevactag kat avamtuén branding yia tnv evioyuon tng
TpooTIBEeVNC aglag Kat TNG EUTIOPLKNC ATIXNONE TOUg atn SLebvn
ayopd.

e FEvioyuon avBpwTtvou duvapikoU: KdAupn ptaBoAoyikol KOOToUC
€EELOLIKELPEVOU TIPOCWTILKOU TTOU CUHBAAAEL 0TV avaBabuion tng
TApaywyLkNg LkavoTnTag Kat TNV eTiTevén TWV oTPATNYLKWY OTOXWV
NG eMLxelpnong.
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AIKAIOYXOI - OPOI & MPOYMNO®EZEIZ SZYMMETOXHZ

AlkatoUyol €lval oL UPLOTAMEVEG TIOAD HMLKPEG, HMLKPEG KAL MECALEG ETMLYXELPNOELG, TIOU
Spaotnplomolovvtal f Ba Spactnplomolnfolv otn pETAolnon Kat g€ KAAS0oUC UE onPavIKN
aviocoppoTiia HeTagy eyxwpLag mpoopopac Kat ¢ftnong. EVEeLlKTIKd, oTouc Touelc TtapepBaonc Ba
mepAapBdavovtal. PAapUAKEUTIKA TIPOLOVTA, LATPO-TEXVOAOYLKOC EEOTIALOPOC KAl UALKG, XNHLKA
TpolovTa Kal TAAOTIKA, Bacikd PETAAA, NAEKTPOVIKA, NAEKTPLKOC EEOTIALOPOC KAl OUOKEUEG,
Blopnyavika pnxavnuata, PETAQOPLKOG €EOTALOMOG KABWC Kal KATAVOAWTIKA Blopnyavika
Tipolévta (€vduan, UTIOSNON, ETILTIAQY).

OL PBaoclKEG TIPOUTIOOECELG GUPHETOXNG TWV SUVNTLKA WPEAOUPEVWYV ETILXELPHOCEWV
glvaL oL akOAou0eg:

1. Na Ttpaypatorol)oouy eTevUOn aTOKAELOTIKA g€ pla Katnyopla Mepipepetac tng EAANVIKAG
ETILKPATELAC

2. Na €xouv ToUAdyLotov Mia (1) TMARPN KAELOMEVN SLAXELPLOTLKN XPHON, TPWwW TNV
nuepopnvia NAEKTPOVIKNC UTIOROANC TNG altnong xpnuatodotnong

3. H emevéuon va apopd amokAeLoTIKA e KAA Ttou Ttepleyovtal oto Mapaptnua Il - EMIAEZIMEX
APAYZTHPIOTHTEZ (KAA).

4. Na élaBetouv tov/toug emAeglpo/oug KAA emevduong TNG avaAUTLIKAG TIPOCKANGNG TPV TNV
nuepopnvia NAEKTPOVIKN G UTIOBOANC TNG altnong xpnuatodotnong

5. Na ¢€xouv pia (1) touAdaxiotov EME cfaptnuévng epyaciac To nUEPOAOYLAKO €TOC TIOU
mponyeltat tng umoBoAng tng altnong xpnuatododtnong. Touto Ba emBeBalwvetal BAcel Twv
SnNAwBevtwy oTolxelwv Tou tnpouvTal yla TNV eMyelpnon autry oto TANPoYopLakd cuoTnUa
EPTANH.

6. Na Aeltoupyouv vopLlua

7. Na AeltoupyoUv QTIOKAELOTIKA WG ETILXELPNOELG ETALPLKOU/EUTTIOPLKOU Xapaktrpa 8. Na Anpouv
TLC IpoUToBeaelg epappoyng tou Kavoviopou (EE) 2023/2831 (O) EL L 15.12.2023) tng Emttporng
¢ 13n¢ AekepBplou 2023 (De Minimis) otov otolo otnpiletal n Apaon.

NMPOYMOAOrIZMOZ - MOZ0ZTO XPHMATOAOTHZHZ

H ouvoAikr) Anpdola Aamtdvn tTng Apdonc avepyetal o€ 50 eK.€.

O e\dyLoTtog TTPOUTIOAOYLOHOC KABE emevduTIKoU oxedlou opiletat otic 100.000€ Kat 0 avwTatog
otLc 400.000€

O OUVOALKOG €TILYOPNYOUPEVOC TIPOUTIOAOYLOPOC Tou emevOUTIKOU oxedlou &ev Suvatal va
uttepPalvel To SUTAACLO Tou VPNAOGTEPOU KUKAOU EPYACLWV TIOU €TTETELXON o€ pla amod Tig Tpelc (N
ALYOTEPEC OO0V N ETILXElPNON €V SLABETEL yla TPELG) SLAXELPLOTIKEC TIEPLOSOUG TOU £TOUC TIOU
Tiponyeltat tng uToBoANC TNG attnong xPNUaATtodoTNonC.

To Moo0ooTd Anpoaotag Xpnuatodotnong avepxetal oto 50% tou TpoUTtoAoylopol tng altnong
Xxpnuatodotnong.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou

2310 531000 2310 531000 2310531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr
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Ytnv meplmtwaon 1ou 0 Atkatouyog uTtoBdaAetl Altnua KataBoAng Evioxuong (AKE) pe damaveg
uAoTtolnonG 0€ TT0C00TO TOUAAXLOTOV 80% ToU /Y €yKpLong, EVTOC 9 unvwy armo tnv nuepounvia
NAEKTPOVLKNC KOLVOTIo(NONG TNG OPLOTLKNAG £yKpLong Tng altnong xpnuatodotnong, stdetat
ETUTIPOCHETO TTOCOOTO SNUOGCLAC £TtLY0pryNonG VP oug 5% (bonus tayeiag vAomoinong).

H péylotn SLdpkela OAOKANPWONC TOU QUOLKOU KAl OLKOVOULKOU QVTLKELHEVOU TOU ETIEVOUTIKOU
oxedlou dev pmopel va uttepBalvel toug dekamévte (15) PRVEG, amo TNV nuepounvia ékdoong
¢ Attowaonc Eykplong ATtoTeAeopATwy AELOAOYNONC.

EMIAEZIMEZ AANANEZ

Qg npepopnvia évaping emAg§Lpotntag danavwy opidetal n npepopnvia Snpocisvong
tng NpookAnong.

Katd tnv umtoBoAr tng altnong xpnuatodotnong uttoBAAOVTAL UTIOXPEWTLKA U0 TIPOCPOPEC
yla KaBe Samdvn Twv KAatnyopLwy (AN Twv katnyoplwyv damavwy 01 kat 09) kaBapric a&lag dvw
Twv 50.000€

Aamdvec TTou Ba pmopouv va evtaxBouv we eTiAeELUEG elval:

ENIAEZIMEZ KATHIOPIEZ AAMANOQN

NA KATHIOPIONOIHIH AANANHE
(ONIKE)

02. Aanaveg EEonAiopon, Metadopixuv Méowv & Opyavwv (amd 65% £wg 90% tov
EMYOPNYOUREVOU TPOUTIOAOYIONOD)

AANANH (ONZIKE) OPIA AAMANON

: And 65% (rouhayiotov)

Mapaywykog Kot el aylet

e Msem“w. i ETYOPNYOULEVOU

b 2 NPoUnoAoyLopoU
Mrxavrjpara - Eomhuopss yia v
Efomacyidg 02.05 nﬂ';m - 02.05 xat 02.22 &g 20%

Eéowovounen Evépysiag xm::twnu

02.22 EfomAopog xukhxng ’

: OLKOVORLOG

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog MNamayprjotou
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04, Aanaveg yua Napoyr Yrnpeowov (Zuvolika yia g kamnyopieg 04, 06, 07 £wg 20% touv
EMYOPNYOUUEVOL TPOUTIOAOYIONOU)
Ynnpsoisg npopnsuag /
xaBzotwe «Software as a Euwg 20%1?“
04.18 : ETyopnycUpEvou
Service®, «cloud i i
computing?, A G npounoloyiGuou
napsudepéc autol
Moronoinon kat
ouppopdwon npoldviwy
oupduwva JE EBvikd,
04.24 EVAPUOVIOHEV KaBWwE Kal
TIPOQIPETIKG TIPATUNA
04 Aaéveg yua supwnaikwy ywpuwv n/xa ,
napoxn wpuv extog EE. ?uq ? yonaEm
! . £we 3.000€ [ motonownmxd
Yrnpeouov Mworonoinon unnpeouov &
SwSuwaouov cOpdwva pe
04.25 £0vIKG, Evappoviouéva
: xaBuweg xat Aowma
gupwnaixd xan Siebvn
MPOTUTA.
Yrnnpeoisg IxeSuopol Ewe 10% tou
04.26 Iuoksuaoiag — Etkerag— ETIOpRyoUpEVOU
Branding npoUnoAoyioHoU
Musuparikn Woktnoia - £wg 20% Tou
04.30 Evpecuteyvieg— Msetadopa | smyopnyolpsvou
WOl O ou
Kootoc oupPoulsutikwy Ewc 10% tou
04.09 UNNPECUIV TIOU MApEXOVTaL EMLOPNYOUHEVOU
’ ano sSWTEpoUS npoinoloyopou
oupBoulouc Ko gwe 25.000€
IupBouisunxn unootrpin
yia v nopaxolou8non : -
04.11. ¢ uAonoinong Tou £ws 4% kan peypr 10.000€
emevutkou oxsblou
06. Aanaveg Aoyropiko0
(Zuvohika yra Tig kanyopizg 04, 06, 07 £wg 20% ToU EMYOPNYOUREVOL MPOUTOAOYLOHOU)
Karaoxsun wotooshibag, e- gwg 20% Tou
06.05 shop, mobile sbappoyuw EMLOPNYOUHEVOU
06 WE MAVLa OTOMNELR npoUnoAoyiguou
AOTMEIMIKO Aoywouxd ket Swawwspara
06.07 yonong (licenses)
ToovoauuaTWY AOyioLKoU

Nikog TatAng
2310 531000
tatlis@atlantisresearch.gr

Fpnyopns Kahapakidng

Kwvotavtivog MNamayprjotou
2310 531000
papachristou@atlantisresearch.gr

2310 531000
kalamakidis@atlantisresearch.gr




37 MAPATOYME ZTHN EAAAAA

07. Aamaveg Mpopolnc, Npowbnong & Mxtowong
(Zuvohka yra g kanyopiec 04, 06, 07 £we 20% Tov EMOPNYOUUEVOL TIPOUTMOAOYLOPOD)
Iuppstoxn o
07 07.12 Enayyshuarixig exBETELC £ws 40.000€
MPOBOAH, Sl SvESely; Ot Sgrpun e
NPONBHIH & - : WG AT
AIKTYOSH 07.10 Aowta efoba pofolng - EML(OPNYOUHEVOU
¥ npowdnong kat Swriwang | mpolmoloyiopol kot £ws
15.000€
01. Aanaveg MPOCWTIKOU
[omo 10% (rovAdpnotov) Ewe 30% Tov emyopnyolpevou npounoAoyopou]
NAnpeg MusBoloykd And 10% [roukayiotov)
01 Kéorog £wc 30% Tou
npﬂomrﬁ%_f o, Neonpoohapfavopsvou EMYOPMYOUHEVOU
Mpoguwrkow npolnoloyiopoU
09. Eppsosg Sanaveg
09 7% eri Twv srAE§ywY
EMMEZEZ 05.01 Eppsosc Sanavsc ausowv Samavwy Tou
AANMANEE gnevbutikou oyediou

AIAAIKAZIA YIMTOBOAHZ & AZIOANOTHZH

H peBodoAoyta ou Ba epappoatel yia tnv agloAdynon tng Spaong lvatl n ZUYKPLTLKI
AELOAOYNON KAl TIPETIEL VA CUYKEVTPWVEL KAT €AdxLOTOV TO BaBuod 75 TIpoKeLUEVOU va elvat
ETILTPETTTA N UTTOBOAN TNC altnong xpnuatodotnong oto OMNIKE.

Hpepopnvia Evap&ng HAektpovikng YrtoBoAng: Tpitn 31 Maptiou 2026 kat wpa 15:00.
Hpepopnvia ARgng HAektpovikng YtoBoAnG: Tpitn 2 louviou 2026 kat wpa 15:00.

Fpnyopns Kahapakidng Nikog TatAng Kwvotavtivog Mamayxpiotou
2310 531000 2310 531000 251053100

kalamakidis@atlantisresearch.gr tatlis@atlantisresearch.gr papachristou@atlantisresearch.gr
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	Β’ΕΚΤΑΚΤΟ ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ
	ΑΠΡΙΛΙΟΣ 2026
	ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ & ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ - ΝΕΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΝΟΜΟΣ 4887/2022

	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ & ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ  (Δ’ΚΥΚΛΟΣ) ΝΕΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΝΟΜΟΣ 4887/2022
	ΣΣκοπός του παρόντος καθεστώτος είναι η ενίσχυση των επενδυτικών σχεδίων που ανήκουν  στον τομέα της μεταποίησης, (πλην της μεταποίησης των γεωργικών προϊόντων) και των επενδυτικών σχεδίων στον κλάδο της εφοδιαστικής αλυσίδας, με αντικείμενο την τεχνολογική, παραγωγική, διοικητική και οργανωτική αναβάθμιση, καθώς και την καινοτόμοκαι εξωστρεφή ανάπτυξηκαι μεγέθυνση, με στόχο την ενίσχυση της ανταγωνιστικής θέσης των επιχειρήσεων στην εγχώρια και διεθνή αγορά. Οι προθεσμίες υποβολής αιτήσεων ξεκινούν από την 17η Απριλίου  μέχρι τη 30η Ιουνίου 2026.
	Είδη Ενισχύσεων 1. Επιχορήγηση, η οποία συνίσταται στη δωρεάν παροχή από το Δημόσιο χρηματικού ποσού για την κάλυψη τμήματος των επιλέξιμων δαπανών του επενδυτικού σχεδίου. 2. Επιδότηση χρηματοδοτικής μίσθωσης, η οποία συνίσταται στην κάλυψη τμήματος των καταβαλλόμενων δόσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing), για την απόκτηση καινούργιου μηχανολογικού και λοιπού εξοπλισμού, ενώ η μέγιστη διάρκεια μίσθωσης δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 7 έτη. 3. Φορολογική απαλλαγή, 1., που συνίσταται στην απαλλαγή από την καταβολή φόρου εισοδήματος επί των πραγματοποιημένων προ φόρου κερδών, τα οποία προκύπτουν από το σύνολο των δραστηριοτήτων της επιχείρησης αφαιρούμενων του φόρου που αναλογεί στα κέρδη που διανέμονται ή αναλαμβάνονται από τους εταίρους, κατά μέγιστο εντός 15 φορολογικών ετών, από την πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% ή του 65% του κόστους του επενδυτικού σχεδίου. 4. Επιδότηση του κόστους της δημιουργημένης απασχόλησης, η οποία συνίσταται στην κάλυψη του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων εργασίας που δημιουργούνται και συνδέονται με το επενδυτικό σχέδιο.
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Τα είδη ενισχύσεων των περιπτώσεων 1, 2 και 3 παρέχονται μεμονωμένα ή συνδυαστικά και συνυπολογίζονται για τον καθορισμό του συνολικού ποσού ενίσχυσης του κάθε επενδυτικού σχεδίου. Το είδος ενίσχυσης της περίπτωσης 4,
	παρέχεται αυτοτελώς και μόνο για τις δαπάνεςτου μισθολογικού κόστουςτων νέων θέσεωνεργασίας.
	Για τις μεγάλες επιχειρήσεις, η ενίσχυση περιλαμβάνει τα ανωτέρω κίνητρα, πλην της επιχορήγησης
	Δικαιούχοι Επιλέξιμες, για ενίσχυση από τα καθεστώτα του νόμου, είναι οι επιχειρήσεις που είναι εγκατεστημένες ή έχουν υποκατάστημα στην Ελλάδα κατά την έναρξη εργασιών του επενδυτικού σχεδίου και έχουν μία από τις ακόλουθες μορφές: εμπορική εταιρεία, συνεταιρισμός, κοινωνικές συνεταιριστικές επιχειρήσεις, Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, Οργανώσεις και Ομάδες Παραγωγών, Αγροτικές εταιρικές συμπράξεις, Αστικοί Συνεταιρισμοί, Κοινοπραξίες που ασκούν εμπορική δραστηριότητα, Δημόσιες, Δημοτικές Επιχειρήσεις και θυγατρικές τους υπό προϋποθέσεις.
	Ελάχιστο ύψος επενδυτικών σχεδίων Το ελάχιστο ύψος της επένδυσης ορίζεται με βάση το μέγεθος του φορέα, ήτοι: α) για μεγάλες επιχειρήσεις στο ποσό των 1.000.000 ευρώ β) για μεσαίες επιχειρήσεις στο ποσό των 500.000 ευρώ γ) για μικρές επιχειρήσεις, στο ποσό των 250.000 ευρώ δ) για πολύ μικρές επιχειρήσεις, στο ποσό των 100.000 ευρώ ε) για Κοινωνικές Συνεταιριστικές Επιχειρήσεις (Κοιν.Σ.Επ.), Αγροτικούς Συνεταιρισμούς, Αστικούς Συνεταιρισμούς, Ομάδες και Οργανώσεις Παραγωγών, Αγροτικές Εταιρικές Συμπράξεις, στο ποσό των 50.000 ευρώ.
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Επιλέξιμα Επενδυτικά σχέδια για τις ενισχύσεις Περιφερειακού Χαρακτήρα Τα επενδυτικά σχέδια που υπάγονται στα καθεστώτα ενίσχυσης του παρόντος νόμου θα πρέπει να έχουν τον χαρακτήρα αρχικής επένδυσης και συγκεκριμένα να πληρούν μία από τις ακόλουθες προϋποθέσεις:
	Δημιουργία νέας μονάδας.
	Επέκταση της δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας.
	Διαφοροποίηση της παραγωγής μίας μονάδας σε προϊόντα ή υπηρεσίες που δεν έχουν παραχθεί ποτέ σε αυτήν, με τον όρο ότι οι επιλέξιμες δαπάνες υπερβαίνουν τουλάχιστον κατά 200% τη λογιστική αξία των στοιχείων ενεργητικού που χρησιμοποιούνται εκ νέου, όπως έχει καταγραφεί στον προηγούμενο της έναρξης εργασιών της επένδυσης, οικονομικό έτος.
	Θεμελιώδη αλλαγή του συνόλου της παραγωγικής διαδικασίας υφιστάμενης μονάδας, με τον όρο εάν αφορά μεγάλες επιχειρήσεις ότι οι ενισχυόμενες δαπάνες υπερβαίνουν τις αποσβέσεις των στοιχείων ενεργητικού που συνδέονται με τη δραστηριότητα, κατά τη διάρκεια των τριών (3) προηγούμενων φορολογικών ετών των στοιχείων του ενεργητικού, τα οποία συνδέονται με τη δραστηριότητα που πρόκειται να εκσυγχρονιστεί.
	Για τα επενδυτικά σχέδια των υπηρεσιών μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας εφοδιασμού προς τρίτους (logistics - ΚΑΔ 52.29.19.03) η παροχή υπηρεσίας σε εταιρείες του ίδιου ομίλου δύναται να ανέρχεται μέχρι ποσοστού 30% των συνολικά παρεχόμενων υπηρεσιών. Για τα ίδια επενδυτικά σχέδια ο τόπος εγκατάστασής τους θα πρέπει να είναι διακριτός από εγκαταστάσεις άλλων επιχειρηματικών δραστηριοτήτων της εταιρείας ή των εταιρειών του Ομίλου. Για την ίδρυση, επέκταση ή εκσυγχρονισμό μονάδων παροχής υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας απαραίτητη προϋπόθεση, εφόσον δεν υφίστανται, είναι η υλοποίηση επενδυτικών έργων εγκατάστασης και θέσης σε λειτουργία ολοκληρωμένων συστημάτων πληροφορικής και επικοινωνιών - τηλεματικής, για την υποστήριξη των αποθηκεύσεων, των φορτοεκφορτώσεων και της εν γένει διαχείρισης των υλικών – εμπορευμάτων.
	Επιλέξιμες Δαπάνες εκτός Περιφερειακών Ενισχύσεων Το συνολικό ποσό ενίσχυσης ανά επενδυτικό σχέδιο που αφορά τις επιλέξιμες δαπάνες εκτός περιφερειακών ενισχύσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και το 10% του συνολικού ποσού ενίσχυσης για τις επιλέξιμες δαπάνες περιφερειακών ενισχύσεων
	Δαπάνες για Συμβουλευτικές Υπηρεσίες σε ΜμΕ : Ενισχύονται μέχρι ποσοστού 5% επί του κόστους περιφερειακών ενισχύσεων και έωςτου ποσού των 70.000ευρώ, με ποσοστό ενίσχυσης 50%.
	Επενδυτικές δαπάνες για μέτρα ενεργειακής απόδοσης εκτός από μέτρα ενεργειακής απόδοσης σε κτίρια. Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι πρόσθετες επενδυτικές δαπάνες που απαιτούνται ώστε να επιτευχθεί το υψηλότερο επίπεδο ενεργειακής απόδοσης. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε ποσοστό τριάντα τοις εκατό (30%) για μεγάλες, 40% για μεσαίες και 50% για μικρές επιχειρήσεις.
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Δαπάνες για εγκατάσταση αποδοτικών συστημάτων τηλεθέρμανσης και/ή τηλεψύξης. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε ποσοστό (30%) αυτών. Η ένταση της ενίσχυσης μπορεί να αυξάνεται κατά δεκαπέντε (15) εκατοστιαίες μονάδες για επενδύσεις που χρησιμοποιούν μόνο ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, απορριπτόμενη θερμότητα ή συνδυασμό των δύο, συμπεριλαμβανομένης της συμπαραγωγής από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας.
	Δαπάνες για την εξυγίανση περιβαλλοντικής ζημίας, την αποκατάσταση φυσικών οικοτόπων και οικοσυστημάτων, την προστασία ή επαναφορά της βιοποικιλότητας ή την εφαρμογή λύσεων που βασίζονται στη φύση για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή και τον μετριασμό της (άρθρο 45 Γ.Α.Κ.). Για επενδύσεις στην εξυγίανση περιβαλλοντικής ζημίας ή την αποκατάσταση φυσικών οικοτόπων και οικοσυστημάτων, επιλέξιμες δαπάνες είναι οι δαπάνες που πραγματοποιούνται για τις εργασίες εξυγίανσης ή αποκατάστασης, μειωμένες κατά την αύξηση της αξίας της γης ή του ακινήτου. Ενισχύονται έως του ποσού των 300.000 ευρώ, με ποσοστό ενίσχυσης 50%
	Δαπάνες για την αποδοτική χρήση των πόρων και για τη στήριξη της μετάβασης προς μια κυκλική οικονομία Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι πρόσθετες επενδυτικές δαπάνες που προκύπτουν από τη σύγκριση των συνολικών επενδυτικών δαπανών του έργου με εκείνες ενός (1) λιγότερο φιλικού προς το περιβάλλον έργου ή δραστηριότητας. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε 40% για μεγάλες, 50% για μεσαίες και 60% για μικρές επιχειρήσεις.
	Δαπάνες για επαγγελματική κατάρτιση: Ενισχύονται έως του ποσού των 30.000€, με ποσοστό ενίσχυσης 50% που δύναται να ανέλθει στο 70% υπό προϋποθέσεις. Οι δαπάνες αυτές αφορούν στην αναβάθμιση των προσόντων ή την επανεκπαίδευση των εργαζομένων. Ειδικότερα, είναι επιλέξιμες οι ακόλουθες δαπάνες:
	δαπάνες προσωπικού των εκπαιδευτών, για τις ώρες κατά τις οποίες οι εκπαιδευτές συμμετέχουν στην επαγγελματική κατάρτιση,
	λειτουργικές δαπάνες εκπαιδευτών και εκπαιδευόμενων που σχετίζονται άμεσα με το έργο επαγγελματικής κατάρτισης, όπως έξοδα μετακίνησης, υλικά και εφόδια που σχετίζονται άμεσα με το έργο, αποσβέσεις των υλικοτεχνικών μέσων και του εξοπλισμού, στον βαθμό που χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για το έργο επαγγελματικής κατάρτισης. Εξαιρούνται τα έξοδα διαμονής, εκτός από τα ελάχιστα αναγκαία έξοδα διαμονής των εκπαιδευομένων που είναι εργαζόμενοι με αναπηρία,
	δαπάνες συμβουλευτικών υπηρεσιών σε σχέση με το έργο επαγγελματικής κατάρτισης,
	δαπάνες προσωπικού των εκπαιδευόμενων και γενικές έμμεσες δαπάνες, όπως διοικητικές δαπάνες, μισθώματα και γενικά έξοδα, για τις ώρες κατά τις οποίες οι εκπαιδευόμενοι συμμετέχουν στην επαγγελματική κατάρτιση.
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Δαπάνες για συμμετοχή ΜμΕ σε εμπορικές εκθέσεις: Ενισχύονται μέχριποσοστού 5% επί του κόστουςπεριφερειακών ενισχύσεων και έως του ποσού των 150.000€, με ποσοστόενίσχυσης 50%. Οι δαπάνες αυτές αφορούν τη μίσθωση, εγκατάσταση και διαχείριση περιπτέρου για τη συμμετοχή μίας επιχείρησης σε οποιαδήποτε εμπορική έκθεση.
	Ενισχύσεις για εργαζομένους σε μειονεκτική θέση Α. Εργαζόμενοι σε μειονεκτική θέση (άρθρο 32 Γ.Α.Κ.) Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι μισθολογικές δαπάνες για περίοδο δώδεκα (12) το πολύ μηνών από την πρόσληψη εργαζομένου σε μειονεκτική θέση για ποσό έως 50.000€ και ενίσχυση 50%. Όταν ο υπόψη εργαζόμενος τελεί σε ιδιαίτερα μειονεκτική θέση, επιλέξιμες δαπάνες είναι οι μισθολογικές δαπάνες για μέγιστη περίοδο είκοσι τεσσάρων (24) μηνών από την πρόσληψη για ποσό έως 50.000€ και ενίσχυση 75% .
	Δαπάνες για επενδυτικές ενισχύσεις προς ΜΜΕ: Ενισχύονται ενσώματα και άυλα στοιχεία ενεργητικού μέχρι ποσοστού 20% των επιλέξιμων δαπανών για την περίπτωση των μικρών επιχειρήσεων και μέχρι ποσοστού 10% των επιλέξιμων δαπανώνγια την περίπτωση των μεσαίων επιχειρήσεων.
	Εντάσεις και ύψη ενισχύσεων Ο νέος χάρτης κρατικών ενισχύσεων για τις επενδύσεις στις περιφέρειες, διαμορφώνεται ως εξής:
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Για τις πολύ μικρές, μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις, τα ποσοστά ενισχύσεων για όλα τα είδη κινήτρων, πλην της επιχορήγησης, χορηγούνται στο ανώτατό ποσοστό του Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων. Το κίνητρο της επιχορήγησης χορηγείται στο ογδόντα τοις εκατό (80%) του ανώτατου ορίου του Χάρτη Περιφερειακών Ειδικά για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται σε ειδικές περιοχές* το κίνητρο της επιχορήγησης χορηγείται στο εκατό τοις εκατό (100%) του ανώτατου ορίου και για επενδυτικά σχέδια που αφορούν επαναλειτουργία βιομηχανικών μονάδων χορηγείται στο ενενήντα τοις εκατό (90%).
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Για τις μεγάλες επιχειρήσεις τα ποσοστά ενισχύσεων για όλα τα είδη κινήτρων, πλην της επιχορήγησης, χορηγούνται στο ογδόντα τοις εκατό (80%) του ανώτατου ορίου του Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων. Ειδικά για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται σε ειδικές περιοχές* το κίνητρο της επιχορήγησης χορηγείται στο εκατό τοις εκατό (100%) του ανώτατου ορίου και για επενδυτικά σχέδια που αφορούν επαναλειτουργία βιομηχανικών μονάδων χορηγείται στο ενενήντα τοις εκατό (90%). * Αυξημένα ποσοστά ενισχύσεων σύμφωνα με την παρ. 1 χορηγούνται για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται στις ακόλουθες περιοχές:
	ορεινές περιοχές, σύμφωνα με την κατηγοριοποίηση της ΕΛ.ΣΤΑΤ., εκτός των δημοτικών ενοτήτων που συνιστούν μέρος του πολεοδομικού συγκροτήματος της Αθήνας,
	περιοχές που βρίσκονται σε απόσταση τριάντα (30) χιλιομέτρων από τα σύνορα,
	νησιά με πληθυσμό μικρότερο των τριών χιλιάδων εκατό (3.100) κατοίκων.
	Το συνολικό ποσό ενίσχυσης ανά επενδυτικό σχέδιο δεν μπορεί να υπερβεί το όριο των 20.000.000€ για όλα τα είδη ενισχύσεων.
	Καταβολή Ενισχύσεων Φορολογική Απαλλαγή Το δικαίωμα έναρξης χρήσης της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής θεμελιώνεται με την πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% ή του 65% του κόστους του επενδυτικού σχεδίου από το αρμόδιο όργανο ελέγχου και με την προϋπόθεση της προηγούμενης κάλυψης από την επιχείρηση του συνόλου της ίδιας συμμετοχής. Ο φορέας δύναται να αξιοποιήσει το σύνολο της δικαιούμενης ενίσχυσης της φορολογικής απαλλαγής εντός δεκαπέντε (15) φορολογικών ετών από το έτος θεμελίωσης του δικαιώματος χρήσης της ωφέλειας με τους ακόλουθους, σωρευτικά περιορισμούς: Η δικαιούμενη ενίσχυση να μην υπερβαίνει, κατά έτος το 1/2 του συνολικού εγκεκριμένου ποσού της φορολογικής απαλλαγής, μέχρι το φορολογικό έτος της έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης.
	Επιχορήγηση Ποσό που ανέρχεται μέχρι το είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) ή το πενήντα τοις εκατό (50%) ή το εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) της εγκεκριμένης επιχορήγησης δύναται να καταβάλλεται μετά την πιστοποίηση από το αρμόδιο όργανο ελέγχου της υλοποίησης του 25% ή του 50% ή του 65% του συνολικού κόστους του επενδυτικού. Το υπόλοιπο ποσό της επιχορήγησης ή το σύνολό της σε περίπτωση μη εφαρμογής της παραπάνω ρύθμισης, καταβάλλεται μετά την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης.
	ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ - ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ

	Επιδότηση Χρηματοδοτικής Μίσθωσης Η έναρξη της καταβολής της επιδότησης χρηματοδοτικής μίσθωσης δύναται να πραγματοποιείται μετά την πιστοποίηση, από το αρμόδιο όργανο ελέγχου, της εγκατάστασης στην μονάδα του συνόλου του μισθωμένου εξοπλισμού, σύμφωνα με τη σύμβαση χρηματοδοτικής μίσθωσης.  Η επιδότηση καταβάλλεται ανά εξάμηνο και μετά την εκάστοτε πληρωμή των δόσεων του μισθώματος εκ μέρους του φορέα της επένδυσης. Το ποσό που καταβάλλεται υπολογίζεται επί της αξίας απόκτησης του εξοπλισμού, το οποίο εμπεριέχεται στις καταβαλλόμενες δόσεις, σύμφωνα με τα εγκεκριμένα ποσοστά ενισχύσεων και με τον περιορισμό της μη υπέρβασης της καταβολής του εξήντα τοις εκατό (60%) του εγκεκριμένου ποσού μέχριτην έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας του επενδυτικού σχεδίου. Είναι δυνατή η προεξόφληση των δόσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης από τον φορέα της επένδυσης μόνο για τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες της σύμβασης μίσθωσης, όπως αυτή έχει εγκριθεί από την αρμόδια υπηρεσία
	Επιδότηση του Κόστους της Δημιουργημένης Απασχόλησης Η έναρξη της επιδότησης του κόστους της δημιουργημένης απασχόλησης δύναται να πραγματοποιείται μετά την πιστοποίηση από το αρμόδιο όργανο ελέγχου δημιουργίας των συνδεόμενων με το επενδυτικό σχέδιο θέσεων εργασίας. Η επιδότηση καταβάλλεται ανά εξάμηνο και μετά την εκάστοτε πληρωμή του μισθολογικού κόστους εκ μέρους του φορέα της επένδυσης, με τον περιορισμό της υπέρβασης της καταβολής του εξήντα τοις εκατό (60%) του εγκεκριμένου ποσού μέχρι την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης.
	Περίοδος Υποβολής: από την 17η Απριλίου μέχρι τη 30η Ιουνίου.
	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ                 ΝΕΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΝΟΜΟΣ 4887/2022
	Η 2η  προκήρυξη Καθεστώτος Ενισχύσεων «Καθεστώς Περιοχών Ειδικής Ενίσχυσης» του ν. 4887/2022, προβλέπει ενίσχυση μέχρι 75%, με βάση τον Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων, ανάλογα με το μέγεθος της επιχείρησης και την περιοχή εγκατάστασης. Σκοπός του παρόντος καθεστώτος είναι η ενίσχυση επενδυτικών σχεδίων που υλοποιούνται στις περιοχές της χώρας οι οποίες αντιμετωπίζουν σημαντικά οικονομικά και δημογραφικά προβλήματα, όπως οι: α) Παραμεθόριες περιφερειακές ενότητες ευρισκόμενες στα βόρεια σύνορα της χώρας, β) Περιοχές που το κατά κεφαλή Ακαθάριστο Εγχώριο Προϊόν (Α.Ε.Π.) ανέρχεται στο εβδομήντα τοις εκατό (70%) του ετήσιου της χώρας ή εντοπίζεται πληθυσμιακή συρρίκνωση λόγω των δυσμενών οικονομικών και κοινωνικών συνθηκών. Στόχος είναι να δοθεί η δυνατότητα στις περιοχές αυτές να πετύχουν ισορροπημένη και βιώσιμη ανάπτυξη και να συγκλίνουν με τον μέσο όρο της χώρας. Το ανωτέρω ποσοστό του εβδομήντα τοις εκατό (70%) του ετήσιου Α.Ε.Π., δύναται να αναπροσαρμόζεται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. Ειδικότερα στο καθεστώς εντάσσονται οι ακόλουθες περιφερειακές ενότητες και τα νησιά του Νοτίου Αιγαίου:
	16. Ιωαννίνων 17. Θεσπρωτίας 18. Άρτας 19. Πρεβέζης 20. Καρδίτσας 21. Τρικάλων 22. Μαγνησίας
	Λάρισας
	Ηλείας
	25. Ευρυτανίας 26. Φωκίδας 27. Τα ακόλουθα νησιά του Νοτίου Αιγαίου: Κάσος, Μεγίστη, Χάλκη, Σύμη, Νίσυρος, Ψέριμος, Τήλος, Λειψοί και Αγαθονήσι.
	Δήμος Μεγαλόπολης
	1. Λέσβου-Λήμνου 2. Ικαρίας- Σάμου 3. Χίου 4. Έβρου 5. Ξάνθης 6. Ροδόπης 7. Δράμας 8. Κιλκίς 9. Πιερίας 10. Πέλλας 11. Σερρών 12. Φλώρινας 13. Γρεβενών 14. Καστοριάς
	Κοζάνης
	Χρονική Περίοδος Υποβολής Αιτήσεων: Από 17/04/2026 έως 30/06/2026

	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ

	Είδη Ενισχύσεων 1. Επιχορήγηση, η οποία συνίσταται στη δωρεάν παροχή από το Δημόσιο χρηματικού ποσού για την κάλυψη τμήματος των επιλέξιμων δαπανών του επενδυτικού σχεδίου. 2. Επιδότηση χρηματοδοτικής μίσθωσης, η οποία συνίσταται στην κάλυψη τμήματος των καταβαλλόμενων δόσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing), για την απόκτηση καινούργιου μηχανολογικού και λοιπού εξοπλισμού, ενώ η μέγιστη διάρκεια μίσθωσης δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 7 έτη. 3. Φορολογική απαλλαγή, που συνίσταται στην απαλλαγή από την καταβολή φόρου εισοδήματος επί των πραγματοποιημένων προ φόρου κερδών, τα οποία προκύπτουν από το σύνολο των δραστηριοτήτων της επιχείρησης αφαιρούμενων του φόρου που αναλογείστα κέρδη που διανέμονται ή αναλαμβάνονται από τους εταίρους, κατά μέγιστο εντός 15 φορολογικών ετών, από την πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% ή του 65% του κόστους του επενδυτικού σχεδίου 4. Επιδότηση του κόστους της δημιουργημένης απασχόλησης, η οποία συνίσταται στην κάλυψη του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων εργασίας που δημιουργούνται και συνδέονται με το επενδυτικό σχέδιο.
	Τα είδη ενισχύσεων των περιπτώσεων 1, 2 και 3 παρέχονται μεμονωμένα ή συνδυαστικά και συνυπολογίζονται για τον καθορισμό του συνολικού ποσού ενίσχυσης του κάθε επενδυτικού σχεδίου. Το είδος ενίσχυσης της περίπτωσης 4, παρέχεται αυτοτελώς και μόνο για τις δαπάνες του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων εργασίας.
	Για τις μεγάλες επιχειρήσεις, η ενίσχυση περιλαμβάνει τα ανωτέρω κίνητρα, πλην της επιχορήγησης.
	Στα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται από μικρές, πολύ μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις, και για το μέρος που αφορά στην συμβατική επένδυση παρέχεται είτε το κίνητρο της επιχορήγησης είτε το κίνητρο της φορολογικής απαλλαγής, χωρίς να δύνανται τα συγκεκριμένα κίνητρα να αποτελέσουν μίγμα της ενίσχυσης αυτής.
	Για τις επιλέξιμες δαπάνες εκτός περιφερειακών ενισχύσεων παρέχονται τα κίνητρα της επιχορήγησης ή της φορολογικής απαλλαγής.
	5.Κίνητρο ταχείας αδειοδότησης, για επενδυτικό σχέδιο το οποίο θα ενισχυθεί από το συγκεκριμένο καθεστώς, κάθε απαιτούμενη άδεια ή έγκριση για την εκτέλεση έργων, την εγκατάσταση ή τη λειτουργία επενδύσεων του παρόντος καθεστώτος, συμπεριλαμβανομένων των χωροταξικών αδειών, εκδίδεται εντός δύο (2) μηνών από την υποβολή από τον φορέα επένδυσης στη Γενική Διεύθυνση Αναπτυξιακών Νόμων και Αμέσων Ξένων Επενδύσεων (Γ.Δ.ΑΝ.Ν.Α.Ξ.Ε) του Υπουργείου Ανάπτυξης, πλήρους φακέλου για κάθε απαιτούμενη άδεια ή έγκριση. Δικαιούχοι Επιλέξιμες, για ενίσχυση από τα καθεστώτα του νόμου, είναι οι επιχειρήσεις που είναι εγκατεστημένες ή έχουν υποκατάστημα στην Ελλάδα κατά την έναρξη εργασιών του επενδυτικού σχεδίου και έχουν μία από τις ακόλουθες μορφές: εμπορική εταιρεία, συνεταιρισμός, κοινωνικές συνεταιριστικές επιχειρήσεις, Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, Οργανώσεις και Ομάδες Παραγωγών, Αγροτικές εταιρικές συμπράξεις, Αστικοί Συνεταιρισμοί, Κοινοπραξίες που ασκούν εμπορική δραστηριότητα, Δημόσιες, Δημοτικές Επιχειρήσεις και θυγατρικές τους υπό προϋποθέσεις.
	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ

	Ελάχιστο Ύψος Επενδυτικών Σχεδίων Για την υπαγωγή στο παρόν καθεστώς, απαιτείται ελάχιστο ύψος του επιλέξιμου κόστους του επενδυτικού σχεδίου το οποίο ανέρχεται στο ποσό των δύο εκατομμυρίων (2.000.000€) ευρώ.
	ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΕΝΙΣΧΥΣΕΩΝ
	Α. Επενδυτικές δαπάνες σε ενσώματα στοιχεία ενεργητικού και συγκεκριμένα δαπάνες για:
	Β. Επενδυτικές δαπάνες σε άυλα στοιχεία         ενεργητικού         και συγκεκριμένα δαπάνες για:
	Γ.     Μισθολογικό    κόστος     νέων θέσεων εργασίας(Οι δαπάνες της συγκεκριμένης κατηγορίας ενισχύονται μεμονωμένα και όχι σε συνδυασμό με τις υπόλοιπες)

	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ

	Επιλέξιμα Επενδυτικά Σχέδια για τις Ενισχύσεις Περιφερειακού Χαρακτήρα Τα επενδυτικά σχέδια που υπάγονται στα καθεστώτα ενίσχυσης του παρόντος νόμου θα πρέπει να έχουν τον χαρακτήρα αρχικής επένδυσης και συγκεκριμένα να πληρούν μία από τις ακόλουθες προϋποθέσεις:
	Δημιουργία νέας μονάδας.
	Επέκταση της δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας.
	Διαφοροποίηση της παραγωγής μίας μονάδας σε προϊόντα ή υπηρεσίες που δεν έχουν παραχθεί ποτέ σε αυτήν, με τον όρο ότι οι επιλέξιμες δαπάνες υπερβαίνουν τουλάχιστον κατά 200% τη λογιστική αξία των στοιχείων ενεργητικού που χρησιμοποιούνται εκ νέου, όπως έχει καταγραφεί στον προηγούμενο της έναρξης εργασιών της επένδυσης, οικονομικό έτος.
	Θεμελιώδη αλλαγή του συνόλου της παραγωγικής διαδικασίας υφιστάμενης μονάδας, με τον όρο εάν αφορά μεγάλες επιχειρήσεις ότι οι ενισχυόμενες δαπάνες υπερβαίνουν τις αποσβέσεις των στοιχείων ενεργητικού που συνδέονται με τη δραστηριότητα, κατά τη διάρκεια των τριών (3) προηγούμενων φορολογικών ετών των στοιχείων του ενεργητικού, τα οποία συνδέονται με τη δραστηριότητα που πρόκειται να εκσυγχρονιστεί.
	Στον τομέα του Τουρισμού δύναται να υπαχθούν επενδυτικά σχέδια που θα αναπτυχθούν αποκλειστικά στην περιφέρεια Βορείου Αιγαίου, την νήσο Σαμοθράκη και στα νησιά του νοτίου Αιγαίου : Κάσος, Μεγίστη, Χάλκη, Σύμη, Νίσυρος, Ψέριμος, Τήλος, Λειψοί και Αγαθονήσι Τα τουριστικά επενδυτικά σχέδια αφορούν:
	ίδρυση ή επέκταση ξενοδοχειακών μονάδων τεσσάρων (4) τουλάχιστον αστέρων
	εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής ξενοδοχειακών μονάδων που ανήκουν ή αναβαθμίζονται σε κατηγορία τριών (3) τουλάχιστον αστέρων, αφού παρέλθει πενταετία από την έναρξη λειτουργίας της μονάδας ή από την ημερομηνία ολοκλήρωσης της προηγούμενης επένδυσης εκσυγχρονισμού ολοκληρωμένης μορφής της μονάδας, καθώς και εκσυγχρονισμού μη κύριων τουριστικών καταλυμάτων, εφόσον αναβαθμίζονται σε κατηγορία τριών (3) τουλάχιστον αστέρων,
	επέκταση ή/και εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής ξενοδοχειακών μονάδων που έχουν διακόψει τη λειτουργία τους, για δύο (2) τουλάχιστον έτη πριν την ημερομηνία υποβολής της αίτησης υπαγωγής, με την προϋπόθεση ότι στο διάστημα διακοπής δεν έχει γίνει αλλαγή χρήσης του κτιρίου και ότι, μέσω της επέκτασης ή του εκσυγχρονισμού ολοκληρωμένης μορφής, αναβαθμίζονται σε κατηγορία τεσσάρων (4) τουλάχιστον αστέρων,
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	ίδρυση, επέκταση ή/και εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής Τουριστικών Οργανωμένων Κατασκηνώσεων (camping), τα οποία ανήκουν ή αναβαθμίζονται σε κατηγορία τριών (3) τουλάχιστον αστέρων,
	ίδρυση ή/και εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής ξενοδοχειακών μονάδων εντός χαρακτηρισμένων παραδοσιακών ή διατηρητέων κτιρίων, τα οποία ανήκουν ή αναβαθμίζονται σε κατηγορία τριών (3) τουλάχιστον αστέρων,
	ίδρυση τουριστικών καταλυμάτων στην ύπαιθρο τύπου Glamping
	Το ύψος της ενίσχυσης που θα παρασχεθεί στον τομέα του τουρισμού δεν μπορεί να ξεπερνά το 15% της συνολικής ενίσχυσης του καθεστώτος.
	Επιλέξιμες Δαπάνες εκτός Περιφερειακών Ενισχύσεων Το συνολικό ποσό ενίσχυσης ανά επενδυτικό σχέδιο που αφορά τις επιλέξιμες δαπάνες εκτός περιφερειακών ενισχύσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ένα εκατομμύριο (1.000.000€) ευρώ και το 10% του συνολικού ποσού ενίσχυσης για τις επιλέξιμες δαπάνες περιφερειακών ενισχύσεων.    1. Δαπάνες για Συμβουλευτικές Υπηρεσίες σε ΜμΕ : Ενισχύονται μέχρι ποσοστού 5% επί του κόστους περιφερειακών ενισχύσεων και έως του ποσού των 70.000 ευρώ, με ποσοστό ενίσχυσης 50%. 2. Επενδυτικές δαπάνες για μέτρα ενεργειακής απόδοσης εκτός από μέτρα ενεργειακής απόδοσης σε κτίρια. Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι πρόσθετες επενδυτικές δαπάνες που απαιτούνται ώστε να επιτευχθεί το υψηλότερο επίπεδο ενεργειακής απόδοσης. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε ποσοστό τριάντα τοις εκατό (30%) για μεγάλες, 40% για μεσαίες και 50% για μικρές επιχειρήσεις. 3. Επενδυτικές δαπάνες για τη συμπαραγωγή ενέργειας υψηλής απόδοσης από Α.Π.Ε. (άρθρο 41 Γ.Α.Κ.). Οι επενδυτικές ενισχύσεις χορηγούνται σε πρόσφατα εγκατεστημένη ή ανακαινισμένη δυναμικότητα παραγωγής. Επιλέξιμες δαπάνες είναι το συνολικό επενδυτικό κόστος. Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το τριάντα τοις εκατό (30%) των επιλέξιμων δαπανών για κάθε άλλη επένδυση που καλύπτεται από το άρθρο 41 του Γ.Α.Κ. Η ένταση της ενίσχυσης μπορεί να αυξηθεί κατά είκοσι (20) ποσοστιαίες μονάδες, για ενισχύσεις που χορηγούνται σε μικρές επιχειρήσεις, και κατά δέκα (10) ποσοστιαίες μονάδες, για ενισχύσεις που χορηγούνται σε μεσαίες επιχειρήσεις. 4.Δαπάνες για παραγωγή ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές (άρθρο 41 Γ.Α.Κ.). Επιλέξιμες δαπάνες είναι το συνολικό επενδυτικό κόστος. Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το σαράντα πέντε τοις εκατό (45%) των επιλέξιμων δαπανών για επενδύσεις στην παραγωγή ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, συμπεριλαμβανομένων των αντλιών θερμότητας που συμμορφώνονται με το παράρτημα VII της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/2001, του ανανεώσιμου υδρογόνου και της συμπαραγωγής υψηλής απόδοσης από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας
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	5. Δαπάνες για την εξυγίανση περιβαλλοντικής ζημίας, την αποκατάσταση φυσικών οικοτόπων και οικοσυστημάτων, την προστασία ή επαναφορά της βιοποικιλότητας ή την εφαρμογή λύσεων που βασίζονται στη φύση για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή και τον μετριασμό της (άρθρο 45 Γ.Α.Κ.). Για επενδύσεις στην εξυγίανση περιβαλλοντικής ζημίας ή την αποκατάσταση φυσικών οικοτόπων και οικοσυστημάτων, επιλέξιμες δαπάνες είναι οι δαπάνες που πραγματοποιούνται για τις εργασίες εξυγίανσης ή αποκατάστασης, μειωμένες κατά την αύξηση της αξίας της γης ή του ακινήτου. Ενισχύονται έως του ποσού των 300.000 ευρώ, με ποσοστό ενίσχυσης 50% 6. Δαπάνες για την αποδοτική χρήση των πόρων και για τη στήριξη της μετάβασης προς μια κυκλική οικονομία  Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι πρόσθετες επενδυτικές δαπάνες που προκύπτουν από τη σύγκριση των συνολικών επενδυτικών δαπανών του έργου με εκείνες ενός (1) λιγότερο φιλικού προς το περιβάλλον έργου ή δραστηριότητας. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε 40% για μεγάλες, 50% για μεσαίες και 60% για μικρές επιχειρήσεις. 7. Δαπάνες για επαγγελματική κατάρτιση: Ενισχύονται έως του ποσού των 30.000€, με ποσοστό ενίσχυσης 50% που δύναται να ανέλθει στο 70% υπό προϋποθέσεις. Οι δαπάνες αυτές αφορούν στην αναβάθμιση των προσόντων ή την επανεκπαίδευση των εργαζομένων. Ειδικότερα, είναι επιλέξιμες οι ακόλουθες δαπάνες:
	δαπάνες προσωπικού των εκπαιδευτών, για τις ώρες κατά τις οποίες οι εκπαιδευτές συμμετέχουν στην επαγγελματική κατάρτιση,
	λειτουργικές δαπάνες εκπαιδευτών και εκπαιδευόμενων που σχετίζονται άμεσα με το έργο επαγγελματικής κατάρτισης, όπως έξοδα μετακίνησης, υλικά και εφόδια που σχετίζονται άμεσα με το έργο, αποσβέσεις των υλικοτεχνικών μέσων και του εξοπλισμού, στον βαθμό που χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για το έργο επαγγελματικής κατάρτισης. Εξαιρούνται τα έξοδα διαμονής, εκτός από τα ελάχιστα αναγκαία έξοδα διαμονής των εκπαιδευομένων που είναι εργαζόμενοι με αναπηρία,
	δαπάνες συμβουλευτικών υπηρεσιών σε σχέση με το έργο επαγγελματικής κατάρτισης,
	δαπάνες προσωπικού των εκπαιδευόμενων και γενικές έμμεσες δαπάνες, όπως διοικητικές δαπάνες, μισθώματα και γενικά έξοδα, για τις ώρες κατά τις οποίες οι εκπαιδευόμενοι συμμετέχουν στην επαγγελματική κατάρτιση.
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	8. Δαπάνες για καινοτομία στις ΜμΕ Επιλέξιμες είναι οι ακόλουθες δαπάνες: α) οι δαπάνες για την απόκτηση, την επικύρωση και την προστασία των διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας και λοιπών άυλων στοιχείων ενεργητικού, β) οι δαπάνες για την απόσπαση, από οργανισμό έρευνας και διάδοσης γνώσεων ή από μεγάλη επιχείρηση, προσωπικού υψηλής ειδίκευσης, το οποίο απασχολείται σε δραστηριότητες έρευνας, ανάπτυξης και καινοτομίας σε νέες θέσεις που έχουν δημιουργηθεί προς τον σκοπό αυτό στη δικαιούχο επιχείρηση και δεν αντικαθιστά άλλο προσωπικό, γ) οι δαπάνες για συμβουλευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες στον τομέα της. Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το πενήντα τοις εκατό (50%) των επιλέξιμων δαπανών, ή το ποσό των διακοσίων χιλιάδων (200.000) ευρώ. 9. Δαπάνες για διαδικαστική και οργανωτική καινοτομία για ΜμΕ και Μεγάλες Επιχειρήσεις Επιλέξιμες είναι οι ακόλουθες δαπάνες: α) δαπάνες προσωπικού, β) δαπάνες οργάνων, εξοπλισμού, κτιρίων και γηπέδων, στον βαθμό και για όσο χρόνο χρησιμοποιούνται για το έργο, γ) δαπάνες για έρευνα επί συμβάσει, γνώσεις και διπλώματα ευρεσιτεχνίας που αγοράστηκαν ή ελήφθησαν με άδεια εκμετάλλευσης από εξωτερικές πηγές με τήρηση της αρχής των ίσων αποστάσεων, δ) πρόσθετα γενικά έξοδα και λοιπές λειτουργικές δαπάνες, συμπεριλαμβανομένου του κόστους υλικών, εφοδίων και συναφών προϊόντων, που είναι άμεσο αποτέλεσμα του έργου. Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το 15 % των επιλέξιμων δαπανών για τις μεγάλες επιχειρήσεις και το 50 % των επιλέξιμων δαπανών για τις ΜμΕ. Οι ενισχύσεις σε μεγάλες επιχειρήσεις συμβιβάζονται μόνον εφόσον αυτές οι επιχειρήσεις συνεργάζονται πραγματικά με ΜΜΕ όσον αφορά την ενισχυόμενη δραστηριότητα και οι συνεργαζόμενες ΜΜΕ καταβάλλουν τουλάχιστον το 30 % των συνολικών επιλέξιμων δαπανών.
	Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το 15% των επιλέξιμων δαπανών για τις μεγάλες επιχειρήσεις και το 50 % των επιλέξιμων δαπανών για τις ΜμΕ. Οι ενισχύσεις σε μεγάλες επιχειρήσεις συμβιβάζονται μόνον εφόσον αυτές οι επιχειρήσεις συνεργάζονται πραγματικά με ΜΜΕ όσον αφορά την ενισχυόμενη δραστηριότητα και οι συνεργαζόμενες ΜΜΕ καταβάλλουν τουλάχιστον το 30 % των συνολικών επιλέξιμων δαπανών.
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	Εντάσεις και ύψη ενισχύσεων Ο νέος χάρτης κρατικών ενισχύσεων για τις επενδύσεις στις περιφέρειες, διαμορφώνεται ως εξής:
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	ΓΓια τις μεγάλες επιχειρήσεις τα ποσοστά ενισχύσεων για όλα τα είδη κινήτρων, πλην της επιχορήγησης, χορηγούνται στο ογδόντα τοις εκατό (80%) του ανώτατου ορίου του Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων. Ειδικά για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται σε ειδικές περιοχές* το κίνητρο της επιχορήγησης χορηγείται στο εκατό τοις εκατό (100%) του ανώτατου ορίου και για επενδυτικά σχέδια που αφορούν επαναλειτουργία βιομηχανικών μονάδων χορηγείται στο ενενήντα τοις εκατό (90%). * Αυξημένα ποσοστά ενισχύσεων σύμφωνα με την παρ. 1 χορηγούνται για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται στις ακόλουθες περιοχές:
	ορεινές περιοχές, σύμφωνα με την κατηγοριοποίηση της ΕΛ.ΣΤΑΤ., εκτός των δημοτικών ενοτήτων που συνιστούν μέρος του πολεοδομικού συγκροτήματος της Αθήνας,
	περιοχές που βρίσκονται σε απόσταση τριάντα (30) χιλιομέτρων από τα σύνορα,
	νησιά με πληθυσμό μικρότερο των τριών χιλιάδων εκατό (3.100) κατοίκων.
	Το συνολικό ποσό ενίσχυσης ανά επενδυτικό σχέδιο δεν μπορεί να υπερβεί το όριο των 20.000.000€ για όλα τα είδη ενισχύσεων.
	Καταβολή Ενισχύσεων Φορολογική Απαλλαγή Το δικαίωμα έναρξης χρήσης της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής θεμελιώνεται με την πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% ή του 65% του κόστους του επενδυτικού σχεδίου από το αρμόδιο όργανο ελέγχου και με την προϋπόθεση της προηγούμενης κάλυψης από την επιχείρηση του συνόλου της ίδιας συμμετοχής. Ο φορέας δύναται να αξιοποιήσει το σύνολο της δικαιούμενης ενίσχυσης της φορολογικής απαλλαγής εντός δεκαπέντε (15) φορολογικών ετών από το έτος θεμελίωσης του δικαιώματος χρήσης της ωφέλειας με τους ακόλουθους, σωρευτικά περιορισμούς:  Η δικαιούμενη ενίσχυση να μην υπερβαίνει, κατά έτος το 1/2 του συνολικού εγκεκριμένου ποσού της φορολογικής απαλλαγής, μέχρι το φορολογικό έτος της έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης.
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	Επιχορήγηση Ποσό που ανέρχεται μέχρι το είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) ή το πενήντα τοις εκατό (50%) ή το εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) της εγκεκριμένης επιχορήγησης δύναται να καταβάλλεται μετά την πιστοποίηση από το αρμόδιο όργανο ελέγχου της υλοποίησης του 25% ή του 50% ή του 65% του συνολικού κόστους του επενδυτικού. Το υπόλοιπο ποσό της επιχορήγησης ή το σύνολό της σε περίπτωση μη εφαρμογής της παραπάνω ρύθμισης, καταβάλλεται μετά την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης.
	Επιδότηση Χρηματοδοτικής Μίσθωσης  Η έναρξη της καταβολής της επιδότησης χρηματοδοτικής μίσθωσης δύναται να πραγματοποιείται μετά την πιστοποίηση, από το αρμόδιο όργανο ελέγχου, της εγκατάστασης στην μονάδα του συνόλου του μισθωμένου εξοπλισμού, σύμφωνα με τη σύμβαση χρηματοδοτικής μίσθωσης. Η επιδότηση καταβάλλεται ανά εξάμηνο και μετά την εκάστοτε πληρωμή των δόσεων του μισθώματος εκ μέρους του φορέα της επένδυσης. Το ποσό που καταβάλλεται υπολογίζεται επί της αξίας απόκτησης του εξοπλισμού, το οποίο εμπεριέχεται στις καταβαλλόμενες δόσεις, σύμφωνα με τα εγκεκριμένα ποσοστά ενισχύσεων και με τον περιορισμό της μη υπέρβασης της καταβολής του εξήντα τοις εκατό (60%) του εγκεκριμένου ποσού μέχρι την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας του επενδυτικού σχεδίου. Είναι δυνατή η προεξόφληση των δόσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης από τον φορέα της επένδυσης μόνο για τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες της σύμβασης μίσθωσης, όπως αυτή έχει εγκριθεί από την αρμόδια υπηρεσία
	Επιδότηση του Κόστους της Δημιουργημένης Απασχόλησης Η έναρξη της επιδότησης του κόστους της δημιουργημένης απασχόλησης δύναται να πραγματοποιείται μετά την πιστοποίηση από το αρμόδιο όργανο ελέγχου δημιουργίας των συνδεόμενων με το επενδυτικό σχέδιο θέσεων εργασίας. Η επιδότηση καταβάλλεται ανά εξάμηνο και μετά την εκάστοτε πληρωμή του μισθολογικού κόστους εκ μέρους του φορέα της επένδυσης, με τον περιορισμό της υπέρβασης της καταβολής του εξήντα τοις εκατό (60%) του εγκεκριμένου ποσού μέχρι την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης.
	ΜΕΓΑΛΕΣ ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ  ΝΕΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΝΟΜΟΣ 4887/2022

	ΜΕΓΑΛΕΣ ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ - Β’ ΚΥΚΛΟΣ ΝΕΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΝΟΜΟΣ 4887/2022
	Η 2η  προκήρυξη Καθεστώτος Ενισχύσεων «Καθεστώς Μεγάλων Επενδύσεων» του ν. 4887/2022, προβλέπει ενίσχυση μέχρι 75%, με βάση τον Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων, ανάλογα με το μέγεθος της επιχείρησης και την περιοχή εγκατάστασης. Σκοπός του παρόντος καθεστώτος είναι η ενίσχυση μεγάλων επενδυτικών σχεδίων που αφορούν σε κλάδους της οικονομίας, προκειμένου, με την υλοποίησή τους, να επιφέρουν σημαντικά αποτελέσματα στις τοπικές οικονομίες.
	Χρονική Περίοδος Υποβολής Αιτήσεων: Από 17/04/2026 έως 30/06/2026
	Είδη Ενισχύσεων 1. Επιχορήγηση, η οποία συνίσταται στη δωρεάν παροχή από το Δημόσιο χρηματικού ποσού για την κάλυψη τμήματος των επιλέξιμων δαπανών του επενδυτικού σχεδίου. 2. Επιδότηση χρηματοδοτικής μίσθωσης, η οποία συνίσταται στην κάλυψη τμήματος των καταβαλλόμενων δόσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing), για την απόκτηση καινούργιου μηχανολογικού και λοιπού εξοπλισμού, ενώ η μέγιστη διάρκεια μίσθωσης δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 7 έτη. 3. Φορολογική απαλλαγή, που συνίσταται στην απαλλαγή από την καταβολή φόρου εισοδήματος επί των πραγματοποιημένων προ φόρου κερδών, τα οποία προκύπτουν από το σύνολο των δραστηριοτήτων της επιχείρησης αφαιρούμενων του φόρου που αναλογεί στα κέρδη που διανέμονται ή αναλαμβάνονται από τους εταίρους, κατά μέγιστο εντός 15 φορολογικών ετών, από την πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% ή του 65% του κόστους του επενδυτικού σχεδίου. 4. Επιδότηση του κόστους της δημιουργημένης απασχόλησης, η οποία συνίσταται στην κάλυψη του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων εργασίας που δημιουργούνται και συνδέονται με το επενδυτικό σχέδιο. 5. Κίνητρο ταχείας αδειοδότησης, για κάθε ενισχυόμενο σχέδιο κάθε απαιτούμενη άδεια ή έγκριση για την εκτέλεση έργων, την εγκατάσταση ή τη λειτουργία επενδύσεων του παρόντος καθεστώτος, συμπεριλαμβανομένων των χωροταξικών αδειών, εκδίδεται εντός δύο (2) μηνών από την υποβολή από τον φορέα επένδυσης στη Γενική Διεύθυνση Αναπτυξιακών Νόμων και Αμέσων Ξένων Επενδύσεων (Γ.Δ.ΑΝ.Ν.Α.Ξ.Ε) του Υπουργείου Ανάπτυξης, πλήρους φακέλου για κάθε απαιτούμενη άδεια ή έγκριση.
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	6.Κίνητρο παροχής δανείων με την εγγύηση της Ελληνικής Αναπτυξιακής Τράπεζας. Οι φορείς των επενδυτικών σχεδίων που είναι ΜμΕ, δύναται να δηλώσουν κατά την υποβολή της αίτησης τους στην παρούσα προκήρυξη ότι επιθυμούν να λάβουν μακροπρόθεσμο δάνειο για την υλοποίηση της επένδυσης με την Εγγύηση της Ελληνικής Αναπτυξιακής Τράπεζας Α.Ε από το Ταμείο Εγγυοδοσίας (Development Law Guarantee Fund (DeLFI GF)) ή εναλλακτικά από άλλο ενισχυόμενο χρηματοδοτικό εργαλείο της Ελληνικής Αναπτυξιακής Τράπεζας. Σημειώνεται ότι τα ανωτέρω δάνεια περιέχουν ενίσχυση (Ακαθάριστο Ισοδύναμο (ΑΙΕ)) η οποία προστίθεται στην ενίσχυση που λαμβάνει η επένδυση. Επίσης το δάνειο αυτό δεν δύναται να αθροιστεί στο 25% των απαιτούμενων κεφαλαίων ιδιωτικής συμμετοχής τα οποία δεν πρέπει να ενέχουν στοιχεία κρατικής στήριξης.
	Τα είδη ενισχύσεων των περιπτώσεων 1, 2 και 3 παρέχονται μεμονωμένα ή συνδυαστικά και συνυπολογίζονται για τον καθορισμό του συνολικού ποσού ενίσχυσης του κάθε επενδυτικού σχεδίου. Το είδος ενίσχυσης της περίπτωσης 4, παρέχεται αυτοτελώς και μόνο για τις δαπάνες του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων εργασίας.
	Για τις μεγάλες επιχειρήσεις, η ενίσχυση περιλαμβάνει τα ανωτέρω κίνητρα, πλην της επιχορήγησης
	Δικαιούχοι Επιλέξιμες, για ενίσχυση από τα καθεστώτα του νόμου, είναι οι επιχειρήσεις που είναι εγκατεστημένες ή έχουν υποκατάστημα στην Ελλάδα κατά την έναρξη εργασιών του επενδυτικού σχεδίου και έχουν μία από τις ακόλουθες μορφές: εμπορική εταιρεία, συνεταιρισμός, κοινωνικές συνεταιριστικές επιχειρήσεις, Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, Οργανώσεις και Ομάδες Παραγωγών, Αγροτικές εταιρικές συμπράξεις, Αστικοί Συνεταιρισμοί, Κοινοπραξίες που ασκούν εμπορική δραστηριότητα, Δημόσιες, Δημοτικές Επιχειρήσεις και θυγατρικές τους υπό προϋποθέσεις.
	Ελάχιστο Ύψος Επενδυτικών Σχεδίων Για την υπαγωγή στο παρόν καθεστώς, απαιτείται ελάχιστο ύψος του επιλέξιμου κόστους του επενδυτικού σχεδίου το οποίο ανέρχεται στο ποσό των δεκαπέντε εκατομμυρίων (€15.000.000). ευρώ.
	Επιλέξιμα Επενδυτικά Σχέδια για τις Ενισχύσεις Περιφερειακού Χαρακτήρα Τα επενδυτικά σχέδια που υπάγονται στα καθεστώτα ενίσχυσης του παρόντος νόμου θα πρέπει να έχουν τον χαρακτήρα αρχικής επένδυσης και συγκεκριμένα να πληρούν μία από τις ακόλουθες προϋποθέσεις:
	Δημιουργία νέας μονάδας.
	Επέκταση της δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας.
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	Διαφοροποίηση της παραγωγής μίας μονάδας σε προϊόντα ή υπηρεσίες που δεν έχουν παραχθεί ποτέ σε αυτήν, με τον όρο ότι οι επιλέξιμες δαπάνες υπερβαίνουν τουλάχιστον κατά 200% τη λογιστική αξία των στοιχείωνενεργητικού που χρησιμοποιούνται εκ νέου, όπως έχει καταγραφεί στον προηγούμενο της έναρξης εργασιών της επένδυσης, οικονομικό έτος.
	Θεμελιώδη αλλαγή του συνόλου της παραγωγικής διαδικασίας υφιστάμενης μονάδας, με τον όρο εάν αφορά μεγάλες επιχειρήσεις ότι οι ενισχυόμενες δαπάνες υπερβαίνουν τις αποσβέσεις των στοιχείων ενεργητικού που συνδέονται με τη δραστηριότητα, κατά τη διάρκεια των τριών (3) προηγούμενων φορολογικών ετών των στοιχείων του ενεργητικού, τα οποία συνδέονται με τη δραστηριότητα που πρόκειται να εκσυγχρονιστεί.
	Στο παρόν καθεστώς υπάγονται επενδυτικά σχέδια ο προϋπολογισμός του συνόλου των επιλέξιμων δαπανών των οποίων υπερβαίνει το ποσό των δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000) ευρώ, στις δραστηριότητες:
	Εξόρυξης μεταλλευμάτων
	Μεταποίησης πλην της μεταποίησης γεωργικών προϊόντων
	Συλλογή επεξεργασία και διάθεση απορριμμάτων
	Υπηρεσίες εφοδιαστικής αλυσίδας
	Προγραμματισμός Ηλεκτρονικών Υπολογιστών
	Υπηρεσίες επεξεργασίας δεδομένων
	Υπηρεσίες οίκων ευγηρίας. Δραστηριότητες φροντίδας με παροχή καταλύματος για άτομα με νοητική υστέρηση, ψυχικές διαταραχές και χρήση ουσιών
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	Επιλέξιμες Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων
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	Επιλέξιμες Δαπάνες εκτός Περιφερειακών Ενισχύσεων Το συνολικό ποσό ενίσχυσης ανά επενδυτικό σχέδιο που αφορά τις επιλέξιμες δαπάνες εκτός περιφερειακών ενισχύσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ένα εκαταμμύριο (1.000.000€) και το 10% του συνολικού ποσού ενίσχυσης για τις επιλέξιμες δαπάνες περιφερειακών ενισχύσεων.   1.Δαπάνες για Συμβουλευτικές Υπηρεσίες σε ΜμΕ : Ενισχύονται μέχρι ποσοστού 5% επί του κόστους περιφερειακών ενισχύσεων και έως του ποσού των 70.000 ευρώ, με ποσοστό ενίσχυσης 50%. 2.Επενδυτικές δαπάνες για μέτρα ενεργειακής απόδοσης εκτός από μέτρα ενεργειακής απόδοσης σε κτίρια. Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι πρόσθετες επενδυτικές δαπάνες που απαιτούνται ώστε να επιτευχθεί το υψηλότερο επίπεδο ενεργειακής απόδοσης. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε ποσοστό τριάντα τοις εκατό (30%) για μεγάλες, 40% για μεσαίες και 50% για μικρές επιχειρήσεις. 3.Επενδυτικές δαπάνες για τη συμπαραγωγή ενέργειας υψηλής απόδοσης από Α.Π.Ε. (άρθρο 41 Γ.Α.Κ.). Οι επενδυτικές ενισχύσεις χορηγούνται σε πρόσφατα εγκατεστημένη ή ανακαινισμένη δυναμικότητα παραγωγής. Επιλέξιμες δαπάνες είναι το συνολικό επενδυτικό κόστος. Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει: (α) Το σαράντα πέντε τοις εκατό (45%) των επιλέξιμων δαπανών για επενδύσεις στην παραγωγή ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, συμπεριλαμβανομένων των αντλιών θερμότητας του ανανεώσιμου υδρογόνου και της συμπαραγωγής υψηλής απόδοσης από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας,  (β) το τριάντα τοις εκατό (30%) των επιλέξιμων δαπανών για κάθε άλλη επένδυση που καλύπτεται από το άρθρο 41 του Γ.Α.Κ.
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	4.Δαπάνες για εγκατάσταση αποδοτικών συστημάτων τηλεθέρμανσης και/ή τηλεψύξης. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε ποσοστό (30%) αυτών. Η ένταση της ενίσχυσης μπορεί να αυξάνεται κατά δεκαπέντε (15) εκατοστιαίες μονάδες για επενδύσεις που χρησιμοποιούν μόνο ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, απορριπτόμενη θερμότητα ή συνδυασμό των δύο, συμπεριλαμβανομένης της συμπαραγωγής από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 5.Δαπάνες για την εξυγίανση περιβαλλοντικής ζημίας, την αποκατάσταση φυσικών οικοτόπων και οικοσυστημάτων, την προστασία ή επαναφορά της βιοποικιλότητας ή την εφαρμογή λύσεων που βασίζονται στη φύση για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή και τον μετριασμό της (άρθρο 45 Γ.Α.Κ.). Για επενδύσεις στην εξυγίανση περιβαλλοντικής ζημίας ή την αποκατάσταση φυσικών οικοτόπων και οικοσυστημάτων, επιλέξιμες δαπάνες είναι οι δαπάνες που πραγματοποιούνται για τις εργασίες εξυγίανσης ή αποκατάστασης, μειωμένες κατά την αύξηση της αξίας της γης ή του ακινήτου. Ενισχύονται έως του ποσού των 300.000 ευρώ, με ποσοστό ενίσχυσης 50% 6..Δαπάνες για την αποδοτική χρήση των πόρων και για τη στήριξη της μετάβασης προς μια κυκλική οικονομίαΕπιλέξιμες δαπάνες είναι οι πρόσθετες επενδυτικές δαπάνες που προκύπτουν από τη σύγκριση των συνολικών επενδυτικών δαπανών του έργου με εκείνες ενός (1) λιγότερο φιλικού προς το περιβάλλον έργου ή δραστηριότητας. Η ένταση της ενίσχυσης των δαπανών ορίζεται σε 40% για μεγάλες, 50% για μεσαίες και 60% για μικρές επιχειρήσεις. 7.Δαπάνες για επαγγελματική κατάρτιση: Ενισχύονται έως του ποσού των 30.000€, με ποσοστό ενίσχυσης 50% που δύναται να ανέλθει στο 70% υπό προϋποθέσεις. Οι δαπάνες αυτές αφορούν στην αναβάθμιση των προσόντων ή την επανεκπαίδευση των εργαζομένων. Ειδικότερα, είναι επιλέξιμες οι ακόλουθες δαπάνες: -δαπάνες προσωπικού των εκπαιδευτών, για τις ώρες κατά τις οποίες οι εκπαιδευτές συμμετέχουν στην επαγγελματικήκατάρτιση, -λειτουργικές δαπάνες εκπαιδευτών και εκπαιδευόμενων που σχετίζονται άμεσα με το έργο επαγγελματικής κατάρτισης, όπως έξοδα μετακίνησης, υλικά και εφόδια που σχετίζονται άμεσα με το έργο, αποσβέσεις των υλικοτεχνικών μέσων και του εξοπλισμού, στον βαθμό που χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για το έργο επαγγελματικής κατάρτισης. Εξαιρούνται τα έξοδα διαμονής, εκτός από τα ελάχιστα αναγκαία έξοδα διαμονής των εκπαιδευομένων που είναι εργαζόμενοι με αναπηρία, -δαπάνες συμβουλευτικών υπηρεσιών σε σχέση με το έργο επαγγελματικής κατάρτισης, -δαπάνες προσωπικού των εκπαιδευόμενων και γενικές έμμεσες δαπάνες, όπως διοικητικές δαπάνες, μισθώματα και γενικά έξοδα, για τις ώρες κατά τις οποίες οι εκπαιδευόμενοι συμμετέχουν στην επαγγελματική κατάρτιση.
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	8.Δαπάνες για συμμετοχή ΜμΕ σε εμπορικές εκθέσεις: Ενισχύονται μέχρι ποσοστού 5% επί του κόστους περιφερειακών ενισχύσεων και έως του ποσού των 150.000€, με ποσοστό ενίσχυσης 50%. Οι δαπάνες αυτές αφορούν τη μίσθωση, εγκατάσταση και διαχείριση περιπτέρου για τη συμμετοχή μίας επιχείρησης σε οποιαδήποτε εμπορική έκθεση. 9.Ενισχύσεις για εργαζομένους σε μειονεκτική θέση Α. Εργαζόμενοι σε μειονεκτική θέση (άρθρο 32 Γ.Α.Κ.) Επιλέξιμες δαπάνες είναι οι μισθολογικές δαπάνες για περίοδο δώδεκα (12) το πολύ μηνών από την πρόσληψη εργαζομένου σε μειονεκτική θέση για ποσό έως 50.000€ και ενίσχυση 50%. Όταν ο υπόψη εργαζόμενος τελεί σε ιδιαίτερα μειονεκτική θέση, επιλέξιμες δαπάνες είναι οι μισθολογικές δαπάνες για μέγιστη περίοδο είκοσι τεσσάρων (24) μηνών από την πρόσληψη για ποσό έως 50.000€ και ενίσχυση 75%. 10.Δαπάνες για έργα έρευνας και ανάπτυξης (άρ θρο 25 Γ.Α.Κ.) της παρ. 15 του Παραρτήματος Β’ του ν. 4887/2022..Το ενισχυόμενο μέρος του έργου έρευνας και ανάπτυξης εμπίπτει πλήρως σε μία από τις ακόλουθες κατηγορίες, όπως αυτές ορίζονται στον Γ.Α.Κ.: βασική έρευνα, βιομηχανική έρευνα, πειραματική ανάπτυξη, μελέτες σκοπιμότητας. ι. Για έρευνα και ανάπτυξη η ένταση ενίσχυσης για κάθε δικαιούχο δεν υπερβαίνει: α) Το 100 % των επιλέξιμων δαπανών για τη βασική έρευνα β) το 50 % των επιλέξιμων δαπανών για τη βιομηχανική έρευνα· γ) το 25 % των επιλέξιμων δαπανών για την πειραματική ανάπτυξη· δ) το 50 % των επιλέξιμων δαπανών για τις μελέτες σκοπιμότητας. Και έως του ποσού των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ έκαστο. 11.Δαπάνες για καινοτομία στις ΜμΕ . Επιλέξιμες είναι οι ακόλουθες δαπάνες: α) οι δαπάνες για την απόκτηση, την επικύρωση και την προστασία των διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας και λοιπών άυλων στοιχείων ενεργητικού, β) οι δαπάνες για την απόσπαση, από οργανισμό έρευνας και διάδοσης γνώσεων ή από μεγάλη επιχείρηση, προσωπικού υψηλής ειδίκευσης, το οποίο απασχολείται σε δραστηριότητες έρευνας, ανάπτυξης και καινοτομίας σε νέες θέσεις που έχουν δημιουργηθεί προς τον σκοπό αυτό στη δικαιούχο επιχείρηση και δεν αντικαθιστά άλλο προσωπικό, γ) οι δαπάνες για συμβουλευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες στον τομέα της. Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το πενήντα τοις εκατό (50%) των επιλέξιμων δαπανών, ή το ποσό των διακοσίων χιλιάδων (200.000) ευρώ 12. Δαπάνες για διαδικαστική και οργανωτική καινοτομία για ΜμΕ και Μεγάλες Επιχειρήσεις Επιλέξιμες είναι οι ακόλουθες δαπάνες: α) δαπάνες προσωπικού, β) δαπάνες οργάνων, εξοπλισμού, κτιρίων και γηπέδων, στον βαθμό και για όσο χρόνο χρησιμοποιούνται για το έργο, γ) δαπάνες για έρευνα επί συμβάσει, γνώσεις και διπλώματα ευρεσιτεχνίας που αγοράστηκαν ή ελήφθησαν με άδεια εκμετάλλευσης από εξωτερικές πηγές με τήρηση της αρχής των ίσων αποστάσεων, δ) πρόσθετα γενικά έξοδα και λοιπές λειτουργικές δαπάνες, συμπεριλαμβανομένου του κόστους υλικών, εφοδίων και συναφών προϊόντων, που είναι άμεσο αποτέλεσμα του έργου.
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	Η ένταση της ενίσχυσης δεν υπερβαίνει το 15% των επιλέξιμων δαπανών για τις μεγάλες επιχειρήσεις και το 50 % των επιλέξιμων δαπανών για τις ΜμΕ. Οι ενισχύσεις σε μεγάλες επιχειρήσεις συμβιβάζονται μόνον εφόσον αυτές οι επιχειρήσεις συνεργάζονται πραγματικά με ΜΜΕ όσον αφορά την ενισχυόμενη δραστηριότητα και οι συνεργαζόμενες ΜΜΕ καταβάλλουν τουλάχιστον το 30 % των συνολικών επιλέξιμων δαπανών.
	13.Τις δαπάνες για επενδυτικές ενισχύσεις προς ΜΜΕ. Επιλέξιμες είναι οι δαπάνες σε ενσώματα και άυλα στοιχεία ενεργητικού και το εκτιμώμενο μισθολογικό κόστος των θέσεων εργασίας που δημιουργούνται άμεσα από το επενδυτικό έργο υπολογιζόμενο για περίοδο δύο ετών. Η ένταση της ενίσχυσης ορίζεται στο 20% των επιλέξιμων δαπανών στην περίπτωση των μικρών επιχειρήσεων και στο 10% των επιλέξιμων δαπανών στην περίπτωση των επιχειρήσεων μεσαίου μεγέθους και έως του ποσού των επτά εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (7.500.000) ευρώ.
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	Εντάσεις και ύψη ενισχύσεων Ο νέος χάρτης κρατικών ενισχύσεων για τις επενδύσεις στις περιφέρειες, διαμορφώνεται ως εξής:
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	Για τις πολύ μικρές, μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις τα ποσοστά ενισχύσεων για όλα τα είδη κινήτρων, πλην της επιχορήγησης, χορηγούνται στο ογδόντα τοις εκατό (80%) του ανώτατου ορίου του Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων. Ειδικά για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται σε ειδικές περιοχές* το κίνητρο της επιχορήγησης χορηγείται στο εκατό τοις εκατό (100%) του ανώτατου ορίου και για επενδυτικά σχέδια που αφορούν επαναλειτουργία βιομηχανικών μονάδων χορηγείται στο ενενήντα τοις εκατό (90%). Για τις μεγάλες επιχειρήσεις τα ποσοστά των ενισχύσεων για όλα τα είδη κινήτρων, πλην της επιχορήγησης, χορηγούνται στο ογδόντα τοι εκατό (80%) του ανώτατου ορίου του Χάρτη Περιφερειακών Ενισχύσεων. Ειδικά για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται σε ειδικές περιοχές * το κίνητρο της επιχορήγησης χορηγείται στο εκατό τοις εκατό (100%) του ανώτατου ορίου και για επενδυτικά σχέδια που αφορούν επαναλειτουργία βιομηχανικών μονάδων χορηγείται στα ενενήντα τοις εκατό (90%) * Αυξημένα ποσοστά ενισχύσεων σύμφωνα με την παρ. 1 χορηγούνται για τα επενδυτικά σχέδια που υλοποιούνται:
	ορεινές περιοχές, σύμφωνα με την κατηγοριοποίηση της ΕΛ.ΣΤΑΤ., εκτός των δημοτικών ενοτήτων που συνιστούν μέρος του πολεοδομικού συγκροτήματος της Αθήνας,
	περιοχές που βρίσκονται σε απόσταση τριάντα (30) χιλιομέτρων από τα σύνορα,
	νησιά με πληθυσμό μικρότερο των τριών χιλιάδων εκατό (3.100) κατοίκων.
	κτίρια χαρακτηρισμένα ως διατηρητέα.
	Το συνολικό ποσό ενίσχυσης ανά επενδυτικό σχέδιο δεν μπορεί να υπερβεί το όριο των 20.000.000€ για όλα τα είδη ενισχύσεων.
	Καταβολή Ενισχύσεων Φορολογική Απαλλαγή Το δικαίωμα έναρξης χρήσης της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής θεμελιώνεται με την πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% ή του 65% του κόστους του επενδυτικού σχεδίου από το αρμόδιο όργανο ελέγχου και με την προϋπόθεση της προηγούμενης κάλυψης από την επιχείρηση του συνόλου της ίδιας συμμετοχής. Ο φορέας δύναται να αξιοποιήσει το σύνολο της δικαιούμενης ενίσχυσης της φορολογικής απαλλαγής εντός δεκαπέντε (15) φορολογικών ετών από το έτος θεμελίωσης του δικαιώματος χρήσης της ωφέλειας με τους ακόλουθους, σωρευτικά περιορισμούς.
	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ

	Η δικαιούμενη ενίσχυση να μην υπερβαίνει, κατά έτος το 1/2 του συνολικού εγκεκριμένου ποσού της φορολογικής απαλλαγής, μέχρι το φορολογικό έτος της έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης. Επιχορήγηση Ποσό που ανέρχεται μέχρι το είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) ή το πενήντα τοις εκατό (50%) ή το εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) της εγκεκριμένης επιχορήγησης δύναται να καταβάλλεται μετά την πιστοποίηση από το αρμόδιο όργανο ελέγχου της υλοποίησης του 25% ή του 50% ή του 65% του συνολικού κόστους του επενδυτικού. Το υπόλοιπο ποσό της επιχορήγησης ή το σύνολό της σε περίπτωση μη εφαρμογής της παραπάνω ρύθμισης, καταβάλλεται μετά την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης. Επιδότηση Χρηματοδοτικής Μίσθωσης  Η έναρξη της καταβολής της επιδότησης χρηματοδοτικής μίσθωσης δύναται να πραγματοποιείται μετά την πιστοποίηση, από το αρμόδιο όργανο ελέγχου, της εγκατάστασης στην μονάδα του συνόλου του μισθωμένου εξοπλισμού, σύμφωνα με τη σύμβαση χρηματοδοτικής μίσθωσης. Η επιδότηση καταβάλλεται ανά εξάμηνο και μετά την εκάστοτε πληρωμή των δόσεων του μισθώματος εκ μέρους του φορέα της επένδυσης. Το ποσό που καταβάλλεται υπολογίζεται επί της αξίας απόκτησης του εξοπλισμού, το οποίο εμπεριέχεται στις καταβαλλόμενες δόσεις, σύμφωνα με τα εγκεκριμένα ποσοστά ενισχύσεων και με τον περιορισμό της μη υπέρβασης της καταβολής του εξήντα τοις εκατό (60%) του εγκεκριμένου ποσού μέχριτην έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας του επενδυτικού σχεδίου. Είναι δυνατή η προεξόφληση των δόσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης από τον φορέα της επένδυσης μόνο για τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες της σύμβασης μίσθωσης, όπως αυτή έχει εγκριθεί από την αρμόδια υπηρεσία Επιδότηση του Κόστους της Δημιουργημένης Απασχόλησης Η έναρξη της επιδότησης του κόστους της δημιουργημένης απασχόλησης δύναται να πραγματοποιείται μετά την πιστοποίηση από τοαρμόδιο όργανο ελέγχου δημιουργίας των συνδεόμενων με το επενδυτικό σχέδιοθέσεων εργασίας. Η επιδότηση καταβάλλεται ανά εξάμηνο και μετά την εκάστοτε πληρωμή του μισθολογικού κόστους εκ μέρους του φορέα της επένδυσης, με τον περιορισμό της υπέρβασης της καταβολής του εξήντα τοις εκατό (60%) του εγκεκριμένου ποσού μέχρι την έκδοση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης. Τα είδη ενισχύσεων των περ. 1,2,3 παρέχονται μεμονωμένα ή συνδυαστικά και συνυπολογίζονται για τον καθορισμό του συνολικού ποσού ενίσχυσης του κάθε επενδυτικού σχεδίου. Το είδος ενίσχυσης 4 παρέχεται αυτοτελώς και μόνο για τις δαπάνες του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων εργασίας. Κίνητρο ταχείας αδειοδότησης  Παρέχεται σε όλα τα επενδυτικά σχέδια που θα εγκριθούν.
	ΕΝΕΡΓΟ
	Με ποσοστό επιδότησης έως 55%, ανακοινώθηκε η Πρόσκληση της νέας Δράσης με τίτλο “Παράγουμε στην Ελλάδα”, που στοχεύει στην ενίσχυση της εγχώριας παραγωγής, στην τόνωση των εξαγωγών και στη βελτίωση της διεθνούς ανταγωνιστικότητας των ελληνικών μικρομεσαίων επιχειρήσεων, Αφορά υφιστάμενες πολύ μικρές, μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις οι οποίες δραστηριοποιούνται ή θα δραστηριοποιηθούν στον τομέα της μεταποίησης.  Οι επιχειρήσεις αυτές μπορούν να υποβάλουν επενδυτικά σχέδια προϋπολογισμού από 100.000€ έως 400.000€, με στόχο την αναβάθμιση και επέκταση της παραγωγικής τους ικανότητας, την ανάπτυξη προϊόντων με εξαγωγικό προσανατολισμό και την ενίσχυση της διεθνούς παρουσίας τους.  Ενέργειες που θα μπορούν να χρηματοδοτηθούν στο πλαίσιο της δράσης περιλαμβάνουν:
	Εκσυγχρονισμό παραγωγής: Επενδύσεις σε σύγχρονο μηχανολογικό και παραγωγικό εξοπλισμό για αύξηση της παραγωγικής δυναμικότητας και βελτίωση της αποδοτικότητας.
	Τεχνολογική αναβάθμιση: Υιοθέτηση προηγμένων τεχνολογιών, αυτοματισμών και ψηφιακών συστημάτων (Industry 4.0, IoT, κ.ά.) στην παραγωγική διαδικασία για μείωση κόστους και βελτίωση ποιότητας προϊόντων.
	Έρευνα & Ανάπτυξη προϊόντων: Ανάπτυξη νέων ή βελτιωμένων προϊόντων μέσω δραστηριοτήτων R&D, με στόχο την ενίσχυση της εγχώριας παραγωγής σε κρίσιμους τομείς και τη δημιουργία ανταγωνιστικών προϊόντων προς εξαγωγή.
	Πιστοποιήσεις και ποιότητα: Απόκτηση πιστοποιήσεων ποιότητας και συμμόρφωση προϊόντων με διεθνή πρότυπα (σήματα, διαπιστεύσεις), ώστε τα προϊόντα να ανταποκρίνονται στις απαιτήσεις της εγχώριας και διεθνής αγοράς.
	Σχεδιασμός και branding: Ανασχεδιασμός προϊόντων, βελτίωση σχεδίασης/συσκευασίας και ανάπτυξη branding για την ενίσχυση της προστιθέμενης αξίας και της εμπορικής απήχησης τους στη διεθνή αγορά.
	Ενίσχυση ανθρώπινου δυναμικού: Κάλυψη μισθολογικού κόστους εξειδικευμένου προσωπικού που συμβάλλει στην αναβάθμιση της παραγωγικής ικανότητας και την επίτευξη των στρατηγικών στόχων της επιχείρησης.
	Γρηγόρης Καλαμακίδης  2310 531000 kalamakidis@atlantisresearch.gr
	Νίκος Τάτλης  2310 531000 tatlis@atlantisresearch.gr
	Κωνσταντίνος Παπαχρήστου 2310 531000 papachristou@atlantisresearch.gr
	ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ & ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ Η μεθοδολογία που θα εφαρμοστεί για την αξιολόγηση της δράσης είναι η Συγκριτική Αξιολόγηση και πρέπει να συγκεντρώνει κατ’ ελάχιστον το βαθμό 75 προκειμένου να είναι επιτρεπτή η υποβολή της αίτησης χρηματοδότησης στο ΟΠΣΚΕ.

	Ημερομηνία Έναρξης Ηλεκτρονικής Υποβολής: Τρίτη 31 Μαρτίου 2026 και ώρα 15:00. Ημερομηνία Λήξης Ηλεκτρονικής Υποβολής: Τρίτη 2 Ιουνίου 2026 και ώρα 15:00.
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